
Gobierno del Estado de Michoacán de Ocampo
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Calendario del Análisis Progrmático Presupuestal
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

267 Porcentaje de leyes con
impacto de beneficio

4749000
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

267 Porcentaje de leyes con
impacto de beneficio

4 Habitantes 8249 Porcentaje 384 758 1113 721 758 804 475 735 279 639 578 1005

267 Porcentaje de leyes con
impacto de beneficio

4749000
Habitantes

8249 Porcentaje 384 758 1113 721 758 804 475 735 279 639 578 1005

270 Porcentaje de eventos
cubiertos, en

4 Habitantes 697 Porcentaje 66 59 65 66 61 58 46 47 42 63 65 59

270 Porcentaje de eventos
cubiertos, en

4749000
Habitantes

697 Porcentaje 66 59 65 66 61 58 46 47 42 63 65 59

270 Porcentaje de eventos
cubiertos, en

4749000
Habitantes

697 Porcentaje 66 59 65 66 61 58 46 47 42 63 65 59

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

284 Porcentaje de atención y
registro de

4749000
Habitantes

2911 Porcentaje 149 306 390 230 314 331 183 198 80 120 227 383

288 Porcentaje de la
integración de procesos

4749000
Habitantes

3715 Porcentaje 213 233 437 362 326 260 263 378 148 388 194 513

295 Porcentaje de juicios de
amparo y juicios

4749000
Habitantes

4762 Porcentaje 253 491 366 388 453 454 296 347 362 492 437 423

298 Porcentaje de apoyo al
quehacer legislativo del

4749000
Habitantes

1623 Porcentaje 22 219 286 129 118 213 29 159 51 131 157 109

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

314 Porcentaje
Administración de los

4749000
Habitantes

600 Porcentaje 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

315 Porcentaje de
Administracion de los

4749000
Habitantes

2400 Porcentaje 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

321 Porcentaje de
administracion de los

4749000
Habitantes

4 Porcentaje 1 1 1 1

322 porcentaje de
Actualización de

4749000
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1166 Ministración Oportuna
de Recursos al

100 Personas 12 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1167 Ministración Oportuna
de Recursos al

100 Personas 12 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5119 Administración de los
recursos materiales y

4749000
Habitantes

2400 Porcentaje 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1443 Concluir los
procedimientos

4749000
Habitantes

12 Porcentaje 3 3 3 3

1452 Investigación de la
denuncia iniciada

4749000
Habitantes

12 Porcentaje 3 3 3 3

1466 Revisión de
procedencia

4749000
Habitantes

12 Porcentaje 3 3 3 3

3413 Recibir las
declaraciones

4749000
Habitantes

1315 Porcentaje 10 10 10 1150 10 10 10 40 40 15 10

3414 Porcentaje de
Coordinacion de los

4749000
Habitantes

70 Porcentaje 1 5 5 1 2 1 1 1 40 5 5 3

3415 Porcentaje  de
Actualización de la

4749000
Habitantes

1 Porcentaje 1

3416 Porcentaje de
Auditorias internas

4749000
Habitantes

3 Porcentaje 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3417 Indice  de aprobacion
del Programa

4749000
Habitantes

1 Porcentaje 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

737 Porcentaje de Monitoreo. 4749000
Habitantes

36359 Porcentaje 762 1176 2687 3021 2428 3748 2997 3535 3347 3836 3826 4996

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1484 Porcentaje de
solicitudes atendidas

4749000
Habitantes

28 Porcentaje 2 2 3 2 3 3 1 2 2 3 3 2

1487 Porcentaje de
solicitudes atendidas

4749000
Habitantes

48 Porcentaje 4 5 5 4 4 4 3 4 4 4 5 2

1488 Porcentaje de
solicitudes atendidas

4749000
Habitantes

735 Porcentaje 10 50 60 40 50 50 55 70 70 90 80 110

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

767 Porcentaje de atención a
solicitudes

4749000
Habitantes

199 Porcentaje 20 18 23 22 16 22 10 17 15 13 15 8

770 Porcentaje de
cumplimiento de las

4749000
Habitantes

80 Porcentaje 14 2 14 1 1 14 1 2 14 2 1 14
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

774 Porcentaje de
documentos editados del

4749000
Habitantes

55 Porcentaje 4 4 5 4 7 3 2 5 6 6 9

5120 Administración y
resguardo del acervo

4749000
Habitantes

2936 Porcentaje 93 179 53 147 155 106 32 65 312 371 893 530

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

783 Porcentaje de Estudios e 4749000
Habitantes

10 Porcentaje 1 3 3 3

786 Porcentaje de
Asistencias y

4749000
Habitantes

420 Porcentaje 25 25 40 40 40 40 25 40 40 40 40 25

5121 Asistencia y
asesoramiento durante

4749000
Habitantes

420 Porcentaje 25 25 40 40 40 40 25 40 40 40 40 25

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

793 Porcentaje de Auditorías,
Verificaciones

4749000
Habitantes

338 Porcentaje 2 332 1 1 1 1

976 Porcentaje de
Sustanciación de

4749000
Habitantes

15 Porcentaje 1 1 2 1 1 3 1 2 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5122 Seguimiento realizado
a las presunta

4749000
Habitantes

20 Porcentaje 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

100 Personas 25 Persona 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2217 Porcentaje de recursos
devengados en

4748846
Habitantes

1475809188 Pesos 3638
8829

3564
3581

3855
0647

3699
7860

2242 Porcentaje de
obligaciones de

4748846
Habitantes

600 Informe 150 150 150 150

2253 Porcentaje de consultas
de expedientes

4748846
Habitantes

1600 Consulta 400 400 400 400

2230 Actividades para la
sensibilización en materia

2251 Empleados 30 Actividad 8 8 8 6

2252 Porcentaje de
presupuesto devengado

4748846
Habitantes

50661700 Pesos
2473
6833

2152
9488

3247
491

1147
888

2265 Porcentaje de
contratación para

4748846
Habitantes

2 Ejecución 1 1

2286 Porcentaje de políticas
de inclusión

2251 Empleados 136 Persona 34 34 34 34

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

2251 Empleados 10 Laudo 2 2 3 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

474 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2138 Porcentaje de Juicios
en Segunda

4748846
Habitantes

8500 Sentencia 667 570 706 564 772 827 443 930 837 761 839 584

2148 Porcentaje en el
proceso de notificaciones

4748846
Habitantes

24000 Notificación
1955 1465 1886 1571 2119 2375 1237 2680 2282 2297 2483 1650

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

237 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2046 Porcentaje de procesos
en Sistema de

4748846
Habitantes

1700 Sentencia 133 126 183 117 199 145 81 162 155 159 148 92

2054 Porcentaje de procesos
y juicios en

4748846
Habitantes

56900 Sentencia 3973 3956 3365 4277 6661 6414 2278 6402 5768 4882 5420 3504

2060 Porcentaje de casos en
justicia alternativa

4748846
Habitantes

4350 Proceso 306 246 344 665 665 348 224 370 344 338 313 187

2096 Porcentaje Juicios en el
Sistema de Justicia

4748846
Habitantes

1050 Sentencia 95 95 95 95 95 95 40 95 95 95 95 60

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1220 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1998 Porcentaje de procesos
en Juzgados

4748846
Habitantes

19800 Sentencia 1310 1270 1944 1722 2067 2314 794 1990 1958 1612 1750 1069

Page 7 of 361
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2016 Porcentaje de procesos
en Juzgados

4748846
Habitantes

200 Sentencia 21 11 43 21 14 18 2 15 11 24 16 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

320 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4104 Porcentaje de las
relaciones

1 Gobierno 5630 Atención 460 464 470 472 473 473 473 473 462 466 472 472

4104 Porcentaje de las
relaciones

1 Gobierno 1400 Atención 462 466 472

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4114 Porcentaje de
cumplimiento de las

1 Gobierno 1700 Acción 90 114 123 165 156 143 169 157 178 187 134 84

4114 Porcentaje de
cumplimiento de las

1 Gobierno 499 Acción 178 187 134

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4106 Porcentaje de avance
en la obtención y

1 Gobierno
3361 Informe

técnico
260 272 262 378 254 222 315 257 275 365 231 270

4106 Porcentaje de avance
en la obtención y

1 Gobierno 275 Adquisición 275

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4108 Porcentaje de
reuniones y mesas de

1 Gobierno 432 Seguimiento 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4110 Porcentaje de
actividades para

1 Gobierno 545 Actividad 30 31 40 51 50 51 50 51 50 51 50 40

4110 Porcentaje de
actividades para

1 Gobierno 50 Actividad 50

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4112 Avance de los
programas estratégicos

1 Gobierno 187 Reunión 15 16 15 16 15 16 17 15 15 16 15 16

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

6147 Reuniones de Gabinete
1 Gobierno 4 Reunión 4

3484 Porcentaje de
reuniones con

7 Gobierno 470 Actividad 45 35 40 30 30 40 45 40 40 40 40 45

4091 Porcentaje de
difusiones del actuar del

1 Gobierno 35090 Acción 3604 3080 2126 2066 2018 3224 3263 3267 3176 3214 3081 2971

4091 Porcentaje de
difusiones del actuar del

1 Gobierno 6257 Acción 3176 3081

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

80 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

80 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4084 Porcentaje de amparos
en las cuales el

1 Gobierno
2921

Representación
240 244 244 244 244 243 243 244 244 244 244 243

4084 Porcentaje de amparos
en las cuales el

1 Gobierno 488 Adquisición 244 244

4085 Porcentaje de
asistencia a

1 Gobierno
6168

Representación
485 536 485 540 496 556 490 510 496 543 484 547

4086 Porcentaje de
asistencia a

1 Gobierno
2812

Representación
267 233 229 228 228 264 207 228 228 226 264 210

4087 Porcentaje de
audiencias y contestación

1 Gobierno
4359

Representación
363 368 368 368 368 368 347 368 368 363 363 347

4088 Porcentaje de
legalizaciones y apostilla

1 Gobierno 21000 Servicio 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

9 Gobierno 85 Actividad 6 8 7 7 7 7 6 7 7 7 7 9

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Gobierno 14 Actividad 7 7

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4117 Porcentaje de
organización, logística,

1 Gobierno 540 Evento 45 45 32 35 40 35 68 55 60 50 45 30

4117 Porcentaje de
organización, logística,

1 Gobierno 155 Evento 60 50 45

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

36 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

36 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4119 Porcentaje de avance
en la atención de

1 Gobierno 6038 Atención 321 508 724 592 518 528 594 589 488 564 324 288

4119 Porcentaje de avance
en la atención de

1 Gobierno 112 Atención 112

5287 Peticiones 1 Gobierno 50 Seguimiento 50

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

37 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

37 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4121 Porcentaje de
actividades a las que

1 Gobierno 13634 Actividad 1051 1071 1082 1127 1122 1186 1209 1202 1151 1142 1160 1131
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4121 Porcentaje de
actividades a las que

1 Gobierno 3453 Actividad 1151 1142 1160

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4125 Porcentaje de los
recursos utilizados por el

1 Gobierno
12583 Seguimiento

827 916 1010 1068 1662 1119 1117 1116 1069 1017 857 805

4125 Porcentaje de los
recursos utilizados por el

1 Gobierno 2943 Acción 1069 1017 857

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

102 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

102 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4124 Porcentaje de
audiencias, reuniones y

1 Gobierno 7174 Reunión 453 604 613 612 614 613 614 614 602 610 612 613

4124 Porcentaje de
audiencias, reuniones y

1 Gobierno 110 Reunión 110

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

71 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

71 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

879 Porcentaje de
coordinación y

4748846 Personas
48 Coordinación 1 1 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5

879 Porcentaje de
coordinación y

150 Personas 150 Asunto 75 75

885 Porcentaje de relaciones
establecidas

4748846 Personas
12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

890 Porcentaje de
comisiones

4748846 Personas
111 Comisión 16 16 16 7 7 7 7 7 7 7 7 7

895 Porcentaje de políticas
publicas

4748846 Personas
12 Política 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

898 Porcentaje de audiencias
concedidas al

4748846 Personas
1440 Audiencia 30 30 30 150 150 150 150 150 150 150 150 150

902 Porcentaje de convenios
y contratos

4748846 Personas
45 Convenio 8 8 8 2 1 2 2 2 5 5 2

911 Porcentaje de laudos
pagados

4748846 Personas
12 Resolución 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

873 Porcentaje de ayudas
sociales entregadas

4748846 Personas
12 Apoyo 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

873 Porcentaje de ayudas
sociales entregadas

10 Personas 10 Acción 10

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846 Personas
27 Documento 2 1 2 3 3 3 3 3 3 2 2

920 Porcentaje de
comunidades indígenas

4748846 Personas
12 Municipio 12

933 Existe marco normativo
para el

4748846 Personas
12 Norma 12

956 Porcentaje de cursos de
capacitación a

4748846 Personas
12 Curso 12

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

97 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

97 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

966 Porcentaje de estudios y
análisis

4748846 Personas
12 Estudio 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

974 Porcentaje de personas
a las que se les

4748846 Personas
12 Difusión 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

994 Porcentaje de problemas
en materia

4748846 Personas
1200 Atención 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1002 Porcentaje de
municipios y distritos

113 Municipios 113 Municipio 9 10 9 9 10 10 9 9 10 9 10 9

1007 Porcentaje de agendas
semanales de

52 Municipios 52 Actividad 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1014 Porcentaje de
Organizaciones sociales,

113
Organizaciones

1335 Asesoría 100 100 100 115 115 115 115 115 115 115 115 115

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1024 Porcentaje de
iniciativas de leyes,

36 Personas 783 Documento 3 3 3 86 86 86 86 86 86 86 86 86
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1029 Porcentaje de
proyectos de iniciativas

24 Personas 24 Informe 3 3 3 3 3 3 3 3

1033 Porcentaje de
información actualizada

124 Personas 124 Informe 16 16 16 16 15 15 15 15

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1035 Porcentaje de
dependencias y entidades

4748846 Personas
372 Seguimiento 4 4 4 40 40 40 40 40 40 40 40 40

1041 Porcentaje de personas
capacitadas en

4748846 Personas
48 Capacitación 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

55 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

55 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

55 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

55 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2372 Porcentaje de
modernización y

4748846 Personas
2100 Acto 525 175 175 175 175 175 175 175 175 175

2372 Porcentaje de
modernización y

64117 Personas 64117 Acta
1213

3
1389

8
1211

3
1298

5
1298

8

2377 Porcentaje de
certificaciones y

4748846 Personas 720750 Documento
750

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

8000
0

2377 Porcentaje de
certificaciones y

373186 Personas
373186 Acta

6893
1

8416
2

6757
0

7403
6

7848
7
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2380 Porcentaje de
aclaraciones y

4748846 Personas
6600 Documento 750 650 650 650 650 650 650 650 650 650

2380 Porcentaje de
aclaraciones y

3123 Personas 3123 Acta 650 554 754 782 383

2380 Porcentaje de
aclaraciones y

550 Personas 1000 Documento 550 450

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

597 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

597 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

599 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

599 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1049 Porcentaje de libros de
protocolo y apéndices

4748846 Personas
240 Libro 40 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

1054 Porcentaje de
inspecciones para vigilar

4748846 Personas
170 Inspección 30 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1056 Porcentaje de
documentos de archivos

4748846 Personas
790 Consulta 100 100 100 60 60 60 50 70 70 60 30 30

1062 Porcentaje de
capacitaciones de

4748846 Personas
430 Capacitación 18 19 19 42 44 45 38 35 45 45 45 35

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1067 Porcentaje de
impresiones, ediciones y

4748846 Personas
4000 Documento 333 333 334 333 333 334 333 333 334 333 333 334
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

684 Porcentaje de consejo
estatal, consejos

4748846 Personas
12 Consejo 12

686 Porcentaje de
capacitaciones en

4748846 Personas
192 Capacitación 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

111 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

111 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

828 Porcentaje de personal
regularizado

4748846 Personas
1200 Documento 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

828 Porcentaje de personal
regularizado

1669 Empleados 1669 Persona 1669

Page 22 of 361
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

838 Porcentaje de
requerimientos atendidos

4748846 Personas
1200 Documento 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

844 Porcentaje de oficios de
modificación y

4748846 Personas
2000 Documento 166 166 167 167 167 167 167 167 167 167 166 166

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

772 Porcentaje de personas
localizadas a

4748846 Personas
24 Acción 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

777 Porcentaje de
comisiones estatales y

4748846 Personas
24 Asesoría 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

777 Porcentaje de
comisiones estatales y

1260 Personas 126 Servicio 42 14 14 14 14 14 14

777 Porcentaje de
comisiones estatales y

1400 Personas 4 Campaña 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

780 Porcentaje de los
órdenes de gobierno

4748846 Personas
93 Acuerdo 1 1 1 10 10 10 10 10 10 10 10 10

781 Porcentaje de
recomendaciones en

4748846 Personas
93 Seguimiento 13 13 13 6 6 6 6 6 6 6 6 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

785 Porcentaje de
coordinación con el

4748846 Personas
12 Convenio 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1

790 Porcentaje de
adolescentes con

4748846 Personas
96 Curso 16 16 8 8 8 8 8 8 8 8

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

808 Porcentaje de
organizaciones agrarias

4748846 Personas
86 Documento 16 16 18 4 4 4 4 4 4 4 4 4

796 Porcentaje de solicitudes
de conciliación

4748846 Personas
897 Acción 50 50 50 83 83 83 83 83 83 83 83 83

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2974 Porcentaje de
cumplimiento de

1 Gobierno 4 Reporte 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2975 Porcentaje de avance
en los resultados

135 Instituciones
y/o

4 Evaluación 1 1 1 1

2735 Porcentaje de
proyectos de reforma a la

1 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2736 Porcentaje de
cumplimiento en la

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2738 Porcentaje de atención
de

1 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2743 Porcentaje de
validación de reportes de

1 Gobierno 4 Informe 1 1 1 1

2744 Porcentaje de
información entregada

1 Gobierno 1 Informe 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2968 Porcentaje que las
Unidades Programáticas

1 Gobierno 12 Informe 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2969 Porcentaje del
Presupuesto programado

1 Gobierno 12 Recurso 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2991 Porcentaje de los
recursos estatales

113 Municipios 4 Reporte 1 1 1 1

2992 Porcentaje de los
recursos estatales

113 Municipios 4 Reporte 1 1 1 1

3407 Porcentaje de
cumplimiento en el

113 Municipios 1 Reporte 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2979 Porcentaje de
cumplimiento en la

82 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2980 Variación marginal de
inversión

82 Gobierno
295 Servicios

Generales
40 50 40 30 25 20 20 20 20 10 10 10

2981 Porcentaje de los
pagos realizados a tiempo

82 Gobierno
42000 Servicios

Generales
2000 2500 2700 3500 3700 3900 4000 4200 4500 3000 5000 3000

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

77 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

77 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3423 Porcentaje de
recepción de recursos

1 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3424 Porcentaje de
recaudación de ingresos

1 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3425 Porcentaje de
municipios que

1 Gobierno 4 Reporte 1 1 1 1

3426 Porcentaje de
Municipios  y Entes

1 Gobierno 4 Reporte 1 1 1 1

3427 Porcentaje de
propuestas realizadas.

1 Gobierno 4 Reporte 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2985 Porcentaje de
confiabilidad en la

1 Gobierno 4 Bitácora 1 1 1 1

2985 Porcentaje de
confiabilidad en la

1 Gobierno 4 Bitácora 1 1 1 1

2986 Porcentaje de
cumplimiento en la

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2987 Porcentaje de
cumplimiento de la

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3054 Porcentaje de
Reuniones de Trabajo

92 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3056 Porcentaje de Avance
en la realización

92 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3061 Porcentaje de
Disposiciones Jurídicas

92 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3095 Porcentaje de avance
en trámite de

31260 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3096 Porcentaje de avance
en digitalización

51257 Gobierno 4 Informe 1 1 1 1

3097 Porcentaje de avance
en la reestructura

51257 Gobierno 25 Informe 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

151 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

151 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

109512
Empleados

1 Pago de nómina 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Personas 1 Pago 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Personas 1 Pago 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3071 Porcentaje de
actualización al inventario

191 Gobierno
14194 Actualización

725 1313 1335 1360 1360 1370 715 1345 1355 1339 1303 674

3078 Porcentaje de
actualización de

191 Gobierno 3 Actualización 1 1 1

3081 Porcentaje de
actualización en el

191 Gobierno
1670 Actualización

57 104 145 175 154 155 165 155 180 180 125 75

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

60 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

60 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3085 Porcentaje de
convenios formalizados

1000 Gobierno 24 Convenio 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3086 Porcentaje de
capacitaciones realizadas

23830 Gobierno 218 Capacitación 15 19 19 19 20 19 15 19 19 19 20 15

3090 Porcentaje de
evaluación a programas

1000 Gobierno 150 Dependencia 8 14 14 14 14 14 8 14 14 14 14 8

3092 Porcentaje de
participación de

23830 Gobierno
23830 Dependencia

1100 2281 2281 2281 2281 2281 1100 2281 2281 2281 2282 1100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

35 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

35 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3104 Porcentaje de atención
de

92 Gobierno 230 Requisición 19 19 20 20 19 19 19 19 19 19 19 19

3105 Porcentaje de eficiencia
en la atención

92 Gobierno 3800 Servicio 280 250 370 320 380 350 382 180 350 420 250 268

3106 Porcentaje de atención
al

92 Gobierno 659 Servicio 54 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55

3108 Porcentaje de eficiencia
en la atención

92 Gobierno 1104 Servicio 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92

3536 Porcentaje de atención
de las

1 Gobierno 350000 Servicio
2900

0
2920

0
2920

0
2900

0
2920

0
2920

0
2920

0
3000

0
2900

0
2900

0
2900

0
2900

0

3537 Porcentaje de atención
de servicios para

2 Gobierno 7 Mantenimiento 2 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

148 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

148 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

24 Personas 11 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

3 Personas 2 Seguimiento 1 1

3019 Porcentaje de
cumplimiento a la

4748846 Personas
12 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3020 Porcentaje de
asesorías otorgadas en

118 Gobierno 120 Capacitación 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

3021 Porcentaje de
procedimientos de

118 Gobierno 24 Procedimiento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3026 Porcentaje de registro
estadístico y

118 Gobierno 150 Registro 10 20 10 10 20 15 10 10 15 10 10 10

3028 Porcentaje de
elaboración de

118 Gobierno 30 Registro 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2

3029 Porcentaje de
intervenciones con para

118 Gobierno 12 Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3038 Porcentaje mensual de
resoluciones de

4748846 Personas 230 Defensa
Jurídica

10 15 15 20 25 25 25 25 20 20 20 10

3039 Porcentaje de
intervención en  los

4748846 Personas
336 Seguimiento 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28

3040 Porcentaje de atención
de demandas

4748846 Personas
266 Recurso 21 26 30 21 21 21 21 21 21 21 21 21

3043 Porcentaje de
interposición de recursos

4748846 Personas
84 Seguimiento 2 10 7 7 10 10 9 10 7 7 3 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3045 Porcentaje del
presupuesto devengado.

28 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3048 Porcentaje de
incidencias de personal

28 Gobierno 1600 Revisión 100 120 150 150 150 130 100 150 150 150 150 100

3049 Porcentaje de
actualización de

28 Gobierno 56 Inventario 28 28
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3053 Porcentaje de atención
a órdenes de

28 Gobierno
2000 Requerimiento

65 90 105 219 235 225 145 235 232 220 140 89

3053 Porcentaje de atención
a órdenes de

28 Gobierno 2 Requerimiento 1 1

3430 Porcentaje de
procedimientos de

28 Gobierno 320 Asignación 35 35 45 25 55 38 36 37 14

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

54 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

54 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2971 Porcentaje de
cumplimiento en cuanto a

13 Gobierno 60 Informe 10 15 15 20

2972 Porcentaje de
Fideicomisos analizados

40 Gobierno 7 Informe 3 3 1

2973 Porcentaje de
cumplimiento en cuanto a

15 Gobierno 60 Informe 15 15 15 15

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2977 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 119 Actualización 32 30 30 27

2977 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 119 Actualización 32 30 30 27

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3149 Porcentaje de avance
en la

1 Gobierno 44 Acción 6 4 3 9 4 3 7 6 2

3150 Porcentaje de avance
de la

1 Gobierno 6 Proyecto 1 2 2 1

3151 Porcentaje de avance
en servicios

1 Gobierno 18 Servicio 3 1 1 3 2 2 2 3 1

3152 Porcentaje de avance
en sistemas y

1 Gobierno 20 Servicio 2 3 2 4 2 1 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3154 Porcentaje de
herramientas digitales

1 Gobierno 18 Herramienta 3 5 5 5

3156 Porcentaje de
estrategias en materia

1 Gobierno 2 Estrategia 1 1

3157 Porcentaje de
proyectos autorizados por

1 Gobierno 10 Proyecto 10

3158 Porcentaje de guías de
usuario para uso de

1 Gobierno 18 Guía técnica 3 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3161 Porcentaje de avance
en digitalización

1 Gobierno 20 Digitalización 6 6 6 2

3162 Porcentaje de avance
en la mejora de

1 Gobierno 34949 Acción 1075 1075
1879

9
3500 3500 3500 3500

3164 Porcentaje de
opiniones técnicas de

1 Gobierno 10 Servicio 3 3 3 1

3166 Porcentaje de avance
en la participación

1 Gobierno 20 Capacitación 6 6 6 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3173 Porcentaje de peritaje
normativo en

1 Gobierno 90 Técnica 30 30 30

3176 Porcentaje de
opiniones jurídicas en

1 Gobierno 120 Evaluación 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

3182 Porcentaje de
normativa generada en

1 Gobierno 13 Proyecto 3 3 3 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

9 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

9 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3419 Porcentaje de avance
en vinculación en

1 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3420 Porcentaje de avance
en la ejecución de

1 Gobierno 15 Programa 4 4 4 3

3421 Porcentaje de avance
en la participación

1 Gobierno 15 Capacitación 4 4 4 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2995 Porcentaje de eficacia
en la atención de

1 Gobierno 50 Oficio 5 2 11 5 5 5 2 4 4 1 2 4

2996 Porcentaje de eficacia
en el seguimiento

1 Gobierno 91 Oficio 10 5 5 32 5 5 4 8 4 3 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3118 Porcentaje de
productos de inteligencia

4748846 Gobierno
4 Documento 1 1 1 1

3119 Porcentaje de
cumplimiento de

5 Gobierno 26 Documento 1 3 4 3 4 2 2 2 2 2 1

3120 Porcentaje de
soluciones tecnológicas

5 Gobierno 10 Documento 1 1 1 1 1 2 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5245 Puesta en operación de
equipamiento de

1 Gobierno 1 Operación 1

3122 Porcentaje de estudios
con información

4 Gobierno 24 Nota 1 3 5 3 4 2 1 1 2 1 1

3124 Porcentaje de
solicitudes estudiadas

4748846 Gobierno
7 Estudio 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3128 Porcentaje de
denuncias o querellas y

5 Gobierno 1 Informe 1

3129 Porcentaje de
proyectos de mecanismos

4748846
Habitantes

25 Minuta 1 3 4 3 4 2 2 2 2 2

3428 Porcentaje de
proyectos de normativa

4 Gobierno 4 Proyecto 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5247 Instalación,
configuración,

1 Gobierno
246 Implementación

246

3131 Porcentaje de avance
de las soluciones

4 Empleados 10 Acción 1 1 1 1 1 2 1 1 1

3132 Porcentaje de avance
del diagnóstico,

5 Empleados 8 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2456 Potenciación de
recursos de inversión

10000 Personas 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2456 Potenciación de
recursos de inversión

600 Habitantes 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

31 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

31 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

253 Impulsar la
Competitividad del Estado

500000 Habitantes
12 Reporte 12

2287 Porcentaje de
proyectos registrados que

1000000
Habitantes

135 Reporte 10 10 10 10 15 15 15 20 20 10

268 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

10000 Habitantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6068 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

113 Municipios 3 Reporte 1 1 1

5143 Supervisión de obras
de infraestructura

600 Habitantes 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6067 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

113 Municipios 3 Reportaje 1 1 1

267 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

10000 Habitantes
11 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3030 Actividad no
identificada

1 Adultos 4 Abrevadero 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5238 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

1000 Habitantes 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5268 Impulsar la
Competitividad del Estado

10000 Personas 18 Reporte 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5286 Impulsar la
Competitividad del Estado

113 Municipios 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6066 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

113 Municipios 3 Reporte 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

38 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2466 Desarrollar estudios y
proyectos para la

113 Municipios 3 Reporte 1 1 1

254 Desarrollar estudios y
proyectos para la

10000 Habitantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5269 Desarrollar estudios y
proyectos para la

1000 Habitantes 24 Reporte 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

6157 Realizar el análisis de
costos y elaboración

113 Municipios 1 Reporte 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6158 Realizar la verificación
e inspección

113 Municipios 1 Reporte 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

290 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

290 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

269 Realizar la ejecución de
obras de restauración,

10000 Habitantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6159 Atención de
necesidades en materia

113 Municipios 1 Reporte 1

5270 Realizar la ejecución de
obras de conservación

10000 Habitantes
24 Reporte 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5433 Seguimiento de
actividades para obra

113 Municipios 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2463 Realizar la planeación y
ejecución de

10000 Habitantes
4 Reporte 1 1 1 1

2469 Supervisar el
cumplimiento de los

10000 Habitantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2469 Supervisar el
cumplimiento de los

2000 Habitantes 4 Reporte 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2469 Supervisar el
cumplimiento de los

113 Municipios 1 Reporte 1

2490 Analizar las
condiciones de los

10000 Habitantes
4 Reportaje 1 1 1 1

5239 Análisis de estructuras
carreteras

2000 Habitantes 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5271 Analizar las
condiciones de los

10000 Habitantes
24 Reporte 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2500 Contribuir en políticas y
mecanismos a

100000 Habitantes
4 Reporte 1 1 1 1

263 Realizar coordinación
interestatal en materias

10000 Habitantes
11 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6069 Atención a las
necesidades de

113 Municipios 3 Reporte 1 1 1

6070 Atención a las
necesidades en materia

113 Municipios 3 Reporte 1 1 1

5259 Porcentaje de
cumplimiento de

10000 Habitantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

66 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

66 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3933 Realización de
Mantenimiento

113 Municipios 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3933 Realización de
Mantenimiento

113 Municipios 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

266 Coordinar y llevar a cabo
los procesos para la

10000 Personas 4 Reporte 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2475 Ejercer la totalidad del
recurso del programa

10000 Personas 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2475 Ejercer la totalidad del
recurso del programa

113 Municipios 1 Reporte 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2017 Porcentaje de planteles
educativos de

10000 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2017 Porcentaje de planteles
educativos de

10000 Estudiantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2272 Porcentaje de planteles
educativos de

10000 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2277 Porcentaje de planteles
educativos de

18000 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2161 Porcentaje de planteles
educativos de

391 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2161 Porcentaje de planteles
educativos de

10000 Estudiantes
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2297 Porcentaje de planteles
educativos de

3000 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2300 Porcentaje de planteles
educativos de

4000 Alumnos 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

252 Porcentaje de atención a
las

196002 Alumnos
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5267 Comparativa entre el
número de proyectos

10000 Estudiantes
18 Reporte 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2384 Porcentaje del ejercicio
del recurso del

232339 Alumnos
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2486 Integración de los
expedientes de liberación

10000 Personas 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2486 Integración de los
expedientes de liberación

113 Municipios 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2486 Integración de los
expedientes de liberación

113 Municipios 12 Reporte 3 3 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

121 Porcentaje de
conocimiento de las

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

122 Porcentaje de Convenios
de

25 Gobierno 25 Convenio 10 10 5

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

10 Gobierno 10 Sentencia 10

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Gobierno 1 Sentencia 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

41 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

41 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

147 Promedio simple  de
acciones realizadas para

1 Gobierno 40 Acción 5 5 5 5 5 5 5 5

147 Promedio simple  de
acciones realizadas para

1 Gobierno 40 Acción 5 5 5 5 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 49 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

12 Porcentaje de campañas
emprendidas

9 Productores 9 Campaña 9

12 Porcentaje de campañas
emprendidas

11 Productores 11 Campaña 11

367 Porcentaje de
productores sin acceso al

38462
Productores

25640 Hectárea 5128 5128 5128 5128 5128

380 Porcentaje de centros de
acopio de envases

1 Gobierno 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

383 Porcentaje de hectáreas
beneficiadas

1 Gobierno 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1525 Sanidad Vegetal e
Inocuidad Agrícola

15 Productores 15 Módulo 15

1526 Sanidad Vegetal e
Inocuidad Agrícola

1 Productores 1 Módulo 1

1527 Sanidad Vegetal e
Inocuidad Agrícola

13 Productores 13 Pago 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3

1068 Porcentaje de
superficie beneficiada con

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1513 Agrosano/Análisis de
Laboratorio para

500 Productores 500 Muestra 250 250

Page 50 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1514 Agrosano/Módulos de
Lombricomposta

190 Productores 950 Módulo 155 155 155 155 155 175

5463 Módulos de
lombricomposta

190 Productores 330 Módulo 155 175

1515
Agrosano/Microorganismo

26064
Productores

2502 Paquete 417 417 417 417 417 417

1504 Agrosano/Minerales
Orgánicos

26150
Productores

13076 Dosis 1868 1868 1868 1868 1868 3736

5223
AGROSANO/MINERALES

26150
Productores

13076 Dosis 1868 1868 1868 1868 1868 3736

1516 Agrosano/Aminoácidos 10000
Productores

2502 Paquete 417 417 417 417 417 417

1517 Agrosano/Módulos para
la Producción de

25 Productores 173 Paquete 14 28 28 14 28 28 33

1518 Agrosano/Equipamiento
y

25 Productores 240 Paquete 40 40 40 40 40 40

1519 Agrosano/Operación de
Granjas Lombrícolas

520 Productores 760 Tonelada 95 95 95 95 95 95 95 95

1520 Agrosano/Actualización
a

5 Productores 5 Taller 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1505
Agrosano/Acompañamien

5000 Productores
22600 Taller 1883 1883 1883 1883 1883 1883 1883 1883 1883 1883 3770

1506 Agrosano/Fertilizantes 5100 Productores
8100 Tonelada 672 1238 1238 1238 1238 1238 1238

6027 Agrosano/Fertilizantes 5100 Productores
8100 Tonelada 672 1238 1238 1238 1238 1238 1238

1521 Agrosano/Monitoreo y
Alertas Tempranas

1 Productores 24325 Servicio 4055 2027 2027 2027 2027 2027 2027 2027 2027 2027 2027

5282 SUBSIDIOS PARA
MANIOBRAS Y

36 Productores 24 Servicio 6 6 6 6

1522 Agrosano/Certificación
de

1000 Productores
504 Hectárea 63 63 63 63 63 63 63 63

1528 Infraestructura
Hidroagrícola/Líneas de

41 Productores 41 Convenio 41

5464 Infraestructura
Hidroagrícola/Líneas de

41 Productores 41 Convenio 41

1529 Infraestructura
Hidroagrícola/Construcció

11500
Productores

21160 Tonelada 2645 2645 2645 2645 2645 2645 2645 2645

1530 Infraestructura
Hidroagrícola/Construcció

16 Productores 203 Convenio 29 29 29 29 29 29 29
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1531 Infraestructura
Hidroagrícola/Construcció

33 Productores 217 Convenio 31 31 31 31 31 31 31

1507 Producción de Semillas
y Mejoramiento

57801
Productores

542 Árbol 84 253 41 41 41 41 41

1508 Producción de Semillas
y Mejoramiento

152 Productores 152 Hectárea 152

1509 Producción de Semillas
y Mejoramiento

354 Productores 12386 Tonelada 1768 1768 1768 1768 1768 1768 1778

1510 Producción de Semillas
y Mejoramiento

250 Productores 125 Paquete 125

1511 Producción de Semillas
y Mejoramiento

1000 Productores
1000 Paquete 500 500

1512 Producción de Semillas
y Mejoramiento

12 Productores 300 Tonelada 150 150

1212 Porcentaje  de
superficie beneficiados

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1212 Porcentaje  de
superficie beneficiados

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1523 Tecnificación para la
Producción de

6 Productores 60 Módulo 10 10 10 10 10 10
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1524 Tecnificación para la
Producción de

9 Productores 189 Módulo 24 24 24 24 24 24 45

5465 Tecnificación para la
Producción de

9 Productores 69 Módulo 24 45

1047 Porcentaje de
superficie beneficiada con

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1047 Porcentaje de
superficie beneficiada con

1 Gobierno 11 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

61 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

61 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

11 Porcentaje de Unidades
de Producción

11 Productores 11 Campaña 11

2282 Porcentaje de
Exposiciones, Ferias y

1 Gobierno 3 Acción 1 1 1

2285 Porcentaje de Unidades
de Producción

1 Gobierno 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2290 Porcentaje de
Sementales y Vientres

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2290 Porcentaje de
Sementales y Vientres

133 Productores
22 Cabeza de

Ganado
22

1534 Infraestructura
Ganadera Materiales para

17908
Productores

3584 Rollo 512 512 512 512 512 512 512

1535 Infraestructura
Ganadera Obras por

750 Productores
750 Obra con

proyecto
150 150 150 150 150

1539 Nutrición Animal
Módulo de Producción de

500 Productores 500 Módulo 100 100 100 100 100

1540 Nutrición Animal
Semillas para el

489 Productores 489 Hectárea 244 245

1532 Repoblamiento y
Mejoramiento Genético

125 Productores
42 Cabeza de

Ganado
14 7 7 7 7

6055 Repoblamiento y
Mejoramiento Genético

125 Productores
42 Cabeza de

Ganado
14 7 7 7 7

1536 Repoblamiento y
Mejoramiento Genético

166 Productores
54 Cabeza de

Ganado
18 9 9 9 9

1537 Repoblamiento y
Mejoramiento Genético

90 Productores 90 Incentivo 30 30 30

1538 Repoblamiento y
Mejoramiento Genético

200 Productores
200 Cabeza de

Ganado
34 34 33 33 33 33
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1533 Sanidad e Inocuidad
Pecuaria Estatal Paquete

110 Productores 110 Paquete 22 44 22 22

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

49 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

49 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2345 Porcentaje de acciones
realizadas de

1115 Productores
1115 Beneficiado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 115

2351 Porcentaje de centros
de acopio

4400 Productores
4400 Beneficiado 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440

2351 Porcentaje de centros
de acopio

1500 Productores
3 Beneficiario 3

2359 Porcentaje de
proyectos de valor

304 Productores 304 Beneficiado 25 25 25 25 25 25 25 25 29 25 25 25

2340 Porcentaje de
toneladas con coberturas

2300 Productores
2300 Beneficiado 2300

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

251 Porcentaje de kilómetros
de caminos

1 Gobierno 4 Acción 1 1 1 1

252 Porcentaje de obras para
captación y

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

255 Porcentaje de mejoras
territoriales

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

259 Porcentaje de
infraestructura para la

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1541 Infraestructura
Agropecuaria

15 Organizaciones
15 Grupo 5 5 5

1542 Maquinaria Pesada
Adquisición y Operación

1 Gobierno 1 Acción 1

1551 ADQUISICION DE
MAQUINARIA PESADA

1 Gobierno 1 Adquisición 1

5222 ADQUISICIÓN DE
MAQUINARIA PESADA

1 Gobierno 1 Adquisición 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

132 Porcentaje de reuniones
para la

1 Gobierno 40 Reunión 5 5 5 5 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

303 Porcentaje de recursos
para Grupos de

70 Organizaciones
70 Grupo 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

840 Porcentaje de solicitudes
de los

1 Gobierno 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1544 Inversiones Productivas10 Organizaciones
10 Grupo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1545 Inversiones Productivas40 Organizaciones
40 Grupo 10 10 10 10

1546 Inversiones Productivas 400
Organizaciones

400 Grupo 100 100 100 100

6028 Inversiones Productivas 400
Organizaciones

400 Grupo 100 100 100 100

1547 Establecimientos de
Módulos de Producción de

24000 Familias 24000 Paquete 6000 6000 6000 6000
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1543 Establecimientos de
Módulos de Producción de

280 Familias 280 Paquete 70 70 70 70

1548 Establecimientos de
Módulos de Producción de

24000 Familias 24000 Paquete 6000 6000 6000 6000

1549 Establecimientos de
Módulos de Producción de

24000 Familias 24000 Paquete 6000 6000 6000 6000

1550 Establecimientos de
Módulos de Producción de

24000 Familias 24000 Paquete 6000 6000 6000 6000

283 Porcentaje recursos para
talleres y foros

560 Personas 560 Curso 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56

330 Porcentaje de solicitudes
para modulos

1 Gobierno 21 Acción 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

330 Porcentaje de solicitudes
para modulos

280 Familias 280 Paquete 70 70 70 70

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

226 Porcentaje de
supervisiones realizadas

2400 Productores
240 Supervisión 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

226 Porcentaje de
supervisiones realizadas

2400 Productores
240 Supervisión 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

227 Promedio de productores
atendidos en

3600 Productores
360 Atención 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

39 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

39 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

233 Porcentaje de Pago por
Obligaciones

500 Empleados 25 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

235 Porcentaje de compras y 500 Asociación
Civil

60 Adquisición 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

6 Empleados 6 Laudo 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

74 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

74 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2649 Porcentaje de
beneficiarios de cursos y

1500 Personas 1211 Asesoría 35 37 38 20 20 231 160 160 160 160 140 50

2654 Porcentaje de
emprendedores que

300 Personas 8 Curso 1 3 2 1 1

2662 Porcentaje de acciones
de

850 Unidades
económicas

12 Mantenimiento 1 5 2 2 2

3197 Porcentaje de
pequeños y medianos

40 Empresarios
y/o industriales

120 Convocatoria 4 9 6 6 35 20 10 10 10 10

3199 Tasa de incremento en
el número de

500 Personas 3 Convenio 1 1 1

3205 Tasa de incremento en
asesorías brindadas en

750 Personas 424 Asesoría 34 60 30 40 40 40 10 40 40 40 40 10

3210 Tasa de incremento en
número de

10061 Personas 219 Capacitación 19 18 18 18 18 18 23 18 18 23 18 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2572 Porcentaje de
expositores que

400 Productores 1 Festival 1

2608 Tasa de incremento en
número de

85 Productores 202 Vinculación 15 99 14 5 5 34 5 5 5 5 5 5

3007 Promedio de contactos
realizados en

1 Gobierno 1 Convenio 1

3277 Tasa de incremento en
número de productos

400 Productores 58 Apoyo 7 10 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4

4131 Tasa de incremento en
número de

12 Productores 12 Apoyo 6 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2614 Proporción de eventos
regulares de

1900 Empresarios
y/o

7 Convenio 1 5 1

2616 Proporción de
participantes por

260000 Unidades
1 Convenio 1

3050 Tasa de incremento
anual de soluciones

30 Municipios 30 Gira 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3052 Razón mensual de
estudios económicos para

1 Gobierno 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2682 Porcentaje de trámites
actualizados en

1 Gobierno 7 Administración 2 1 1 1 1 1

2683 Porcentaje de Trámites
o Servicios

100 Empresarios
y/o

1 Sistema 1

2686 Tasa de incremento en
el padrón de agentes

40 Usuarios 57 Registro 3 6 5 2 7 5 2 5 8 4 5 5

2688 Proporción de
capacitaciones tomadas

200 Usuarios 13 Capacitación 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3044 Porcentaje de
inspectores dados de alta

15 Ayuntamientos
1 Sistema 1

4132 Porcentaje de trámites
para la apertura

1 Gobierno 1 Convenio 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3303 Porcentaje del
presupuesto ejercido en

1 Gobierno 570 Trámite 80 50 50 50 50 50 50 50 80 30 30

3303 Porcentaje del
presupuesto ejercido en

850 Unidades
económicas

12 Operación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3303 Porcentaje del
presupuesto ejercido en

1 Gobierno 1 Trámite 1

3745 Porcentaje mensual de
nóminas pagadas

350 Empleados 24 Nómina 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3746 Razón de recurso
utilizado

1 Gobierno 48 Requisición 8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

36 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

36 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

45 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

45 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2402 Porcentaje de avance
en estudios,

14 Municipios 1 Convenio 1

2402 Porcentaje de avance
en estudios,

14 Municipios 1 Convenio 1

2410 Porcentaje de avance
en estudios,

14 Municipios 1 Convenio 1

3008 Promedio de
satisfacción de

14 Municipios 1 Convenio 1

3015 Promedio de
satisfacción de asistentes

70 Productores 1 Foro 1

3024 Porcentaje de
productores beneficiados

30 Productores 4 Convenio 3 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2618 Tasa de incremento en
personas colocadas

25200 Personas 25200 Atención 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100 2100

2619 Tasa de incremento en
personas colocadas

6000 Personas 5586 Atención 1450 1350 1350 1436

2633 Tasa de incremento
anual en número de

12000 Empleados
457 Inspección 22 60 42 42 41 42 42 42 42 41 41

2637 Tasa de incremento
anual en número de

500 Unidades
económicas

1196 Atención 404 88 88 88 88 88 88 88 88 88

3163 Porcentaje de
empresas acreditadas

30000 Unidades
económicas

186 Certificación 5 5 5 19 19 19 19 19 19 19 19 19

3017 Tasa de incremento en
personas colocadas

1596 Personas 4086 Atención 722 281 407 586 525 357 143 84 43 241 235 462

3068 Tasa de incremento de
personas colocadas

545 Personas 1104 Atención 53 88 133 95 62 40 148 77 165 142 44 57

1225 Comunicados de
prensa  realizados

113 Municipios 220 Comunicado 14 14 20 20 20 20 20 20 18 18 18 18

1233 Conferencias de prensa
realizadas

113 Municipios 55 Conferencia 3 3 5 5 7 5 7 7 4 4 2 3

1236 Entrevistas realizadas
113 Municipios 190 Entrevista 10 10 20 20 20 20 15 15 20 20 10 10
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1238 Coberturas a viajes de
familiarización

113 Municipios 10 Viaje 1 1 1 1 1 1 1 1 2

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Gobierno 1 Resolución 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

53 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

53 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1243 Programas de
Desarrollo de Productos

113 Municipios 12 Programa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1247 Número de obras y/o
acciones realizadas

9 Municipios 10 Acción 7 3

1250 Porcentaje de número
de proyectos

1 Municipios 1 Proyecto 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1257 Cumplimiento en
personas capacitadas

2500 Personas
2500 Prestador de

servicios
300 350 350 300 300 300 300 300

1260 Empresas Turísticas
Asesoradas para

80 Empresarios
y/o industriales

80 Empresa 18 9 9 9 9 9 9 8

1266 Cédulas de Elegibilidad
otorgadas a

50 Empresarios
y/o industriales

50 Cédula 10 10 10 10 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1267 Número de regiones
integradas y vinculadas

113 Municipios 7 Reporte 7

1270 Número de reuniones
regionales

113 Municipios 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1

1270 Número de reuniones
regionales

113 Municipios 1 Subsidio 1

1655 Encuentro de Cocina
113 Municipios 1 Evento 1

Page 68 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1639 Evento 113 Municipios 1 Evento 1

1639 Evento 113 Municipios 1 Evento 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1280 Diseño de estrategias
de promoción

113 Municipios 40 Estrategia 2 2 3 3 3 4 4 5 5 5 2 2

1280 Diseño de estrategias
de promoción

113 Municipios 12 Subsidio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1524 Turismo de Congresos
y

113 Municipios 15 Congreso 3 4 4 4

1524 Turismo de Congresos
y

113 Municipios 15 Congreso 3 4 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6047 Fortalecer las
celebraciones de noche

2 Municipios 2 Apoyo 2

229 Realizar viajes de
familiarización de

113 Municipios 2 Viaje 1 1

230 Analizar y dar
seguimiento a la

113 Municipios 19000 Encuesta
1900

0

260 Supervisión de atención
al turista

4 Municipios 2 Supervisión 1 1

226 Fortalecer la
celebraciones de Semana

113 Municipios 620000 Persona
6200
00

265 Fortalecer las
celebraciones de Noche

113 Municipios 250000 Persona
2500
00

1668 Número de turistas y
visitantes

113 Municipios 1 Evento 1

1668 Número de turistas y
visitantes

113 Municipios 1 Evento 1

258 Participación en Eventos
Especiales

113 Municipios 3 Festival 1 2

6023 Participación en
eventos especiales

113 Municipios 1 Festival 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

223 Participar en eventos de
promoción nacionales

113 Municipios 12 Evento 1 1 2 2 2 2 1 1

264 Participar en eventos de
promoción nacionales

113 Municipios 12 Evento 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1684 Campañas de
promoción Nacional e

113 Municipios 16 Campaña 16

3955 Artículos promocionales
y material

113 Municipios 1 Lote de material 1

3956 Levantamiento
fotográfico y/o video

113 Municipios 1 Levantamiento 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1183 Gestionar convenios de
colaboración con

15 Municipios
15 Apoyo otorgado

7 8
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6024 Gestionar convenios de
colaboración con

1 Municipios 1 Apoyo otorgado 1

1184 Gestionar  contratos
con proveedores y/o

3 Proveedores 3 Servicio 1 1 1

1185 Gestionar  contratos
con proveedores y/o

3 Proveedores 3 Servicio 1 1 1

1715 Proyectos de
diagnóstico para

113 Municipios 2 Subsidio 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1578 Avance Presupuestal 113 Instituciones
y/o

100 Procedimiento
1 49 2 12 2 4 3 7 7 6 2 5

1582 Documentos de
Ejecución

113 Instituciones
y/o

700 Documento 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 40

1587 Oficios de Modificación 113 Instituciones
y/o

170 Oficio 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 5

1591 Número de tramites y
servicios integrales

1 Instituciones y/o
asociaciones

8 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1

Page 72 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1602 Número de entregas de
recursos materiales

1 Instituciones y/o
asociaciones

3 Trámite 1 1 1

1606 Número de tramites
realizados de Recurso

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1608 Actualización de
Inventario de bienes

1 Instituciones y/o
asociaciones

135 Registro 15 15 15 15 15 15 15 15 15

1609 Número de
mantenimientos

1 Instituciones y/o
asociaciones

40 Mantenimiento 10 10 10 10

1612 Número de
adquisiciones y

1 Instituciones y/o
asociaciones

84 Adquisición 9 11 9 9 9 9 9 9 10

6025 Administrar el
presupuesto de egresos

1 Instituciones y/o
asociaciones

1 Procedimiento 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

12 Gobierno 12 Laudo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

12 Gobierno 12 Laudo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

12 Gobierno 12 Laudo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5476 Mejores Escuelas Mejor
Educación

30500 Docente
30500 Docente

capacitado
2200 2200 2200 2100 2100 2100 3500 3500 3300 3100 2100 2100

5366 Apoyos Diversos a la
Educación

12 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4258 Porcentaje de acciones
de coordinación

24 Gobierno 24 Acción 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5407 Conducción y
Coordinación de la Oficina

144 Gobierno 144 Acción 12 12 12 12 12 13 12 13 12 12 12 10

5422 Programa Binacional de
Educación

2800 Alumnos
2800 Alumno

atendido
2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800 2800

5906 Programa para el
Desarrollo Profesional

1 Docente
1 Docente
capacitado

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5424 Programa Nacional De
Ingles (PRONI)

260 Escuela
260 Escuela

atendida
260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260

5426 Fortalecimiento de los
Servicios de

3000 Escuela
3000 Escuela

atendida
3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000

4175 Porcentaje de docentes
de educación

180 Gobierno 240 Acción 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5919 Programa Expansión
de la

1 Escuela 1 Escuela 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5909 Programa para el
Desarrollo Profesional

1 Alumnos 1 Licitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5815 ETC Programa Modelo
de Escuelas de

591 Escuela
591 Escuela
beneficiada

591 591 591 591 591 591 591 591 591 591 591 591

5816 ETC Programa Modelo
de Escuelas De

591 Escuela
591 Escuela
beneficiada

591 591 591 591 591 591 591 591 591 591 591 591

6137 Escuelas de Tiempo
Completo

192 Escuela
192 Escuela

atendida
192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192

4270 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 116 Acción 12 8 11 8 11 10 8 9 11 13 8 7

5637 Coordinación y
Dirección de Educación

20 Empleados 25 Acción 5 6 4 4 4 2

5638 Coordinación y
Dirección de Educación

38 Empleados 21 Acción 4 3 4 2 4 4

5595 Preescolar General en
el Estado

211821 Alumnos 802086 Alumno
atendido

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

5607 Preescolar General en
el Estado

24 Empleados 2 Nómina 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5608 Preescolar General en
el Estado

211821 Alumnos 133681 Alumno
atendido

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

5610 CAI Estatal 24 Empleados 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5612 Preescolar General en
el Estado

211821 Alumnos 133681 Alumno
atendido

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

5613 Preescolar General en
el Estado

211821 Alumnos 133681 Alumno
atendido

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

5614 Preescolar General en
el Estado

211821 Alumnos 133681 Alumno
atendido

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

6033 Preescolar general en
el estado

211821 Alumnos 211821 Alumno
atendido

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

6058 PREESCOLAR
GENERAL EN EL ESTADO

211821 Alumnos 211821 Alumno
atendido

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

6106 Preescolar General
211821 Alumnos 211821 Alumno

atendido
2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

6107 Preescolar General 24 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

8386 Porcentaje de servicios
educativos de

211821 Alumnos 211821 Alumno
atendido

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21

2118
21
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5597 Jardines de Niños
Servicio Mixto

3300 Alumnos
2662 Alumno

atendido
2662 2662 2662 2662 2662 2662

5598 Centro de Atención
Preventiva en Educación

3500 Alumnos
16464 Alumno

atendido
2744 2744 2744 2744 2744 2744

5599 Preescolar General
211821 Alumnos 133681 Alumno

atendido
1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

1336
81

5600 Preescolar General 25 Docente
25 Docente
actualizado

25

5601 Difusión del Programa
de Educación

11 Personas
1 Difusión realizada

1 1 1 1 1 1

5592 Orientación a Padres
de Familia

11000 Niños
11338 Niño

atendido
1103

7
1103

7
1103

7
1133

8
1132

8
1132

8

5593 Orientación a Padres
de Familia

10500 Personas
12990 Padre de
familia orientado

1273
7

1273
7

1273
7

1298
5

1299
0

1299
0

5569 Centro de Atención
Infantil 09 Morelia

44 Alumnos
16 Alumno atendido

14 15 15 15 16 16 16 16 16

5570 Centro de Atención
Infantil 10 Apatzingán

50 Alumnos
29 Alumno atendido

24 10 25 27 28 29

5571 Centro de Atención
Infantil 11 Zitácuaro

39 Alumnos
1 Alumno atendido

1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5572 Centro de Atención
Infantil 12 Sahuayo

39 Alumnos
143 Alumno

atendido
22 24 25 24 24 24

5573 Centro de Atención
Infantil 13 Puruándiro

39 Alumnos
19 Alumno atendido

19 17 17 17 17 17

5574 Centro de Atención
Infantil 14 Huetamo

55 Alumnos
36 Alumno atendido

34 34 36 36 35 35

5575 Centro de Atención
Infantil 15 Maravatío

73 Alumnos
29 Alumno atendido

22 25 25 26 27 29

5576 Centro de Atención
Infantil 16 Arteaga

48 Alumnos
34 Alumno atendido

29 32 31 31 34 34

5577 Centro de Atención
Infantil 18 La Huacana

30 Alumnos
12 Alumno atendido

12 12 12 12 12 12

5578 Centro de Atención 19
La Piedad

36 Alumnos
12 Alumno atendido

10 11 11 12 12 12

5579 Centro de Atención
Infantil 21 Pátzcuaro

55 Alumnos
46 Alumno atendido

38 38 46 46 46 46

5580 Centro de Atención
Infantil 22 Zacapu

31 Alumnos
9 Alumno atendido

7 9 9 9 9 9

5581 Centro de Atención
Infantil 23 Paracho

47 Alumnos
32 Alumno atendido

26 27 30 30 32 32
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5596 CAI Estatal 24 Personas 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5602 CAI Estatal 24 Personas 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5609 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5615 CAI Estatal 641 Alumnos
1671 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5616 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5617 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5618 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5619 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5620 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5621 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5622 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5623 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

5624 CAI Estatal 641 Alumnos
296 Alumno

atendido
258 255 283 286 293 296

6034 CAI ESTATAL 641 Alumnos
641 Alumno

atendido
641 641 641 641 641 641 641 641 641 641 641 641

6108 CAI Estatal 641 Alumnos
641 Alumno

atendido
641 641 641 641 641 641 641 641 641 641 641 641

6109 CAI Estatal 24 Docente 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

6110 CAI Estatal 24 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5603 Estancias de Bienestar
Infantil (ISSSTE)

240 Alumnos
1360 Alumno

atendido
200 210 230 240 240 240

5582 Supervisión y Asesoría
en Educación

35 Personas
8 Supervisión

realizada
5 7 5 8 5

5594 Orientación a Padres
de Familia

11000 Niños
11338 Niño

atendido
1103

7
1103

7
1103

7
1133

8
1132

8
1138
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5604 Difusión del Programa
de Educación

28 Personas
3 Difusión realizada

2 2 3 2 3 3

5583 Centro de Atención
Infantil 02 Uruapan

122 Alumnos
39 Alumno atendido

35 36 37 37 39 39

5584 Centro de Atención
Infantil 03 Cd. Hidalgo

99 Alumnos
49 Alumno atendido

45 48 48 30 49 47

5585 Centro de Atención
Infantil 04 Morelia

144 Alumnos
217 Alumno

atendido
32 34 36 38 38 39

5586 Centro de Atención
Infantil 05 Lázaro

127 Alumnos
54 Alumno atendido

54 54 54 54 54 54

5587 Centro de Atención
Infantil 06 Zamora

97 Alumnos
31 Alumno atendido

28 29 29 31 31 31

5588 Centro de Atención
Infantil 07 Morelia

142 Alumnos
58 Alumno atendido

54 56 57 58 58 58

5589 Centro de Atención
Infantil 08 Morelia

95 Alumnos
24 Alumno atendido

20 22 23 23 24 24

5590 Centro de Atención
Infantil "Astrónoma

106 Alumnos
32 Alumno
beneficiado

30 30 32 32 31 32

5605 Centro de Atención
Infantil FEDERAL

932 Alumnos
324 Alumno

atendido
298 309 316 303 324 324
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5611 Educación Especial
Estatal

24 Empleados 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5625 Educación Especial
Estatal

24 Empleados 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5628 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5629 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5630 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5631 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5632 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5633 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5634 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

5635 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5636 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

6035 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

6059 Educación Especial
Estatal

179 Escuela
179 Escuela
beneficiada

179

6111 Educación Especial
Estatal

7800 Escuela
7800 Escuela
beneficiada

7800

6112 Educación Especial
Estatal

24 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5626 Centro de Atención
Múltiple CAM

5649 Alumnos
3674 Alumno

atendido
3674 3674 3674 3085 3085 3085

5627 Centros de Atención
Múltiple CAM

24 Empleados 2 Nómina 2 2 2 2 2 2

5591 Unidades de Servicio
de Apoyo a la

17748 Alumnos
17718 Alumno

atendido
1771

8
1771

8
1771

8
1771

8
1771

8
1771

8

5606 Difusión del Programa
de Educación

4 Personas
1 Difusión realizada

1 1

4275 Porcentaje de docentes
de educación

1 Gobierno 55 Acción 4 4 4 5 6 4 4 5 5 5 5 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5397 Primaria General en el
Estado

1 Gobierno 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5398 Primaria General en el
Estado

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

5400 Primaria General en el
Estado

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4965
4

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4965
4

5550 Primaria General en el
Estado

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

6074 Primaria General en el
Estado

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

6075 Primaria General en el
Estado

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

5404 Reconocimiento y
Estímulo para Alumnos

386 Alumnos
386 Alumno
beneficiado

328 58

5408 Primaria General
Federalizada

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

5549 Primaria General
Federalizada

490654 Alumnos 490654 Alumno
atendido

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

4906
54

5409 Arraigo del Maestro en
el Medio Rural

385 Docente
385 Docente
beneficiado

385 385 385 385 385 385 385 385 385 385 385 385
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5410 Apoyos Técnico-
Pedagógicos a la

5009 Escuela
5009 Escuela
beneficiada

100 3500 500 250 200 200 100 159

4327 Porcentaje de docentes
de educación

306 Alumnos
306 Alumno
beneficiado

306 306 306 306 306 306 306 306 306 306 306 306

5403 Internado España-
México en Morelia

380 Alumnos
380 Alumno
beneficiado

380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380

5411 Internado Melchor
Ocampo en Pátzcuaro

380 Alumnos
380 Alumno
beneficiado

380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380

5402 Internado Melchor
Ocampo en Pátzcuaro

380 Alumnos
380 Alumno
beneficiado

380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380

4278 Porcentaje de  estudios
de factibilidad

1 Gobierno 180 Acción 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

4278 Porcentaje de  estudios
de factibilidad

1 Gobierno 180 Acción 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

4278 Porcentaje de  estudios
de factibilidad

180 Gobierno 180 Acción 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

5477 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5486 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

beneficiado
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5498 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5499 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5500 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5501 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5502 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5504 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5505 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

9100
0

9100
0

9100
9100

0
9100

0

6038 Secundaria General 91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

6082 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

6084 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6085 Secundaria General en
el Estado

91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5487 Secundaria General 91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5488 Secundaria General 91000 Alumnos
91000 Alumno

atendido
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0
9100

0

5478 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5485 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

beneficiado
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5489 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5508 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5510 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5514 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5515 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5516 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

6060 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

6081 Secundaría Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

6086 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

6087 Secundaria Técnica en
el Estado

70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5490 Secundaria Técnica 70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5491 Secundaria Técnica 70100 Alumnos
70100 Alumno

atendido
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7001

9
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0
7010

0

5492 Telesecundaria 3726 Docente
3726 Docente

atendido
330 330 330 330 330 330 252 252 330 330 330 252

5493 Telesecundaria 54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5479 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5494 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5519 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5520 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5521 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5522 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5523 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5524 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5525 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5526 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5527 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5528 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5529 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5530 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5531 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5532 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5533 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

6036 Telesecundaria estatal
54869 Alumnos

54869 Alumno
atendido

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

6037 Telesecundaria Estatal
54869 Alumnos

54869 Alumno
atendido

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

5486
9

6061 Telescundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

6089 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6093 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

6094 Telesecundaria Estatal
(Subsidio Federal)

54869 Alumnos
54869 Alumno

atendido
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9
5486

9

5539 Apoyos Técnico-
Pedagógicos a la

187 Escuela
187 Escuela
beneficiada

187

5540 Apoyos Técnico-
Pedagógicos a la

177 Escuela
177 Escuela
beneficiada

88 89

5541 Apoyos Técnico-
Pedagógicos a la

930 Escuela
930 Escuela
beneficiada

930

5542 Adquisición y
Distribución de Libros de

1311554 Niños,
niñas y

1311554 Libro
distribuido

1311
554

5543 Distribución de Libros
de Texto de

458967 Niños,
niñas y

458967 Libro
distribuido

4589
67

4330 Porcentaje de paquetes
de material

300 Alumnos
300 Alumno
beneficiado

298 295 295 295 295 295 295 300 300 300 300 300

4330 Porcentaje de paquetes
de material

300 Alumnos
300 Alumno
beneficiado

298 295 295 295 295 295 295 300 300 300 300 300

5481 CECADEJ  DE CHARO
192 Alumnos

192 Alumno
beneficiado

192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5482 CECADEJ DE CHARO 192 Alumnos
192 Alumno
beneficiado

192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192

5483 Internado en Educación
Secundaria

413 Alumnos
413 Alumno
beneficiado

413 413 413 413 413 413 413 413 413 413 413 413

5484 Internado en Educación
Secundaria

250 Alumnos
250 Alumno
beneficiado

250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250

5495 Internado en Educación
Secundaria

413 Alumnos
413 Alumno
beneficiado

413 413 413 413 413 413 413 413 413 413 413 413

5496 Internado en Educación
Secundaria

250 Alumnos
250 Alumno
beneficiado

250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250

5480 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

5497 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

5534 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

5535 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

5536 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5537 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

5538 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

6062 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

6095 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

6096 Servicios Asistenciales
453 Alumnos

453 Alumno
atendido

453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453 453

4279 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 92 Acción 9 6 9 7 8 6 9 7 9 7 9 6

5474 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5475 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5503 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5506 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

Page 93 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5507 Educación Física para
el Modelo Básico

769424 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5509 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5511 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5512 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5513 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5517 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

5518 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6039 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6083 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6088 Educación Física para
el Modelo Básico

620935 Alumnos 769424 Alumno
atendido

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

7694
24

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35

6209
35
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6092 Juegos Deportivos
Escolares

458 Alumnos
458 Alumno

atendido
458

5933 Educación Física en
Preescolar

115911 Alumnos 146880 Alumno
atendido

1468
80

1468
80

1468
80

1468
80

1468
80

1468
80

1468
80

1159
11

1159
11

1159
11

1159
11

1159
11

5934 Educación Física en
Primaria

622544 Alumnos 622544 Alumno
atendido

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

5050
24

5050
24

5050
24

5050
24

5050
24

5936 Educación Física en
Primaria

505024 Alumnos 622544 Alumno
atendido

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

6225
44

5050
24

5050
24

5050
24

5050
24

5050
24

5579 Porcentaje de eventos
artístico -

1100 Usuarios
1100 Evento
presentado

90 100 90 50 120 100 150 30 100 100 100 1100

5417 BIBLIOTECA
CENTRAL

75000 Usuarios
75000 Usuario

atendido
5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000

2000
0

7500
0

5418 RED DE BIBLIOTECAS 260500 Usuarios 260500 Usuario
atendido

2500
0

2500
0

2500
0

1075
0

2500
0

2500
0

2500
0

1550
0

2500
0

2500
0

2500
0

2605
00

4288 Difusión de los
programas de

600 Adultos
600 Personal
capacitado

55 55 40 40 55 55 55 60 55 55 55 20

4281 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 376 Acción 33 26 33 33 33 33 20 33 33 33 33 33

5412 Educación Extraescolar
1 Gobierno 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5413 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2206
6

2406
6

2406
6

5553 Nómina 1 Gobierno 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

5554 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5555 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5556 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5557 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5558 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5559 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5560 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

6041 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6097 Educación Extraescolar
24066 Adultos

258401 Adulto
atendido

2291
6

2406
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

6103 Educación Extraescolar
24066 Adultos

24066 Adulto
atendido

2291
6

2291
6

2291
6

2291
6

2406
6

2406
6

2291
6

2234
1

2406
6

2406
6

2406
6

5416 Centros de Educación
Básica para

12566 Adultos
12566 Adulto

atendido
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6

5551 Centros de Educación
Básica para

12566 Adultos
12566 Adulto

atendido
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6
1256

6

5414 Proyectos Especiales
(Misiones

1 Gobierno 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

5415 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

5561 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

5562 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

5563 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

6057 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6104 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

6105 Proyectos Especiales
(Misiones

2300 Adultos
2300 Adulto

atendido
2070 2300 2300 2070 2070 2300 2070 1955 2300 2300 2300

5419 Misiones Culturales 9200 Adultos
9200 Adulto

atendido
8280 9200 8280 8280 9200 9200 8280 7820 9200 9200 9200

5552 Misiones Culturales 11500 Adultos
11500 Adulto

atendido
9200

1150
0

1035
0

1035
0

1150
0

1150
0

1035
0

9750
1150

0
1150

0
1150

0

5431 Promoción en la
Función por Incentivos en

130 Gobierno 130 Acción 13 10 11 12 12 10 11 11 10 10 12 8

5430 Comisión
Dictaminadora de Becas

120 Docente
10 Docente

atendido
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

5451 Comisión
Dictaminadora de Becas

120 Docente
10 Docente
beneficiado

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

4283 Porcentaje de acciones
de coordinación

152 Gobierno 152 Acción 14 14 14 14 12 12 12 12 12 12 12 12

5367 Mantenimiento
Preventivo

230 Escuela
230 Escuela
beneficiada

230

4286 Porcentaje de acciones
de coordinación

200 Gobierno 200 Acción 14 17 17 19 19 21 10 13 20 22 18 10
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5368 Microplaneación 120 Gobierno
120 Estudio

realizado
10 10 10 10 15 10 10 8 10 10 10 7

5369 Sistemas de
Información Estadística

5 Gobierno
5 Estadística

elaborada
1 1 3

5370 Análisis de
Necesidades en los

1 Gobierno
1 Estudio realizado

1

5371 Elaboración de
Indicadores

51 Gobierno 51 Acción 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4

4342 Porcentaje de servicios
administrativos

1 Gobierno
145 Servicio

administrativo
9 15 7 14 10 14 20 19 8 9 7 13

5372 Incorporación y
Revalidación de Estudios

79 Gobierno
79 Servicio

administrativo
6 6 4 7 9 9 8 7 7 6 6 4

4290 Porcentaje de acciones
de coordinación

83 Gobierno 83 Acción 5 8 7 8 7 6 5 8 9 8 8 4

8358 Porcentaje de docentes
de educación

1650 Docente
1650 Docente

capacitado
1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650 1650

4293 Porcentaje de acciones
de coordinación

158 Gobierno 158 Acción 13 14 14 14 14 14 13 8 14 14 14 12

8329 Muestra el porcentaje
de proyectos

11 Gobierno
11 Proyecto

realizado
11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5142 Porcentaje de docentes
de educación

332 Docente
450 Docente

atendido
279 279 279 370 370 370 450 362 332 332 332 332

5142 Porcentaje de docentes
de educación

332 Docente
450 Docente

atendido
279 279 279 370 370 370 450 362 332 332 332 332

5380 Administración de
Unidades UPN Morelia

1 Gobierno 101 Acción 7 8 9 9 9 8 10 10 8 8 8 7

5381 Administración de
Unidades UPN Uruapan

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5382 Administración de
Unidades UPN Zamora

1 Gobierno 52 Acción 6 4 5 5 4 4 2 6 6 3 3 4

5458 Administración de
Unidades UPN Zitácuaro

1 Gobierno 97 Acción 7 11 8 7 8 8 7 8 11 8 7 7

4296 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 107 Acción 9 9 9 9 9 9 9 8 9 9 9 9

5373 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

5448 Escuelas Normales 4691 Alumnos 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

5449 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5450 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

6063 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

6076 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

6077 Escuelas Normales 8 Escuela 8 Apoyo otorgado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

5379 Difusión y Extensión
Universitaria Morelia

1625 Jóvenes
44 Difusión
realizada

1 1 1 8 8 8 7 7 1 1 1

5378 Difusión y Extensión
Universitaria Uruapan

715 Jóvenes
38 Difusión
realizada

2 4 4 2 4 4 2 2 4 4 4 2

5377 Difusión y Extensión
Universitaria Zamora

2030 Jóvenes
19 Difusión
realizada

3 3 1 1 4 3 3 1

5376 Mejoramiento de
Bibliotecas Morelia

1625 Usuarios
1625 Usuario

atendido
120 120 140 140 130 140 145 120 150 150 140 1625

5375 Mejoramiento de
Bibliotecas Uruapan

715 Usuarios
715 Usuario

atendido
55 67 82 46 25 137 129 134 715

5374 Mejoramiento de
Bibliotecas Zamora

2030 Usuarios
2030 Usuario

atendido
170 220 260 190 200 190 210 200 260 2030
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5460 Mejoramiento de
Bibliotecas Zitácuaro

1625 Usuarios
1390 Usuario

atendido
90 100 120 80 140 210 200 80 60 90 120 100

5394 Investigación en
Ciencias de la Educación

1 Gobierno
5 Investigación en

desarrollo
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5393 Investigación en
Ciencias de la Educación

1 Gobierno
1 Investigación en

desarrollo
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5392 Investigación en
Ciencias de la Educación

1 Gobierno
2 Investigación en

desarrollo
2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1

5459 Investigación en
Ciencias de la Educación

1 Gobierno
8 Investigación en

desarrollo
8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

5396 Normal de Educación
Preescolar

890 Alumnos
890 Alumno

atendido
890 890 890 890 890 890 890 890 890 890 890 890

5391 Normal de Educación
Preescolar

1576 Alumnos
1576 Alumno

atendido
1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576

5395 Normal de Educación
Primaria

1576 Alumnos
1576 Alumno

atendido
1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576

5390 Normal de Educación
Primaria

560 Alumnos
560 Alumno

atendido
560 560 560 560 560 560 560 560 560 560 560 560

5389 Normal Rural 560 Alumnos
560 Alumno

atendido
545 545 545 560 545 545 545 560 560 560 560 560
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6042 Normal Superior 765 Alumnos
765 Alumno

atendido
765 765 765 765 765 765 765 765 765 765 765 765

4180 Porcentaje de alumnos
atendidos en las

4947 Alumnos
4947 Alumno

atendido
4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947 4947

5924 Fortalecimiento a la
Excelencia Educativa

1 Alumnos
1 Alumno

beneficiado
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5386 Educación Superior
Pedagógica Abierta

1240 Docente
1240 Docente

atendido
1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1240 1240 1240 1240

5387 Educación Superior
Pedagógica Abierta

910 Docente
910 Docente

atendido
910 910 910 910 910 910 910 910 910 910 910 910

5388 Educación Superior
Pedagógica Abierta

1173 Docente
1173 Docente

atendido
1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173 1173

5461 Educación Superior
Pedagógica  Abierta

1029 Docente
1245 Docente

atendido
881 1245 1245 1245 1245 1245 1245 1029 1029 1029 1029 1029

5383 Educación de Posgrado
Pedágogico

120 Docente
120 Docente

atendido
100 100 100 100 100 100 100 100 120 120 120 120

5384 Educación de Posgrado
Pedagógico

150 Docente
150 Docente

atendido
150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

5385 Educación de Posgrado
Pedagógico

386 Docente
386 Docente

atendido
386 386 386 386 386 386 386 386 386 386 386 386
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4313 Porcentaje de docentes
de educación

88 Docente
88 Docente

atendido
87 88 87 86 86 87 87 86 86 86 87 88

5146 Porcentaje de docentes
en educación

1905 Docente
1905 Docente

capacitado
130 200 30 375 55 160 95 265 315 125 90 65

4299 Porcentaje de acciones
de coordinación

125 Gobierno 125 Acción 8 12 8 11 10 11 17 6 13 12 10 7

5643 Preescolar Indigena 18282 Alumnos
18282 Alumno

beneficiado
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2
1828

2

5452 Primaria Indígena en el
Estado

29492 Alumnos
29492 Alumno

atendido
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2

5644 Primaria Indigena del
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5650 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5651 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5652 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5653 Primaria Indigena en el
Estado

24 Docente 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Page 104 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5654 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5655 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5656 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5657 Primaria Indigena en el
Estado

29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

6043 Primaria Indígena en el
Estado

29492 Alumnos
29492 Alumno

atendido
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2

6098 Primaria Indígena en el
Estado

29492 Alumnos
29492 Alumno

atendido
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2
2949

2

6099 Primaria Indígena en el
Estado

29492 Alumnos
294292 Alumno

atendido
2942
92

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

2949
2

5645 Arraigo del Maestro en
el Medio Indígena

286 Docente
286 Docente
beneficiado

286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286

5646 Primaria Indigena 24987 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7

5647 Primaria Indigena 29487 Alumnos
29487 Alumno

atendido
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
2948

7
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5209 Porcentaje de Padres
de familia en

7420 Adultos
7420 Padre de

Familia
7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420 7420

4335 Porcentaje de docentes
de educación

274 Escuela
274 Escuela
beneficiada

274

5648 Apoyos Técnico-
Pedagogicos a la

250 Escuela
250 Escuela
beneficiada

25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

5455 Centro de Integración
Social

165 Alumnos
165 Alumno
beneficiado

165 165 165 165 165 165 165 165 165 165 165 165

5456 Albergue Indígena Prof.
Elías Oliveros

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5457 Albergue Indígena Prof.
Elias Oliveros

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5641 Albergue Indigena
Octavio Paz

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5642 Albergue Octavio Paz
50 Alumnos

50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5649 Centro de Integracion
Social

165 Alumnos
165 Alumno
beneficiado

165 165 165 165 165 165 165 165 165 165 165 165

5313 Administración
Regional

1 Gobierno 110 Acción 8 9 9 8 9 10 9 11 11 9 9 8
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5314 Distribución de Libros
de Texto Gratuito

1 Gobierno
3086026 Libro

distribuido
1864
555

1221
471

5309 Casa Escuela de
Jungapeo

180 Alumnos
180 Alumno
beneficiado

180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180

5310 Casa Escuela
Parácuaro

185 Alumnos
185 Alumno
beneficiado

185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185

5311 Albergue de Nurio 50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5312 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5438 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5439 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5440 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5441 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5442 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5443 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5444 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5445 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5446 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5447 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

5568 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

6044 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

6079 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

6080 Albergues Rurales
Estatales

200 Alumnos
200 Alumno
beneficiado

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

4338 Porcentaje de paquetes
de material

2400 Alumnos
2400 Alumno
beneficiado

2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400

Page 108 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5315 Albergue Escolar Rural
de Agua Fría -

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5317 Albergue Escolar Rural
de Aguililla

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5318 Albergue Escolar Rural
de Arteaga Primaria

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5320 Albergue Escolar Rural
de Arteaga

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5321 Albergue Escolar Rural
de Caleta de

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5322 Albergue Escolar Rural
de Carácuaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5323 Albergue Escolar Rural
de Carácuaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5324 Albergue Escolar Rural
de Chapa

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5325 Albergue Escolar Rural
de Churumuco

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5326 Albergue Escolar Rural
de Coahuayana

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5327 Albergue Rural Escolar
de Coalcomán "A"

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5328 Albergue Escolar Rural
de Coalcomán "B"

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5329 Albergue Escolar Rural
de Dr. Miguel Silva

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5330 Albergue Escolar Rural
de El Aguaje

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5331 Albergue Escolar Rural
de El Arenal

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5332 Albergue Escolar Rural
de El Madrigaleño

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5333 Albergue Escolar Rural
de Epitacio Huerta

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5334 Albergue Escolar Rural
de Etúcuaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5335 Albergue Escolar Rural
de Huihuitlán

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5336 Albergue Escolar Rural
de Jeráhuaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5337 Albergue Escolar Rural
de La Huacana

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5338 Albergue Escolar Rural
de La Huahua

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5339 Albergue Escolar Rural
de La Mira

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5340 Albergue Escolar Rural
de La Sierrita

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5341 Albergue Escolar Rural
de Las Cruces

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5342 Albergue Escolar Rural
de Las Trojes

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5343 Albergue Escolar Rural
de Los Montes

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5344 Albergue Escolar Rural
de Maruata

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5345 Albergue Escolar Rural
de Melchor Ocampo

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5346 Albergue Escolar Rural
de Nocupétaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5347 Albergue Escolar Rural
de Nuevo San Juan

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5348 Albergue Escolar Rural
de Paso de Nuñez

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5349 Albergue Escolar Rural
de Poturo

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5350 Albergue Escolar Rural
de San Diego

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5351 Albergue Escolar Rural
de San José de la

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5352 Albergue Escolar Rural
de San Lucas

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5353 Albergue Escolar Rural
de Susupuato

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5354 Albergue Escolar Rural
de Tafetán

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5355 Albergue Escolar Rural
de Tancítaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5356 Albergue Escolar Rural
de Tiquicheo

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5357 Albergue Escolar Rural
de Tiquihuitucha

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5358 Albergue Escolar Rural
de Turicato Primaria

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5359 Albergue Escolar Rural
de Turicato

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5360 Albergue Escolar Rural
de Tuzantla

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5361 Albergue Escolar Rural
de Tziritzícuaro

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5362 Albergue Escolar Rural
de Tzitzio

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5363 Albergue Escolar Rural
de Villa Madero

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5364 Albergue Escolar Rural
de Villa Victoria

50 Alumnos
50 Alumno
beneficiado

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

5629 Porcentaje de
asociaciones de padres

8500 Gobierno
8500 Asociación

instalada
1800 3000 2000 1700

5640 Administración de
Recursos Materiales  y

1 Gobierno
16 Servicio general

realizado
1 1 2 1 2 1 1 2 1 1 2 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

8391 Por centaje de servicios
generales

1 Gobierno
197 Proceso de

adquisición
10 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

4302 Porcentaje de acciones
de coordinación

8 Usuarios
8 Servicio

administrativo
8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

5432 Unidad de Desarrollo
Organizacional

1 Gobierno 60 Acción 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5454 Unidad de Desarrollo
Organizacional

1 Gobierno 60 Acción 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

6100 Unidad de Desarrollo
Organizacional

60 Gobierno 60 Acción 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4306 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 72 Acción 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

5298 ADMINISTRACIÓN
CENTRAL

1 Gobierno 1128 Acción 40 104 106 94 128 111 107 95 95 104 74 70

5420 Credencialización 1 Gobierno 15600 Trámite 1600 1000 1600 1000 1600 1000 1600 1000 1600 1000 1600 1000

5425 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

5427 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno 211 Acción 13 21 16 21 17 17 18 18 18 18 17 17
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5428 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
3386 Movimiento de

personal
675 270 210 302 189 205 235 45 361 197 259 438

5429 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
307 Personal
capacitado

32 32 32 16 32 32 13 17 28 32 25 16

5564 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

5565 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

5566 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

5567 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6115 Administración de la
Dirección de Gestión de

782495 Gobierno 782495 Pago
realizado

1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6116 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6117 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6118 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6119 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6120 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6121 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6123 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6124 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6125 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6126 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

6128 Administración de la
Dirección de Gestión de

1 Gobierno
782495 Pago

realizado
1088
21

3282
4

5752
4

5749
8

5943
1

6281
7

5583
9

5962
7

6139
1

7013
9

6400
0

9258
4

5421 Federalización de la
Nómina

1 Gobierno 36 Acción 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

4311 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 254 Acción 21 21 19 23 22 20 23 21 20 23 20 21
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4311 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno
1303096 Pago

realizado
1538
15

1012
00

9790
8

1479
91

9920
6

9870
9

9868
3

1032
63

9481
8

1033
67

9234
7

1117
89

5423 Conducción de
Operación Informática

1 Gobierno
142 Nómina emitida

12 10 12 10 10 10 14 12 10 10 12 20

5399 Ventanilla de Atención
2352 Personas 2352 Trámite 197 195 197 195 197 195 197 195 197 195 197 195

5401 Armonización de la
Infraestructura VOIP

1 Gobierno 78 Acción 6 6 7 6 7 6 7 7 7 6 7 6

4315 Porcentaje de acciones
de coordinación

1 Gobierno 96 Acción 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

2886 Porcentaje de
desarrollo y actualización

1 Gobierno 2 Actualización 1 1

2888 Porcentaje de
materiales informativos

1 Gobierno 4 Análisis 1 2 1

2893 Porcentaje de eventos
de coordinación y

1 Gobierno 2 Actividad 1 1

2845 Porcentaje de eventos
de seguimiento

1 Gobierno 11 Actividad 1 1 2 1 2 4

2848 Porcentaje de
participación en

1 Gobierno 12 Actividad 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5248 Seguimiento de la
política estatal de

1 Población
migrante y sus

1 Sesión 1

2861 Porcentaje de
cumplimiento en las

210 Población
migrante y sus

7 Actividad 2 1 1 1 1 1

2828 Porcentaje de apoyos
económicos

72 Población
migrante y sus

72 Apoyo otorgado
8 8 8 8 8 8 8 8 8

3063 Porcentaje de
cumplimiento de

200 Población
migrante y sus

200 Asesoría 48 16 16 16 16 16 16 16 40

3065 Porcentaje de
cumplimiento de

100 Población
migrante y sus

100 Asunto 20 10 10 10 10 10 10 10 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2963 Porcentaje de
cumplimiento en el

200 Población
migrante y sus

50 Traslado 10 5 5 5 5 5 5 5 5

2910 Porcentaje de
cumplimiento en la

10084 Población
migrante y sus

2521 Gestión 630 210 211 210 210 210 210 210 210 210

2919 Porcentaje de
cumplimiento en la

4900 Población
migrante y sus

4900 Gestión 1225 409 408 408 409 409 408 408 408 408
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2925 Porcentaje de
cumplimiento de la

300 Población
migrante y sus

300 Asesoría 75 25 25 25 25 25 25 25 25 25

2928 Porcentaje de
cumplimiento en trámites

5400 Población
migrante y sus

5400 Trámite 1350 450 450 450 450 450 450 450 450 450

5249 Gestión ante la
Embajada o Consulado

946 Población
migrante y sus

1 Gestión 1

2935 Porcentaje de
cumplimiento en los

1 Población
migrante y sus

398 Porcentaje 28 28 50 53 69 62 40 40 24 4

2938 Porcentaje de
cumplimiento en los

1 Empleados 95 Porcentaje 43 8 8 8 8 5 4 4 4 3

2940 Porcentaje de
cumplimiento en los

1 Población
migrante y sus

147 Porcentaje 10 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13 10

5250 Ejecución de trámites
administrativos

1 Población
migrante y sus

20 Trámite 20

2945 Porcentaje de
cumplimiento en la

200 Población
migrante y sus

50 Apoyo 50

2945 Porcentaje de
cumplimiento en la

50 Población
migrante y sus

50 Apoyo 50

2953 Porcentaje de
cumplimiento en la

200 Población
migrante y sus

4 Actividad 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2956 Porcentaje de
cumplimiento  de la

20 Población
migrante y sus

1 Reconocimiento 1

2957 Porcentaje de
cumplimiento de

120 Población
migrante y sus

4 Actividad 1 1 1 1

2958 Porcentaje de
cumplimiento de

120 Población
migrante y sus

4 Actividad 1 1 1 1

506 Porcentaje de diseño de
políticas públicas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

506 Porcentaje de diseño de
políticas públicas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

506 Porcentaje de diseño de
políticas públicas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

512 Porcentaje de ejecución
de políticas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

512 Porcentaje de ejecución
de políticas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

532 Porcentaje de evaluación
de políticas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

540 Porcentaje de
potencialización de

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

781 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

781 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

286 Porcentaje de operativos 4748846
Habitantes

30000 Acción 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500

286 Porcentaje de operativos 4748846
Habitantes

1 Informe 1

300 Porcentaje de patrullajes 4748846
Habitantes

216000 Acción
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0
1800

0

300 Porcentaje de patrullajes 4748846
Habitantes

10 Acción 10

319 Porcentaje de acciones
para prevención

4748846
Habitantes

120 Acción 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

339 Porcentaje de recorridos 4748846
Habitantes

38400 Acción 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200 3200

339 Porcentaje de recorridos 4748846
Habitantes

10 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 121 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2664 Promedio de
Mecanismos aleatorias

4748846
Habitantes

12 Programa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

423 Porcentaje de
inspecciones viales

4748846
Habitantes

86296 Programa
1453

9
1453

9
1407

0
1453

9
1407

0
1453

9

423 Porcentaje de
inspecciones viales

4748846
Habitantes

85358 Programa
1453

9
1360

1
1453

9
1407

0
1453

9
1407

0

449 Promedio de seminarios
impartidos

4748846
Habitantes

12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

456 Porcentaje de apoyos en
vialidades a grupos

4748846
Habitantes

12 Apoyo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

477 Promedio de
instalaciones y

4748846
Habitantes

12 Mantenimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

482 Promedio de exámenes
aplicados

4748846
Habitantes

12 Examen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7928 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7928 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2638 Porcentaje de
evaluación del desarrollo

4748846
Habitantes

12 Evaluación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2639 Porcentaje de la
supervisión de los

4748846
Habitantes

12 Supervisión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2642 Porcentaje de la
Coordinación y

4748846
Habitantes

9 Supervisión 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2642 Porcentaje de la
Coordinación y

4748846
Habitantes

12 Supervisión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2641 Porcentaje de la
generación de reportes

4748846
Habitantes

12 Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

57 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

57 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2648 Promedio del personal
adscrito a la

7000 Personas
12 Persona

atendida
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5257 Atención
Multidisciplinaria y

7000 Empleados 9 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2651 Promedio de
atenciones en salud

7000 Personas 12 Sesión 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2652 Promedio de consultas
atendidas en

7000 Personas 12 Consulta 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2655 Promedio de elementos
valorados en

7000 Personas 8 Atención 3 1 1 1 1 1

2655 Promedio de elementos
valorados en

7000 Personas 4 Atención 1 1 1 1

2656 Promedio de elementos
atendidos con

7000 Personas 12 Persona 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2658 Promedio de cursos,
pláticas y talleres en

7000 Personas 12 Curso 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2659 Promedio de acciones
de dignificación

7000 Personas 12 Programa 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

30 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

30 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

616 Porcentaje de quejas
archivadas

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

621 Porcentaje de contratos
y convenios

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

742 Porcentaje de sentencias
y resoluciones

478846 Habitantes
8 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1

742 Porcentaje de sentencias
y resoluciones

478846 Habitantes
4 Porcentaje 1 1 1 1

751 Porcentaje de
autorizaciones

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

762 Porcentaje de asesorías
otorgadas

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Habitantes

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Empleados

12 Resolución 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Empleados

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1000 Porcentaje de
presupuesto ejercido de

4748846
Habitantes

12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1019 Promedio de
movimientos de personal

4748846
Habitantes

12 Movimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1025 Promedio de
adquisiciones y servicios

4748846
Habitantes

12 Adquisición 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1030 Promedio de inventario
de bienes

4748846
Habitantes

12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1034 Promedio de soporte
técnico

4748846
Habitantes

12 Soporte Técnico
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

830 Porcentaje de
revalidaciones,

2786 Habitantes 160 Porcentaje 13 13 14 14 13 13 12 13 13 14 14 14

830 Porcentaje de
revalidaciones,

2786 Habitantes 160 Informe 80 80

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1844 Porcentaje de
capacitación al personal

12 Empleados 3 Porcentaje 1 1 1

2294 Porcentaje de avance
en el

7748846
Habitantes

18 Porcentaje 6 6 6

2294 Porcentaje de avance
en el

4748846
Habitantes

8 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

24 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1202 Porcentaje de
reclutados

4748846
Habitantes

300 Persona
atendida

38 38 38 38 38 38 38 34

1202 Porcentaje de
reclutados

4748846
Habitantes

600 Persona
atendida

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

1208 Porcentaje de becas
4748846

Habitantes
10 Pago 1 1 1 2 2 1 1 1

1208 Porcentaje de becas 197 Gobierno 12 Foro 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1

1213 Porcentaje de
evaluaciones de control y

4748846
Habitantes

350 Evaluación 175 175
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1218 Porcentaje de cursos
de actualización y

4748846
Habitantes

2 Curso 1 1

1222 Porcentaje de
promoción y

4748846
Empleados

1 Evento 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

446 Promedio de
procedimientos

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

458 Porcentaje de
coordinaciones y

4748846
Habitantes

24 Reunión 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2

458 Porcentaje de
coordinaciones y

4748846
Habitantes

24 Reunión 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 128 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2669 Porcentaje de
estrategias en materia de

4748846
Habitantes

12 Estrategia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2669 Porcentaje de
estrategias en materia de

4748846
Habitantes

12 Estrategia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

475 Porcentaje de rondines
de actuación

4748846
Habitantes

28548 Acción 2418 2262 2418 2340 2418 2340 2418 2418 2340 2418 2340 2418

475 Porcentaje de rondines
de actuación

4748846
Habitantes

28548 Actividad 2418 2262 2418 2340 2418 2340 2418 2418 2340 2418 2340 2418

479 Porcentaje de talleres
y/o pláticas de prevención

849053 Habitantes
12 Programa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

484 Porcentaje de
dispositivos de seguridad

4748846
Habitantes

365 Acción 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31

484 Porcentaje de
dispositivos de seguridad

4748846
Habitantes

365 Actividad 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

487 Porcentaje de sesiones
de

4748846
Habitantes

1056 Terapia 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88

489 Porcentaje de operativos
con binomios

4748846
Habitantes

144 Apoyo 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

492 Porcentaje de talleres
y/o pláticas  de

4748846
Habitantes

12 Programa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

495 Porcentaje de
actividades de prevención

4748846
Habitantes

12 Programa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

500 Porcentaje de
participaciones en

849053 Habitantes
3 Participación 2 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

541 Porcentaje de sistema
creado,

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 1 1 1 1 1 1

548 Porcentaje de estadística
criminal, a fin

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 1 1 1 1 1 1

552 Porcentaje de registros
capturados para

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

561 Porcentaje de acciones
ejercidas sobre

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 1 1 1 1 1 1

564 Porcentaje de registros
recibidos y

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

745 Porcentaje de atención a
mandamientos

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

753 Porcentaje de atención
de denuncias

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

757 Porcentaje de ejecución
de actos de

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

760 Porcentaje de reuniones
de

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1195 Porcentaje de
procedimientos de

3000 Empleados 12 Acción 4 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

827 Promedio del registro y
seguimiento de la

4748846
Habitantes

12 Informe 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1

831 Promedio de
procedimientos

4748846
Habitantes

12 Informe 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1

834 Promedio de informes de
recorridos,

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Habitantes

2 Informe 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2328 Porcentaje de
cumplimiento de las

90 Empleados 6 Porcentaje 1 1 1 1 1 1

2328 Porcentaje de
cumplimiento de las

90 Empleados 6 Supervisión 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

746 Porcentaje de revista
4748846

Habitantes
2 Revista 1 1

750 Porcentaje de pago
4748846

Habitantes
12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

887 Porcentaje de talleres 113 Municipios 12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Page 133 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

893 Porcentaje de
capacitación

113 Municipios 12 Porcentaje 6 6

897 Porcentaje de campañas
realizadas de

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

904 Porcentaje de talleres
implementados de

4748846
Habitantes

12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

910 Porcentaje de personal
capacitado en

30 Municipios 12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

915 Porcentaje de sanciones
administrativas

30 Municipios 12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

921 Porcentaje de personas
infractoras  a

23268 Usuarios 12 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

924 Porcentaje de programas
y/o talleres

30 Municipios 12 Porcentaje 6 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

688 Porcentaje de las
supervisiones de la

4748846
Habitantes

12 Supervisión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

691 Porcentaje  de controles
de calidad

4748846
Habitantes

12 Control 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

675 Porcentaje de productos
estadísticos y

4748846
Habitantes

12 Estadística
elaborada

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1204 Porcentaje de servicios
técnicos

197 Gobierno 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2667 Porcentaje de
despliegue operativo para

2220000
Habitantes

240 Informe 48 48 48 48 48
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2667 Porcentaje de
despliegue operativo para

2220000
Habitantes

240 Informe 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

488 Porcentaje de
celebración de convenios

2220000
Habitantes

1 Convenio 1

488 Porcentaje de
celebración de convenios

2220000
Habitantes

1 Convenio 1

493 Porcentaje de
actuaciones en

2220000
Habitantes

72 Informe 16 14 14 14 14

493 Porcentaje de
actuaciones en

2220000
Habitantes

72 Informe 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

497 Porcentaje de las
supervisiones de

2220000
Habitantes

120 Informe 24 24 24 24 24

497 Porcentaje de las
supervisiones de

2220000
Habitantes

120 Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

501 Porcentaje de los
protocolos

2220000
Habitantes

1 Protocolo 1

501 Porcentaje de los
protocolos

2220000
Habitantes

1 Protocolo 1

504 Porcentaje de las revista
de armamento

2220000
Habitantes

2 Informe 1 1

Page 136 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

504 Porcentaje de las revista
de armamento

2220000
Habitantes

2 Informe 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

444 Porcentaje de
operaciones bajo

4748846
Habitantes

120 Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

450 Porcentaje de productos
de

4748846
Habitantes

120 Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

452 Porcentaje de
procesamientos de

4748846
Habitantes

60 Informe 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

459 Porcentaje de
estrategias de acción

4748846
Habitantes

60 Plan 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

463 Porcentaje de atención y 4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

467 Porcentaje Actividades
de

4748846
Habitantes

48 Informe 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1095 Asuntos Jurídicos
3128412 Personas

1000 Solicitud 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 87

1096 Comunicación Social 3128412 Personas
3196 Publicación 271 247 271 263 271 263 271 271 263 271 263 271

3373 Porcentaje de
reuniones directivas

3128412 Personas
28 Reunión 2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3

1171 Recursos Humanos 4250 Personas 4250 Trabajador 296 362 293 288 368 425 262 290 256 428 419 563

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

100 Personas 100 Trabajador 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3341 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1099 Prevención, Detección
y Control de las

3128412 Personas
29710 Consulta 2200 2450 2520 2600 2500 2550 2620 2430 2500 2540 2500 2300

1112 Atención del Cáncer
Cérvico Uterino y

3128412 Personas
65556 Detección 5462 5463 5463 5463 5464 5463 5463 5463 5463 5463 5463 5463
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1120 Detección y Atención
de víctimas de

3128412 Personas
74880 Detección 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240 6240

1121 Detectar y controlar
casos de Zoonosis

3128412 Personas
28561 Paciente 2250 2250 2250 2250 2250 2250 2250 2250 2250 3811 2250 2250

1103 Prevención y Control
del Cólera

3128412 Personas
30675 Detección 2267 1812 3421 2844 3014 4504 3024 2506 1744 1810 1850 1879

1101 Estudios de laboratorio
para vigilancia

3128412 Personas
19125 Estudio

1912
5

1122 Atención de
padecimientos

3128412 Personas
200000 Consulta

1626
0

1654
0

1384
0

1650
0

1630
0

1666
0

1692
0

1700
0

1752
0

1722
0

1966
0

1558
0

1113 Controlar el estado de
salud de la

3128412 Personas
168456 Consulta

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1403
8

1104 Estilos de vida
saludables, alimentación

3128412 Personas
503186 Persona

2070
3

2026
7

5044
7

7026
7

5042
7

7016
5

7031
2

7526
3

5022
0

2511
5

1111 Vacunación Universal 3128412 Personas
675736 Dosis

5938
7

5938
7

5938
8

3696
7

3696
7

3696
7

3696
7

3696
7

3974
3

9579
2

9539
5

8180
9

1105 Aplicar esquemas de
vacunación antirrábica

3128412 Personas
12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3374 Porcentaje de acciones
de promoción y

3128412 Personas
14625 Consulta 1218 1219 1219 1219 1219 1219 1219 1219 1219 1219 1218 1218
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1102 Atención a la salud del
adolescente

3128412 Personas
110655 Consulta

1529
7

1232
6

1232
6

1232
6

1119
0

8894 6771 7843 6771 6771 6771 3369

1114 Atención de nuevos
usuarios de Planificación

3128412 Personas
14517 Persona 1209 1210 1210 1210 1210 1210 1210 1210 1210 1210 1209 1209

1123 Atención de personas
agredidas por

3128412 Personas
1 Consulta 1

1106 Atención de urgencias 3128412 Personas
185266 Persona

1733
1

1734
1

1670
8

1435
6

1705
7

1780
4

1325
6

1070
6

1571
4

1488
8

1940
3

1070
2

1115 Atención de usuarios
activos de

3128412 Personas
109986 Persona 9165 9165 9165 9165 9165 9165 9166 9166 9166 9166 9166 9166

1119 Atención del
Envejecimiento

3128412 Personas
81588 Consulta 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799 6799

1116 Atender y orientar al
adolescente en materia

3128412 Personas
63555 Consulta 5296 5296 5297 5297 5297 5296 5296 5296 5296 5296 5296 5296

1124 Controlar el crecimiento
y desarrollo

3128412 Personas
128308 Consulta

1068
9

1068
9

1069
2

1069
4

1069
8

1069
9

1069
8

1069
1

1069
0

1069
0

1068
9

1068
9

1125 Detección oportuna del
Hipotiroidismo

3128412 Niños 46550 Niño 3760 3755 3755 3755 3755 3755 3755 3825 4255 4275 4275 3630

1126 Detectar y controlar
casos de Lepra

3128412 Personas
40 Estudio 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1127 Detectar y controlar el
Paludismo

3128412 Personas 13603 Diagnóstico
1237 1082 1087 1233 1083 1082 1234 1082 1083 1234 1083 1083

1107 Detectar y controlar
enfermedades

3128412 Personas
940769 Vivienda

7412
0

6540
0

8284
2

8619
9

8284
2

6540
0

7848
1

8284
2

1046
39

8284
2

6104
1

7412
1

1128 Detectar y controlar la
Tuberculosis

3128412 Personas
11919 Estudio 993 993 993 993 994 995 993 993 993 993 993 993

1100 Determinantes sociales
de promoción a

3128412 Personas
1 Consulta 1

1108 Entornos y
comunidades saludables

3128412 Personas
1070384 Consulta

6630
0

6630
0

4758
9

4852
5

4852
0

1199
24

1214
00

1214
00

1214
00

1209
87

1189
71

6906
8

1129 Estudios de
laboratorios clínicos de

3128412 Personas
5780802 Estudio

4782
362

1996
88

1996
88

1996
88

1996
88

1996
88

1109 Notificación oportuna
de casos para la

3128412 Personas 385216 Notificación 3040
6

3284
9

4199
8

2972
3

2849
6

3520
2

2837
1

2830
4

3908
1

3129
4

2857
5

3091
7

1130 Prevenir y tratar casos
de Alacranismo

3128412 Personas 22013 Tratamiento
1008 1427 1574 1878 2584 2714 2675 2256 1878 1579 1335 1105

1131 Prevenir, detectar y
controlar enfermedades

3128412 Personas
5310 Consulta 443 443 443 443 443 443 443 443 443 443 443 437

1132 Prevenir, detectar y
controlar infecciones

3128412 Personas
26842 Consulta 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2240 2202
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1117 Prevenir, detectar y
controlar la Diabetes

3128412 Personas
13969 Persona

1330
9

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

1118 Prevenir, detectar y
controlar la Obesidad y el

3128412 Personas
15987 Persona

1527
2

65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65

3730 Porcentaje de acciones
de promoción y

98342 Personas 98342 Trabajador 6118 6798 6529 6144 7783
1026

1
6342 7214 6688

1053
9

1049
8

1342
8

1110 Salud de la población
migrante

3128412 Personas
1081802 Cartilla

6740
5

6745
1

4960
5

4940
6

4940
6

1208
20

1221
37

1221
37

1211
35

1216
25

1195
95

7108
0

5246 PROGRAMA
ADMINISTRATIVO

1000 Personas 1000 Atención 500 500

3402 Porcentaje de acciones
tendientes a la

3128412 Personas
67574 Vacuna 5939 5939 5939 3697 3697 3697 3697 3697 3974 9577 9540 8181

2419 Porcentaje de acciones
tendientes a la

3128412 Personas
202721 Vacuna

1781
6

1781
6

1781
6

1109
0

1109
0

1109
0

1109
0

1109
0

1192
3

2873
7

2861
9

2454
4

1097 Recursos Humanos 13473 Personas 13473 Trabajador 749 1230 965 738 765 1784 762 1488 861 1224 1270 1637

1098 Recursos Humanos 19027 Personas 19027 Trabajador 1366 1479 1591 1519 1931 1610 1405 1623 1567 1552 1587 1797

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12031 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3391 Porcentajes de
acciones realizadas para

3128412 Personas
489909 Vacuna

4305
6

4305
6

4305
6

2680
1

2680
1

2680
1

2680
1

2680
1

2881
4

6944
9

6916
2

5931
1

3391 Porcentajes de
acciones realizadas para

3128412 Personas
489909 Vacuna

1559
69

2680
1

2680
1

2680
1

2680
1

2881
4

6944
9

6916
2

5931
1

5273 INFORME DIARIO DE
RIESGOS INTEGRADO

4748846 Personas
366 Informe 121 31 30 31 31 30 31 30 31

1133 Recursos Humanos 24053 Personas 24053 Trabajador 1827 1822 1826 1816 1750 2616 1747 1746 1866 1806 2523 2708

5263 RECURSOS
HUMANOS

24053 Personas 24053 Trabajador 7291 1750 2616 1747 1746 1866 1806 2523 2708

1140 Interculturalidad en
salud

3128412 Personas 5742 Personal
capacitado

16 600 600 600 600 480 480 600 600 600 550 16

1136 Prevención y control de
accidentes

3128412 Personas 98523
Sensibilización

7917 8062 8752 8854 9255 9152 8932 8496 8651 8974 8685 2793

1137 Salud comunitaria en
áreas de difícil acceso

3128412 Personas
41040 Consulta 1140 1140 3040 3040 5206 5206 3040 3040 4940 3040 5168 3040

1138 Acción en Donación en
Trasplantes de

3128412 Personas
68 Paciente 2 6 8 7 4 6 5 7 8 5 7 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1139 Capacitar al personal
de salud en las

3128412 Personas 26537 Personal a
capacitar

2212 2211 2211 2211 2211 2211 2215 2211 2211 2211 2211 2211

1141 Capacitar al personal
profesional,

3128412 Personas 24500 Personal a
capacitar

1955 2026 2057 2074 2076 2082 2057 2055 2079 2061 2044 1934

1142 Certificar la calidad de
las unidades de sangre

3128412 Personas 26400 Certificación
2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200 2200

1143 Formar personal
profesional y técnico de

3128412 Personas 2237 Personal
capacitado

2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237 2237

1144 Proporcionar atención
Médico

3128412 Personas 86351 Atención
medica

7195 7196 7196 7196 7196 7196 7196 7196 7196 7196 7196 7196

1145 Proporcionar consulta
externa

3128412 Personas
375862 Consulta

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
2

3132
1

3132
1

3731 Porcentaje de acciones
de atención

3128412 Personas
999483 Consulta

7549
5

8217
5

7657
0

8172
8

7830
8

7761
2

7628
1

7737
0

8758
6

9484
2

9781
0

9370
6

1172 Recursos Humanos
141932 Personas 141932 Trabajador

8916
1009

0
9579 9028

1175
0

1496
1

9206
1062

2
9420

1499
3

1426
4

1910
3

5289 Consulta externa
32329 Habitantes

39488 Consulta 1376 1376 1376 4080 4080 4080 4080 4080 4080 4080 4080 2720

1181 Programa
administrativo

9090 Personas
9090 Atención

medica
4545 4545
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3404 Porcentaje de acciones
tendientes al

3128412 Personas 9090 Atención
medica

757 757 757 757 757 757 758 758 758 758 758 758

2421 Porcentaje de acciones
tendientes al

3128412 Personas 2146 Atención
medica

2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146 2146

1134 Recursos Humanos 16501 Personas 16501 Trabajador 861 1606 1055 870 948 2122 871 1864 975 1578 1640 2111

1135 Recursos Humanos 58904 Personas 58904 Trabajador 4378 4577 4773 4610 5509 5674 4478 4809 4728 4692 4718 5958

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22402 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3394 Porcentaje de acciones
de atención

3128412 Personas
694556 Consulta

5246
2

5710
5

5321
0

5679
4

5441
8

5393
4

5300
8

5376
6

6086
5

6590
7

6797
0

6511
7

3394 Porcentaje de acciones
de atención

3128412 Personas
694556 Consulta

2195
71

5441
8

5393
4

5300
8

5376
6

6086
5

6590
7

6797
0

6511
7

1146 Recursos Humanos 54258 Personas 54258 Trabajador 4240 4205 4196 4161 3947 5904 3931 3918 4248 4134 5173 6201

5264 RECURSOS
HUMANOS

54258 Personas 54258 Trabajador
1680

2
3947 5904 3931 3918 4248 4134 5173 6201
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1148 Fortalecimiento de la
infraestructura

3128412 Personas 360 Mantenimiento
29 29 29 29 29 30 30 30 30 30 30 35

3728 Porcentaje de recursos
económicos

15000 Empleados
81 Informe 7 6 6 6 7 6 6 6 7 10 7 7

1147 Recursos Humanos 11901 Personas 11901 Trabajador 718 852 760 722 987 1065 761 875 771 1354 1324 1712

3411 Suficiente
infraestructura

3128412 Personas
13 Equipo 2 2 2 2 2 2 1

3398 Porcentaje de recursos
económicos

3128412 Personas
883 Vehículo 883 883 883 883 883 883 883 883 883 883 883 883

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10063 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5274 Supervisión de la
ejecución de los trabajos

11605 Personas 100 Porcentaje 10 15 15 15 15 15 15

5304 ACCIONES DE
INFRAESTRUCTURA, EN

24 Pacientes 24 Unidad 2 5 9 8

Page 146 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1149 Vigilancia Sanitaria
3128412 Personas

73187 Muestra 4675 6256 6859 6471 6962 6864 6488 6597 6314 6559 6518 2624

1173 Recursos Humanos 3075 Personas 3075 Trabajador 207 241 206 210 234 330 204 233 222 286 283 419

1150 Fomento Sanitario
3128412 Personas

16096 Plática 384 1120 1968 1776 1680 1728 1440 1456 1504 1392 1104 544

3732 Porcentaje de acciones
de protección

3128412 Personas
19964 Estudio 1366 1813 2062 1618 1863 2114 1722 2025 1833 1813 1729 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

862 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1151 Desarrollo e
infraestructura

3128412
Empleados

51 Soporte Técnico
4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4

1152 Evaluación de la
operación de programas

3128412 Usuarios
18 Evaluación 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 3

3729 Porcentaje de reportes
de los

3128412
Instituciones y/o

84 Informe 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

Page 147 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1153 Telesalud
3128412
Pacientes

240 Paciente 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

1174 Recursos Humanos 1332 Personas 1332 Trabajador 78 93 82 80 96 134 93 113 96 138 134 195

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1061 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3733 Porcentaje de acciones
de promoción y

3128412 Personas
76519 Consulta 4591 5861 6253 6278 6858 6913 6674 7053 7093 7093 6981 4871

1154 Promoción de la salud
mental y adicciones

3128412 Personas
59545 Persona 2365 2765 8785 3165 4465 8005 2865 4065 7680 4315 3415 7655

1175 Recursos Humanos 557 Personas 557 Trabajador 61 70 25 18 26 56 36 39 38 59 53 76

5272 REUNIÓN NACIONAL
DE LOS COMITES

550 Personas 1 Reunión 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

459 Personas 25 Trabajador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Habitantes

1 Pago 1

2858 Porcentaje de Metas
cumplidas de politicas

4748846
Habitantes

403 Informe 31 28 46 47 39 32 30 24 26 31 27 42

2862 Porcentaje de diseño
de políticas

4748846
Habitantes

110 Política 5 10 15 5 5 15 5 15 10 15 5 5

2867 Porcentaje de
asesorías brindadas

4748846
Habitantes

306 Asesoría 32 22 28 25 34 19 20 32 19 24 24 27

3742 Porcentaje de avance
en el seguimiento

4748846
Habitantes

611 Seguimiento 15 16 64 48 58 43 55 59 72 62 49 70

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4748846
Empleados

25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3314 Porcentaje de  acciones
necesarias para

350 Empleados 535 Documento 30 23 100 30 23 30 100 23 30 100 23 23

3314 Porcentaje de  acciones
necesarias para

1 Adultos 1 Adulto 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3325 Porcentaje de
documentos de

350 Empleados 452 Documento 7 28 33 44 40 40 57 53 68 55 12 15

3326 Porcentaje de
adquisiciones diversas de

350 Empleados 960 Documento 75 90 85 70 60 90 75 70 85 90 95 75

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2892 Porcentaje en el
cumplimiento de metas

4748846
Habitantes

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2896 Porcentaje de
reuniones de trabajo

4748846
Habitantes

120 Reunión 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

2899 Porcentaje de
seguimiento de

4748846
Habitantes

4 Seguimiento 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2906 Porcentaje de avance
de las actividades

4748846
Habitantes

48 Supervisión 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2909 Porcentaje de avance
de las actividades

4748846
Habitantes

48 Supervisión 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2917 Porcentaje de
documentos revisados de

1 Gobierno 130 Revisión 8 12 12 12 12 13 6 13 12 12 12 6

2920 Porcentaje de
opiniones técnicas

1 Gobierno 25 Opinión 2 3 3 3 3 3 3 2 2 1

2922 Porcentaje de
manuales de

1 Gobierno 40 Análisis 2 3 3 4 4 4 2 4 4 4 4 2

2924 Porcentaje de
documentos normativos

1 Gobierno 95 Remisión 3 10 10 10 11 11 3 10 11 10 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2959 Porcentaje  de
servidores públicos

88 Sujetos
obligados

1134 Capacitación
120 120 82 120 120 82 130 130 50 130 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2961 Porcentaje de
asesorías de solicitudes

88 Sujetos
obligados

1560 Asesoría 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130

2962 Porcentaje de
publicación de

4748846
Habitantes

39328 Difusión 9832 9832 9832 9832

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2965 Porcentaje de Acciones
de auditoria

4748846
Habitantes

1663 Auditoría 13 23 72 204 112 228 37 125 130 133 291 295

2966 Porcentaje de
Recomendaciones

4748846
Habitantes

1075
Recomendación

75 81 78 93 96 99 94 92 98 94 92 83

2967 Porcentaje de
intervenciones

4748846
Habitantes

953 Intervención 39 46 64 79 97 87 78 89 96 87 93 98

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

93 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

93 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2998 Porcentaje de
Certificados de No

4748846
Habitantes

10200 Certificado 1000 1000 1000 1000 900 800 900 800 800 800 800 400
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2999 Porcentaje de
Declaraciones

89000 Sujetos
obligados

89000 Declaración
501 301 401 501

7918
9

6001 401 401 401 301 301 301

3000 Porcentaje de
capacitaciones impartidas

89000 Sujetos
obligados

85 Capacitación 3 16 17 17 9 8 3 3 3 2 2 2

3001 Porcentaje de
evaluaciones realizadas a

1 Sujetos
obligados

64 Evaluación 16 16 16 16

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3003 Porcentaje de
coordinaciones y

4748846
Habitantes

3200 Coordinación
300 300 300 300 300 300 100 300 300 300 300 100

3004 Porcentaje de informes
proporcionados

4748846
Habitantes

2200 Informe 200 200 200 200 200 200 100 200 200 200 200 100

3005 Porcentaje de
encomiendas en ejercicio

4748846
Habitantes

3200 Comisión 300 300 300 300 300 300 100 300 300 300 300 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

9 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

9 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3009 Porcentaje de servicios
realizados

1 Gobierno 2000 Servicio 80 100 150 150 400 150 150 150 150 160 180 180

3010 Porcentajes de
Sistemas Informáticos y

1 Gobierno
200 Sistema
informático

5 10 20 20 20 15 20 20 20 15 15 20

3011 Porcentaje de
capacitaciones realizadas

1 Gobierno 15 Capacitación 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1

3012 Porcentaje de
diagnósticos realizados

350 Empleados 24 Dictamen 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3070 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

220 Prevención 10 15 15 20 15 15 25 20 20 25 20 20

3079 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

350 Investigación 20 30 30 30 30 30 25 35 35 30 30 25

3080 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

45 Procedimiento 1 5 4 1 6 7 9 9 3

3082 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

40 Resolución 2 4 3 4 4 3 8 2 3 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

350 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3167 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

60 Prevención 4 4 5 6 5 5 4 6 6 4 5 6

3168 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

300 Investigación 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

3170 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

65 Procedimiento 10 10 10 10 10 10 5

3171 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

162 Resolución 9 15 15 15 15 15 9 15 15 15 15 9

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3177 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

60 Prevención 4 4 5 6 5 5 4 6 6 4 5 6

3181 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

300 Investigación 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

3183 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

65 Procedimiento 10 10 10 10 10 10 5

3185 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

162 Resolución 9 15 15 15 15 15 9 15 15 15 15 9

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3188 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

120 Prevención 5 12 12 12 12 10 5 12 12 12 11 5

3189 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

380 Investigación 20 35 35 35 35 35 25 35 35 35 35 20

3190 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

105 Procedimiento
5 10 10 10 10 10 5 10 10 10 10 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3191 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

105 Resolución 5 10 10 10 10 10 5 10 10 10 10 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3193 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

228 Prevención 12 18 23 26 21 24 20 18 17 20 18 11

3194 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

698 Investigación 42 61 59 55 64 65 66 63 59 62 64 38

3195 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

142 Procedimiento
5 11 14 16 13 11 13 14 12 12 13 8

3196 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

130 Resolución 18 18 14 9 9 9 8 9 10 9 9 8

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3201 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

245 Prevención 10 10 20 25 20 20 25 25 20 20 20 30

3202 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

376 Investigación 22 36 36 22 36 36 22 36 36 36 36 22

3203 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

220 Procedimiento
13 21 21 13 21 21 13 21 21 21 21 13

3204 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

120 Resolución 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3207 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

232 Prevención 15 17 18 19 18 18 18 19 21 22 23 24

3208 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

355 Investigación 25 27 29 30 30 32 28 30 32 32 32 28

3209 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

306 Procedimiento
20 25 25 28 30 30 20 30 28 25 25 20
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3211 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

205 Resolución 15 15 15 15 15 15 15 20 20 20 20 20

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3215 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

1930 Prevención 115 115 200 100 200 200 100 200 200 200 200 100

3216 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

440 Investigación 30 30 40 40 40 40 40 40 40 40 30 30

3217 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

250 Procedimiento
20 15 15 15 25 20 40 30 20 15 15 20

3218 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

61 Resolución 5 5 6 6 5 5 3 6 6 5 6 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3220 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

72 Prevención 2 6 6 6 10 6 10 6 6 6 6 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3221 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

1100 Investigación
80 100 100 100 100 100 60 100 100 100 100 60

3222 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

30 Procedimiento 1 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 1

3223 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

30 Resolución 1 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3225 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

1200 Prevención 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3226 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

1200 Investigación
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3227 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

810 Procedimiento
70 70 70 70 70 70 70 70 70 60 60 60

3228 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

215 Resolución 15 15 20 20 20 20 20 20 20 15 15 15

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3278 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

198 Prevención 18 18 19 16 15 19 15 18 18 16 16 10

3279 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

442 Investigación 39 33 40 37 42 40 30 36 37 41 36 31

3280 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

240 Procedimiento
29 18 20 12 25 25 18 20 17 22 22 12

3282 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

121 Resolución 5 8 15 9 18 8 5 12 15 9 12 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3284 Porcentaje de acciones
preventivas

4748846
Habitantes

190 Prevención 17 17 15 18 15 17 12 17 18 15 17 12

3285 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

875 Investigación 50 75 75 75 75 75 70 80 85 80 75 60

3286 Porcentaje de acciones
de

4748846
Habitantes

85 Procedimiento 7 7 7 8 8 8 5 8 7 8 7 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3287 Porcentaje de acciones
de resolución y

4748846
Habitantes

21 Resolución 1 2 3 2 2 2 1 1 2 2 2 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3306 Porcentaje de
Reuniones realizadas

4748846
Habitantes

7241 Capacitación
531 606 618 599 622 620 576 598 632 617 622 600

3308 Porcentaje de acciones
de seguimiento

4748846
Habitantes

329 Seguimiento 71 129 129

3316 Porcentaje de
solicitudes de información

4748846
Habitantes

21792 Atención 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816 1816

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

404 Porcentaje de pago de
laudos y sentencias

15 Personas 15 Pago 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5

553 Porcentaje de
vinculaciones con

1000 Instituciones
y/o

100 Vinculación 5 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

602 Porcentaje de población
vulnerada del

15000 Personas 15000 Actividad 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1600 1400 1600 1300

623 Porcentaje de avance en
el cumplimiento de los

4 Usuarios 4 Informe 1 1 1 1

660 Porcentaje de atención
de solicitudes de

90 Usuarios 90 Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10

680 Porcentaje de
cumplimiento del avance

0 Gobierno 12 Informe 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

15 Personas 15 Laudo 15

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Proveedores 1 Pago 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

26 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

702 Porcentaje de avance en
las acciones para el

14 Gobierno 14 Seguimiento 2 1 1 1 2 1 1 1 1 2 1

710 Porcentaje de acciones y
programas con

9 Gobierno 9 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

711 Porcentaje de padrones
de beneficiarios

13 Gobierno 13 Padrón 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

712 Porcentaje de acciones
de coordinación

50 Instituciones
y/o asociaciones

50 Vinculación 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3103 Porcentaje de registro y
seguimiento de

500 Personas 500 Registro 500

3113 Porcentaje de entrega
efectiva de

500 Personas
500 Apoyo otorgado

500

3039 Actividad no
identificada

1 Adultos 12 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6040 Coordinación y
ejecución de actividades

12 Personas 36 Acción 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

717 Porcentaje de talleres
para el fortalecimiento

9026 Municipios 11 Apoyo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

717 Porcentaje de talleres
para el fortalecimiento

54 Personas 682 Apoyo 54 54 54 54 54 54 54 59 60 60 60 65
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

718 Porcentaje de
equipamiento e insumos

9026 Personas 9026 Actividad 752 752 752 752 752 752 752 752 752 752 752 754

719 Porcentaje de
actividades de

2472 Personas 2472 Taller 206 206 206 206 206 206 206 206 206 206 206 206

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3147 Porcentaje de
implementación de

600 Personas con
capacidades

600 Vinculación 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

3038 Actividad no
identificada

1 Adultos 11 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6029 Coordinación y
ejecución de actividades

12 Personas 36 Acción 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3134 Porcentaje de
capacitaciones en

1680 Personas 84 Capacitado 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9

3135 Porcentaje de avance
festival orgullo

10000 Personas 1 Subsidio 1

3136 Porcentaje de avance
en la entrega de

3 Personas 1 Premio 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3137 Porcentaje de avance
en la

84 Personas
84 Apoyo otorgado

8 8 8 8 8 8 9 9 9 9

3138 Porcentaje de
materiales de difusión e

10000 Personas 10000 Publicación 4000 3000 3000

3139 Porcentaje de apoyos
económicos a la

400 Personas
400 Apoyo otorgado

40 40 40 80 40 40 40 40 40

3144 Porcentaje de
implementación del

1850 Mujeres 10200 Registro 1550 1600 1650 1750 1800 1850

3145 Porcentaje de apoyos
entregados a las

1850 Mujeres
10200 Apoyo

otorgado
1550 1600 1650 1750 1800 1850

3145 Porcentaje de apoyos
entregados a las

1850 Mujeres 19368 Apoyo
1226

8
1700 1750 1800 1850

3141 Porcentaje de
implementación del

430 Niños, niñas y
adolescentes

2580 Registro 430 430 430 430 430 430

3142 Porcentaje de apoyos
entregados a las

430 Niños, niñas y
adolescentes

2580 Apoyo
otorgado

430 430 430 430 430 430

3142 Porcentaje de apoyos
entregados a las

420 Familias 4501 Apoyo 2821 420 420 420 420

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

31 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 166 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

31 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3269 Porcentaje de personas
registradas

15545 Adultos
mayores

32934 Registro
1554

5
1554

5
1844

3269 Porcentaje de personas
registradas

13701 Adultos
mayores

13701 Registro
1370

1

3270 Porcentaje de
operativos de pago

13701 Adultos
mayores

13701 Apoyo
otorgado

1370
1

3270 Porcentaje de
operativos de pago

15545 Adultos
mayores

32934 Apoyo
otorgado

1554
5

1554
5

1844

3238 Porcentaje de
seguimiento, trámite y

12 Gobierno 12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3238 Porcentaje de
seguimiento, trámite y

1 Gobierno 12 Servicio 3 3 3 3

3240 Porcentaje de avance
en la realización

12 Gobierno 12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3241 Porcentaje de atención
y seguimiento

12 Gobierno 12 Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3242 Porcentaje de
seguimiento, trámite, y

24 Gobierno 24 Trámite 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3243 Porcentaje de avance
en la gestión de

12 Gobierno 12 Movimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3246 Porcentaje de
supervisiones realizadas

24 Gobierno 24 Supervisión 6 6 6 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3040 Actividad no
identificada

1 Adultos 8 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3671 Porcentaje del diseño y
actualización de

500000 Personas
11 Diseño 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3671 Porcentaje del diseño y
actualización de

500000 Personas
9 Diseño 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3674 Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa

849053 Personas
11 Restauración 1 2 3 1 1 1 2

3674 Porcentaje del Proyecto
Insignia Casa

849053 Personas
11 Restauración 1 2 3 1 1 1 2

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

2 Personas 2 Resolución 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

141 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

141 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3678 Porcentaje de
capacitaciones

1500 Personas 8 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1

3680 Tasa de Variación de
capacitaciones de

4393 Personas 50 Capacitación 9 8 6 7 5 6 4 5

3680 Tasa de Variación de
capacitaciones de

4393 Personas 50 Capacitación 9 8 6 7 5 6 4 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3683 Porcentaje de acciones
de producción

84060 Personas 99 Acción 29 22 8 9 8 10 7 6

3683 Porcentaje de acciones
de producción

84060 Personas 99 Acción 4 25 22 8 9 8 10 7 4 2

3683 Porcentaje de acciones
de producción

84060 Personas 99 Acción 1 28 22 8 9 8 10 7 5 1

3684 Tasa de Variación de
actividades de

458000 Personas
30 Actividad 15 2 2 3 2 2 2 2

3684 Tasa de Variación de
actividades de

458000 Personas
32 Actividad 1 15 2 2 3 2 2 2 2 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3667 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

26575 Personas 52 Apoyo 6 6 6 6 6 4 6 12

3667 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

26575 Personas 52 Apoyo 6 6 6 6 6 4 6 12

3667 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

26575 Personas 52 Apoyo 6 6 6 6 6 4 6 12
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3664 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

27260 Personas 30 Apoyo 7 12 11

3664 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

27260 Personas 34 Apoyo 7 1 12 1 7 1 4 1

3664 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

27260 Personas 30 Apoyo 7 12 7 4

3664 Porcentaje de apoyos a
las hacedoras y

27260 Personas 30 Apoyo 7 12 7 4

3665 Tasa de Variación de
actividades de

14225 Personas 50 Actividad 1 9 40

3665 Tasa de Variación de
actividades de

14225 Personas 50 Actividad 1 9 3 25 2 6 2 2

139 Porcentaje de artistas
visuales beneficiados

19100 Personas 22 Actividad 4 1 2 4 2 1 7 1

139 Porcentaje de artistas
visuales beneficiados

0 Personas 1 Acción 1

143 Tasa de Variación de
actividades de cine

72 Personas 12 Actividad 3 1 1 1 1 3 1 1

143 Tasa de Variación de
actividades de cine

72 Personas 11 Actividad 3 1 1 1 3 1 1

Page 171 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

143 Tasa de Variación de
actividades de cine

1 Personas 1 Acción 1

3669 Tasa de Variación de
apoyos a Festivales y

3120 Personas 34 Apoyo 2 2 10 16 2 2

3670 Porcentaje de Eventos
Culturales

6250 Personas 6 Evento 1 1 1 1 1 1

3670 Porcentaje de Eventos
Culturales

6250 Personas 6 Evento 1 1 1 1 1 1

3661 Tasa de Variación de
actividades artísticas y

319353 Personas
1 Festival 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3686 Porcentaje de Talleres
y Presentaciones

800 Estudiantes 95 Actividad 2 30 63

3686 Porcentaje de Talleres
y Presentaciones

800 Estudiantes 95 Actividad 95

3686 Porcentaje de Talleres
y Presentaciones

800 Estudiantes 95 Actividad 2 30 6 6 6 6 12 12 15
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3688 Porcentaje de
certificaciones de

50 Personas 50 Certificación 10 10 30

3688 Porcentaje de
certificaciones de

50 Personas 50 Certificación 50

3688 Porcentaje de
certificaciones de

50 Personas 51 Certificación 1 9 9 1 1 14 14 1 1

3691 Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de

8100 Personas 530 Taller 70 70 70 70 10 100 20 20 100

3691 Tasa de Variación de
Talleres en la Casa de

8100 Personas 530 Taller 530

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

67 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2763 Porcentaje de
estímulos otorgados en

9508 Personas 1 Convenio 1

2763 Porcentaje de
estímulos otorgados en

47 Personas 10 Premio 1 1 1 1 1 1 4

2401 Porcentaje de
Actividades de

5060 Niños, niñas
y

10 Actividad 2 1 1 1 3 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2401 Porcentaje de
Actividades de

5060 Niños, niñas
y

10 Actividad 2 1 1 1 3 1 1

2425 Porcentaje de
Conformación y

1040 Personas 33 Consejo 1 5 5 1 5 5 5 4 1 1

2426 Porcentaje de
actividades de

130255 Personas
23 Actividad 1 1 5 6 2 2 3 1 1 1

2426 Porcentaje de
actividades de

130255 Personas
23 Actividad 1 1 5 6 2 2 3 1 1 1

2390 Tasa de Variación de
actividades culturales

94028 Personas 247 Actividad 25 27 25 24 25 26 27 27 24 17

2390 Tasa de Variación de
actividades culturales

94020 Personas 247 Actividad 25 27 25 24 25 26 27 27 24 17

2428 Porcentaje de premios
y estímulos

47 Personas 10 Premio 1 1 2 6

2428 Porcentaje de premios
y estímulos

1 Adultos 6 Abrevadero 1 1 1 1 1 1

2373 Porcentaje de proyecto
insignia

80 Personas 1 Festival 1

2373 Porcentaje de proyecto
insignia

80 Personas 1 Festival 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2373 Porcentaje de proyecto
insignia

80 Personas 1 Festival 1

6056 Ejecución de
actividades de

130255 Personas
1 Actividad 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

133 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

133 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

6101 Proyecto insignia Casa
Michoacán

550000 Habitantes1 Obra con proyecto
1

2445 Porcentaje de
solicitudes para visitas de

1185585 Personas
171 Visita 6 14 14 39 14 14 14 14 14 14 14

2445 Porcentaje de
solicitudes para visitas de

1185585 Personas
151 Visita 14 39 14 14 14 14 14 14 14

2447 Tasa de Variación de
restauración al

988704 Personas 10 Obra con
proyecto

2 1 1 5 1

2451 Porcentaje de
actividades de

2000 Personas 21 Actividad 16 5

2451 Porcentaje de
actividades de

2000 Personas 21 Actividad 7 3 1 3 2 2 2 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2451 Porcentaje de
actividades de

2000 Personas 21 Actividad 7 3 1 3 2 2 2 1

2451 Porcentaje de
actividades de

2000 Personas 21 Actividad 7 3 1 3 2 2 2 1

2453 Porcentaje del Proyecto
Insignia

98382 Personas 4 Proyecto 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2458 Porcentaje de trámites
para la

415 Empleados 1578 Solicitud 131 131 131 131 131 131 132 132 132 132 132 132

2458 Porcentaje de trámites
para la

415 Empleados 1578 Solicitud 789 789

2461 Porcentaje de Avance
de Ejecución del

415 Empleados 1244 Trámite 1 1 307 103 104 104 104 104 104 104 207 1

2461 Porcentaje de Avance
de Ejecución del

415 Empleados 1244 Trámite 622 622

2464 Porcentaje del Proceso
Administrativo de

415 Empleados 1578 Trámite 1 263 131 131 131 132 132 131 131 131 131 133
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2464 Porcentaje del Proceso
Administrativo de

415 Empleados 1578 Trámite 789 789

5185 Administración de
trámites para el ejercicio,

415 Empleados 1244 Trámite 139 139 138 138 138 138 138 138 138

5303 Administración de
trámites para el ejercicio,

415 Empleados 1244 Trámite 139 139 138 138 138 138 138 138 138

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2476 Porcentaje de
campañas de difusión de

40000 Adultos 41 Adulto 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4

2477 Porcentaje de ensayos
con intérpretes

25 Personas 25 Persona 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3

2477 Porcentaje de ensayos
con intérpretes

25 Personas 25 Intercambio 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3

2477 Porcentaje de ensayos
con intérpretes

25 Personas 25 Intercambio 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

17 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5275 MINISTRACIÓN DE
RECURSO RECIBIDOS

1 Municipios 2 Ministración 1 1

5276 MINISTRACIÓN DE
RECURSOS RECIBIDOS

1 Municipios 2 Ministración 1 1

5277 MINISTRACIÒN DE
RECURSOS RECIBIDOS

1 Municipios 2 Ministración 1 1

5278 MINISTRACIÓN DE
RECURSOS RECIBIDOS

1 Municipios 2 Ministración 1 1

2158 Porcentaje de las
Ministraciones de los

113 Municipios 452 Ministración 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 42

2158 Porcentaje de las
Ministraciones de los

1 Municipios 1 Ministración 1

5226 Ministración de
Recursos Recibidos

106 Municipios 185 Ministración 52 133

2339 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 13 Verificación 2 4 4 3

2335 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 15 Verificación 2 4 4 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2266 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 110 Verificación 26 30 26 28

2331 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 15 Verificación 3 5 3 4

2331 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

4 Municipios 1 Actividad 1

2274 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 10 Verificación 2 2 2 4

2255 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 12 Verificación 2 3 3 4

2255 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 1 Actividad 1

2346 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 2 Actividad 2

2346 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 1 Actividad 1

2258 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 12 Verificación 3 3 3 3

2355 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

1 Municipios 6 Actividad 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5242 Recursos
Extraordinarios

113 Municipios 1 Actividad 1

5255 INTERESES DEL
BUEN FIN

113 Municipios 1 Actividad 1

2283 Porcentaje de los
cálculos adicionales de

113 Municipios 11 Verificación 2 3 3 3

2235 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actualización 1

2226 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Adultos 11 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2165 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2165 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Actividad 2 1 2 1 2 2 1 2

2165 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

2154 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2154 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Acción 2 1 2 1 2 2 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2154 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

2131 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Familias 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2131 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Acción 2 1 2 1 2 2 1 2

2131 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

2391 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 3 Actualización 1 1 1

2391 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2391 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

2139 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2139 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Actividad 2 1 2 1 2 2 1 2

2139 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2095 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2095 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Acción 2 1 2 1 2 2 1 2

2095 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

2173 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2173 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Actividad 2 1 2 1 2 2 1 2

2173 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actividad 1

5180 CRED AFIRME 1 Gobierno 12 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5181 CRED BANORTE 1 Gobierno 12 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2397 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 1 1 2 1 2 2 1 2

2397 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 13 Actividad 2 1 2 1 2 1 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6102 Otra actividad 0 Gobierno 1 Actividad 1

563 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 12 Actualización 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

563 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 10 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5182 CRED HSBC 1 Gobierno 12 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2051 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actualización 1

2075 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actualización 1

2405 Porcentaje de las tablas
de amortización

1 Gobierno 1 Actualización 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

104 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

104 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3864 ASESORAR,
CAPACITAR Y BRINDAR

2000 Artesanos 7 Muestra 2 2 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3868 RECONOCER LA
IMPORTANCIA,

2000 Artesanos 1 Evento 1

3869 ASESORAR,
CAPACITAR Y BRINDAR

300 Artesanos 1 Evento 1

3942 Suficientes recursos
para la realización de

1 Asociación Civil
12 Apoyo 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

3943 PLANEAR,
FOMENTAR, ASESORAR Y

1527 Artesanos 44 Concurso 5 3 2 6 5 4 9 6 4

3872 HABILITAR EL PUNTO
DE VENTA MÓVIL

1 Gobierno 1 Mantenimiento 1

3873 ELABORAR E
INSTRUMENTAR

800 Artesanos 11 Lote 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3875 COMERCIALIZACIÓN
DE LAS ARTESANÍAS EN

1 Gobierno 2 Participación 1 1

3877 APOYAR AL SECTOR
ARTESANAL

200 Artesanos 4 Lote 1 1 1 1

3945 Difusión del saber
artesanal

42 Artesanos 5 Evento 5

3946 DIFUSION DEL
SECTOR ARTESANAL

800 Artesanos 8 Coordinación 1 1 2 1 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3947 difusion artesanal 600 Artesanos 600 Registro 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

3948 difusion del saber
artesanal

1 Artesanos 1 Capacitación 1

3949 Difusión del saber
artesanal

300 Artesanos 5 Capacitación 1 1 1 1 1

3950 Difusión del saber
artesanal

300 Artesanos 2 Gestión 2

3951 Difusión del saber
artesanal

100 Artesanos 100 Certificación 10 10 10 10 10 10 10 10 20

3952 Difusión del saber
artesanal

50 Artesanos 50 Gestión 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3897 ESTABLECER EL
CONTROL DE

104 Usuarios 12 Atención 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3899 FORMULAR LOS
INFORMES Y ESTADOS

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3900 TRAMITAR DE
ACUERDO CON LA

104 Usuarios 12 Atención 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3902 REALIZAR LAS
AFECTACIONES

1 Gobierno 116 Documento 2 11 11 11 12 12 11 11 11 11 11 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3903 REALIZAR LA
ADQUISICIÓN DE BIENES

1 Gobierno 2 Adquisición 1 1

3904 TRAMITAR DE
ACUERDO CON LA

1 Gobierno 1 Informe 1

101 Porcentaje De
Solicitudes De

80 Municipios 80 Solicitud 80

69 Porcentaje De Sesiones
Celebradas del

4748846 Personas
3 Sesión 1 1 1

79 Porcentaje De Sesiones
Celebradas del

113 Municipios 4 Sesión 1 1 1 1

89 Porcentaje De
Evaluaciones De Los

4748846
Habitantes

1 Evaluación 1

99 Porcentaje Del
Aseguramiento Del Pago

10683 Gobierno 12 Pago 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

138 Porcentaje De Difusión
De Los Servicios

4748846
Habitantes

18 Llamada 6 12

141 Porcentaje De Acciones
En Materia De

4748846 Personas
3 Proyecto 1 1 1

157 Porcentaje De Acciones
De Prevención

1000000
Habitantes

27 Acción 9 18

162 Porcentaje De Acciones
De Prevención

47488446
Habitantes

27 Acción 9 18

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

166 Porcentaje De
Actualizaciones al Banco

4748846
Habitantes

48 Actualización 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

169 Porcentaje De
Credenciales Emitidas

4748846 Personas
12 Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

173 Porcentaje De
Credenciales Emitidas

10000 Gobierno 1660 Credencial 830 830
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

174 Porcentaje de Altas
Inscritas para Personal de

10000 Gobierno 480 Movimiento 50 50 50 150 90 90

175 Porcentaje de Baja
Inscritas para Personal de

10000 Gobierno 330 Movimiento 30 30 30 90 75 75

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3570 Porcentaje de Acciones
de

4748846 Personas
10 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3570 Porcentaje de Acciones
de

4748846 Personas
10 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3570 Porcentaje de Acciones
de

4748846 Personas
10 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5280 Proyectos de Inversion
para ser

140000 Habitantes
32 Proyecto 15 15 2

194 Accion
4748846 Personas

8 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4134 Porcentaje de Oficios
de Afectación

140000 Habitantes
45 Oficio 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4135 Porcentaje de
Suficiencias

140000 Habitantes
100 Oficio 50 50

4136 Porcentaje de
Proyectos de Inversión

1000 Habitantes 32 Proyecto 15 15 2

4136 Porcentaje de
Proyectos de Inversión

160000 Habitantes
32 Proyecto 15 15 2

6113 Adquisición de
Vehículos y Equipo

1300000
Habitantes

1 Adquisición 1

6114 Adquisición de
vehículos y equipo

1300000
Habitantes

1 Adquisición 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

183 Porcentaje De
Profesionalizaciones De

4748846 Personas
8 Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

184 Porcentaje De
Equipamiento Recibido

80 Municipios 80 Equipamiento 80

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

185 Porcentaje De
Actualizaciones De Los

4748846 Personas
7 Servicio 1 1 1 1 1 1 1

185 Porcentaje De
Actualizaciones De Los

4748846
Habitantes

9 Licencia 1 1 1 1 1 1 1 1 1

186 Porcentaje De
Elaboración De Convenios

1500000
Habitantes

2 Convenio 2

187 Porcentaje De
Elaboración De Convenios

1500000
Habitantes

5 Convenio 2 1 1 1

188 Porcentaje De
Elaboración De Convenios

1500000
Habitantes

76 Convenio 15 20 30 11

190 Porcentaje de
Resoluciones Jurídicas

4 Empleados 4 Laudo 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

6 Personas 6 Supervisión 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

194 Porcentaje De
Documentos De Ejecución

4748846 Personas
7 Servicio 1 1 1 1 1 1 1

198 Porcentaje De
Movimientos De Personal

60 Empleados 60 Movimiento 30 30

202 Porcentaje de Recursos
Autorizados Del

4748846
Habitantes

1 Recurso 1

205 Porcentaje De
Municipios Que Realizan

30 Municipios 6 Aportaciones 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10683 Empleados 25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2498 Porcentaje de
municipios inscritos al

1 Adultos 1 Abrevadero 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

129 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

129 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2492 Porcentaje de
municipios que participan

1 Adultos 3 Abrevadero 1 1 1

2501 Porcentaje de
municipios que realizan

1 Adultos 7 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1

3183 Actividad no
identificada

1 Adultos 2 Abrevadero 1 1

2507 Porcentaje de
municipios que realizan

1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1869 Reunión semanal de
seguimiento de

4825401
Habitantes

200 Reunión 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

1928 Capacitaciones para el
personal.

185 Empleados 12 Capacitación 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Page 192 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1989 Asistir y participar en
las asambleas

4825401
Habitantes

2 Asistencia 1 1

2124 Pago de nomina del
personal del SMRTV.

198 Empleados 26 Pago 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4825401
Habitantes

2 Laudo 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

165 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

165 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

183 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2013 Informe del avance de
los programas y

4825401
Habitantes

8 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1

2146 Solicitudes atendidas
de los usuarios

4825401
Habitantes

16 Solicitud 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2

2205 Porcentaje de spots
transmitidos de la

4825401
Habitantes

10000 Spot 1850 300 100 200 400 1100 1200 1200 1250 1250 1150

2228 Porcentaje de
transmisión de

4825401
Habitantes

3230 Campaña 525 260 260 270 270 280 280 275 270 280 260
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2288 Transmisiones
especiales de televisión.

4825401
Habitantes

90 Transmisión 14 7 7 7 7 6 7 10 10 10 5

2302 Porcentaje de
transmisión de campañas

4825401
Habitantes

10000 Campaña 1664 832 832 833 833 833 834 835 836 836 832

2307 Porcentaje de
transmisiones especiales

4825401
Habitantes

59 Transmisión 9 4 4 4 4 5 6 6 6 6 5

2316 Porcentaje de
realización de programas

4825401
Habitantes

3383 Producción 564 282 282 282 282 282 285 285 285 290 264

2324 Porcentaje de
entrevistas para los

4825401
Habitantes

313 Entrevista 52 26 26 26 26 26 26 26 26 27 26

2327 Porcentaje de
noticiarios para radio y

4825401
Habitantes

499 Nota 83 42 42 42 42 41 42 45 42 45 33

2337 Porcentaje de notas
publicadas.

4825401
Habitantes

1825 Nota 304 152 152 152 152 150 152 160 152 160 139

2353 Porcentaje de servicios
portátiles de

4825401
Habitantes

162 Servicio 24 12 12 12 12 10 12 20 15 20 13

2357 Porcentaje de
inspecciones a las

4825401
Habitantes

157 Inspección 27 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

2362 Porcentaje de servicios
de enlaces

4825401
Habitantes

107 Servicio 18 9 9 9 9 9 9 9 9 9 8
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2369 Porcentaje de
convenios realizados.

4825401
Habitantes

30 Convenio 3 4 4 4 4 3 2 2 2 1 1

2376 Porcentaje de contratos
realizados.

4825401
Habitantes

25 Contrato 2 3 3 3 3 3 3 3 2

2406 Informes financieros. 4825401
Habitantes

70 Informe 10 10 10 10 10 10 10

2406 Informes financieros. 4825401
Habitantes

12 Informe 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2413 Porcentaje de Servicios
de

4825401
Habitantes

20 Mantenimiento 5 3 3 3 2 2 2

2413 Porcentaje de Servicios
de

4825401
Habitantes

20 Mantenimiento 4 2 2 2 2 2 2 2 2

709 Porcentaje del avance
de cumplimiento

50 Empleados 861382 Uniforme
2871
27

2871
27

2871
28

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

74 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

74 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2768 Porcentaje de
convenios realizados

130 Empleados 6 Convenio 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

142 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

142 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2770 Porcentaje de
promocionales para

230 Empleados 7 Pago 2 2 3

5258 Ampliar la cobertura de
equipamiento

603 Docente
603 Apoyo otorgado

603 603 603 603 603 603 603 603 603

238 Porcentaje de Matricula
de calidad

55000 Alumnos 95 Matrícula 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95

239 Porcentaje de
Programas Educativos

55000 Alumnos 92 Programa 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92

244 Porcentaje de
Programas Educativos de

55000 Alumnos 80 Programa 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

285 Número de acciones
atendidas de

55000 Personas 600 Acción 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

290 Número de
Dependencias

4000 Docente 48 Dependencia 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48

297 Número de
Dependencias

2000 Empleados 35 Dependencia 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

312 Porcentaje de
cumplimiento de

4000 Docente 48 Dependencia 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48

316 Número de documentos
normativos

2000 Empleados 35 Dependencia 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35

3237 no identificada 1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3238 No identificada 1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3920 Porcentaje de reglas de
operación realizadas.

365000 Personas
100 Porcentaje 100

3925 Porcentaje de reportes
realizados.

1 Gobierno 109 Informe 100 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

9 Empleados 9 Trabajador 3 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

789 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

789 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3258 Porcentaje de personas
con

10800 Personas
con capacidades

104961 Dotación 7761
1080

0
1080

0
1080

0
1080

0
1080

0
1080

0
3240

0

1644 Porcentaje de personas
con adultas

61200 Adultos
mayores

617471 Dotación
6667

1
6120

0
6120

0
6120

0
6120

0
6120

0
6120

0
1836
00

3309 Porcentaje de niñas,
niños y adolescentes que

131000 Niños,
niñas y

16612050
Desayuno

2370
50

2620
000

2620
000

1310
000

2358
000

2620
000

2358
000

2489
000

3301 Porcentaje de infantes
de 2 a 5 años 11

38003 Niños,
niñas y

356952 Dotación
1492

5
3800

3
3800

3
3800

3
3800

3
3800

3
3800

3
1140
09

3310 Porcentaje de mujeres
embarazadas o

5607 Mujeres 48397 Dotación 634 5607 5067 5067 5067 5067 5067
1682

1

3305 Porcentaje de infantes
de 6 a 24 meses

20017 Niños,
niñas y

203331 Dotación
2317

8
2001

7
2001

7
2001

7
2001

7
2001

7
2001

7
6005

1

3908 Porcentaje de entrega
de informe

349763 Personas
20 Reporte 10 9 1

3350 Porcentaje de personas
beneficiadas por

583 Personas 63 Proyecto 3 15 15 15 15

3349 Porcentaje de personas
que

583 Personas 48 Capacitación 20 28
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3354 Porcentaje de personas
beneficiarias de

14500 Personas 17000 Apoyo 2500 1500 1500 2500 1000 2000 6000

3353 Porcentaje  de
personas que reciben

20046 Personas 20046 Dotación 3341 3341 3341 3341 3341 3341

3368 Porcentaje de personas
beneficiadas por

1020 Personas 102 Proyecto 102

3367 Porcentaje de
beneficiarios por las

226 Municipios 113 Paquete 12 12 12 12 13 13 13 13 13

3362 Porcentaje de
beneficiarios por

42950 Personas 5754 Dotación 600 859 859 859 859 859 859

5252 Procuración de defensa
NNA

350 Niños, niñas y
adolescentes

24 Servicio
asistencial

1 2 2 3 3 3 3 3 2 2

4098 Porcentaje de
beneficiarios que

1050 Personas 4 Material 4

3916 Porcentaje de informes
entregados

1 Gobierno 100 Porcentaje 25 25 25 25

3261 Porcentaje de personas
beneficiarias.

550 Personas 100 Porcentaje 25 25 25 25

3262 Porcentaje de lentes
graduados entregados.

900 Personas 900 Apoyo 900
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

219 Entregar aparatos
funcionales a personas

2480 Personas
con capacidades

2480 Apoyo 2480

3260 Porcentaje de personas
beneficiarias.

4500 Personas
con capacidades

45 Paquete 45

5544 Equipamiento 4 UBR´s 400 Personas con
capacidades

4 Equipamiento 4

3275 Porcentaje de
residencias asistenciales

5000 Adultos
mayores

60 Equipamiento 60

3276 Porcentaje de personas
adultas

180 Personas 127 Porcentaje 9 9 9 25 25 25 25

3276 Porcentaje de personas
adultas

180 Adultos
3875178 Asistencia 1291

666
1291
666

1291
666

60 60 60

3317 Porcentaje de NNA's en
situación de movilidad

50 Población
migrante y sus

50 Asistencia 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4

3319 Porcentaje de niños
atendididos en centros de

1100 Niños, niñas
y

75 Equipamiento 75

3330 Porcentaje de servicios
asistenciales

80 Niños, niñas y
adolescentes

2 Equipamiento 2

3330 Porcentaje de servicios
asistenciales

450 Niños, niñas y
adolescentes

100 Porcentaje 25 25 25 25
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3312 Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF

411 Niños, niñas y
adolescentes

10000410
Asistencia

3333
333

3333
333

3333
333

137 137 137

3312 Porcentaje de niños en
resguardo del SEDIF

411 Niños, niñas y
adolescentes

125 Porcentaje 10 10 5 25 25 25 25

5296 Brindar capacitación de
los servidores

40 Empleados 4 Equipamiento 4

3328 Porcentaje de
beneficiarios que

300 Niños, niñas y
adolescentes

10 Centro 10

3910 Porcentaje de entrega
de informe

500 Personas 21 Reporte 10 10 1

3910 Porcentaje de entrega
de informe

14855 Personas 21 Reporte 10 10 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

789 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

6165 Licitación para apoyos
de emergencia o

1 Gobierno
1 Licitaciones
programadas

1

6166 Licitación para
dotaciones emergencia

1 Gobierno
1 Licitaciones
programadas

1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3363 Porcentaje de
beneficiarios por la

160 Personas 100157 Apoyo
1000
00

23 23 23 22 22 22 22

3364 Porcentaje de
beneficiarios por los

10000 Personas 9125 Persona 25 800 1000 2000 600 900 800 1000 1000 1000

5297 Cumplimiento de
obligaciones laborales

9 Personas 87 Pago 9 9 9 9 9 9 11 11 11

3790 Porcentaje de personal
que ha recibido

1 Gobierno
362 Asunto atendido

21 57 28 28 28 21 28 21 21 57 36 16

3790 Porcentaje de personal
que ha recibido

1 Gobierno
362 Asunto atendido

37 53 37 27 53 32 27 27 32 16 21

3791 Porcentaje actividades
1 Gobierno 25 Sistema 24 1

3789 Porcentaje capacitación
para realizar

362 Empleados 1 Capacitación 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

789 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

789 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5453 Fortalecimiento de las
actividades operativas

331 Usuarios 1 Licitación 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3265 Porcentaje de
participación

600 Mujeres 1 Certificación 1

3914 Porcentaje de
actualización trimestral

365000 Personas
125 Porcentaje 25 25 25 25 25

3912 Porcentaje de
actualización trimestral

365000 Personas
100 Porcentaje 11 11 11 11 11 11 11 11 12

923 PORCENTAJE DE
PROCEDIMIENTOS DE

11 Instituciones
y/o asociaciones

132 Ministración 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

823 FOMENTAR LA
CULTURA CÍVICA EN LA

47488 Habitantes
12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

847 TASADE VARIACIÓN
DE ACCIONES PARA EL

116 Municipios 696 Acción 116 116 116 116 116 116

847 TASADE VARIACIÓN
DE ACCIONES PARA EL

116 Municipios 696 Acción 116 116 116 116 116 116

864 PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO EFICIENTE

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Requisición 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

864 PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO EFICIENTE

1 Instituciones y/o
asociaciones

0 Requisición

877 PORCENTAJE DE
CONSULTAS LIBRES E

129 Indígenas 15 Consulta 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2926 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

151 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1441 Porcentaje de
cumplimiento en el

3500000 Personas
240 Acta 20 40 20 20 20 20 20 20 20 20 20

1444 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
300 Boletín 25 50 25 25 25 25 25 25 25 25 25

1446 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
36 Asesoría 3 6 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1448 Porcentaje de
cumplimiento en el

3500000 Personas 36 Criterios de
oportunidad

3 6 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1450 Porcentaje de
cumplimiento en la

500 Personas 3 Foro 1 1 1

1453 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
14 Capacitación 2 3 2 1 1 1 1 2 1

1455 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
12 Programa 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1458 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
24 Espacio 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1461 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
4 Documento 1 1 1 1

1463 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
48 Respuesta 4 8 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1474 Porcentaje de
cumplimiento de

3500000 Personas
4 Acción 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

12 Personas 12 Pago 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

130 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1426 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
528 Expediente 44 88 44 44 44 44 44 44 44 44 44

1430 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
528 Resolución 44 88 44 44 44 44 44 44 44 44 44

1434 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
120 Acuerdo 10 20 10 10 10 10 10 10 10 10 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

130 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1423 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
528 Expediente 44 88 44 44 44 44 44 44 44 44 44
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1437 Porcentaje de
cumplimiento de

3500000 Personas 10200 Notificación
850 1700 850 850 850 850 850 850 850 850 850

1468 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
12 Expediente 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

130 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1465 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
12 Documento 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1469 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas
24 Documento 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

130 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1470 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas12 Informe Auditoría
1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1472 Porcentaje de
cumplimiento en la

3500000 Personas 154 Informe
Auditoría

3 6 3 121 3 3 3 3 3 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

130 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1924 Servidores públicos
preparados

504 Personas 504 Asesoría 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1972 Servidores públicos
preparados

504 Personas 504 Asesoría 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

1549 Conocimiento de la
normativa por parte de

60 Personas 60 Resolución 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

1993 Actuación regular y
legal de las autoridades

144 Personas 144 Denuncia 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1654 Conocimiento de la
normativa por parte de

698 Personas 698 Demanda 54 64 55 59 57 60 55 52 64 63 57 58

1801 Conocimiento de la
normativa por parte de

698 Personas 698 Demanda 54 64 55 59 57 60 55 52 64 63 57 58

1838 Conocimiento de la
normativa por parte de

698 Personas 698 Demanda 54 64 55 59 57 60 55 52 64 63 57 58

1873 Demandas  resueltas
con respecto a

60 Deportistas 60 Demanda 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

1891 Conocimiento de la
normativa por parte de

60 Personas 60 Denuncia 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

1521 Capacitación eficiente
de los servidores

12 Sujetos
obligados

12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1690 PORCENTAJE DE
ASISTENCIA A REUNIONES

1 Escuela 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1876 PORCENTAJE DE
REPRESENTACIÓN A LA

1 Escuela 12 Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1887 PORCENTAJE DEL
CUMPLIMIENTO DEL

1 Escuela 4 Reunión 1 1 1 1

1899 PORCENTAJE DE
TUTORES Y

1 Escuela 1320 Docente 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110

1899 PORCENTAJE DE
TUTORES Y

1 Escuela 1 Docente 1

1930 PORCENTAJE DE
DISEÑOS

1 Escuela 17 Diseño 1 2 1 1 2 1 1 2 2 2 1 1

1937 PORCENTAJE DE
ALUMNOS TITULADOS

1 Escuela 120 Título 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

1944 PORCENTAJE AL
SEGUIMIENTO DEL

1 Escuela 36 Bitácora 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1950 PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DE

1 Escuela 48 Bitácora 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1959 PORCENTAJE DE
ELABORACIÓN DE

1500 Alumnos 18 Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1971 PORCENTAJE DE
CELEBRACIÓN DE

1500 Alumnos 36 Acción 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1978 PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS

1500 Alumnos 6 Informe 1 1 1 1 1 1

1613 PORCENTAJE DE
GESTIÓN Y

1 Escuela 144 Documento 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1613 PORCENTAJE DE
GESTIÓN Y

1 Escuela 1 Documento 1

1617 PORCENTAJE DE
ADQUISICIÓN DE LOS

1 Escuela 156 Requisición 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

2104 Porcentaje de pagos
totales.

33 Notarios 624 Pago 104 52 52 52 52 52 52 52 52 104

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5236 PAGO DE NOMINA 8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

30 PORCENTAJE DE
ACTUACIONES

4749000 Mujeres
675 Actuación 65 60 70 70 70 70 70 70 60 70
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

31 PORCENTAJE DE
MONITOREO DE

4749000 Mujeres
320 Monitoreo 20 20 40 40 40 40 40 40 20 20

32 PORCENTAJE DE
AUDITORÍAS

4749000 Mujeres
39 Auditoría 1 2 3 6 6 7 7 4 2 1

2044 Porcentaje de
resoluciones.

4749000 Mujeres
1550 Resolución 220 150 120 150 150 80 120 170 390

33 PORCENTAJE DE
AFECTACIONES

33 Notarios
2092 Documento de

Afectación
155 199 194 199 215 214 214 199 184 168 151

2684 Juntas Directivas 8800 Alumnos 12 Reunión 1 1 2 2 1 1 1 2 1

2684 Juntas Directivas 800 Empleados 1 Nómina 1

2704 Juntas Directivas 8800 Alumnos 4 Reunión 1 1 1 1

2707 Tasa de variación del
número  de visitas a

8800 Alumnos 700 Visita 58 58 58 58 58 58 62 58 58 58 58 58

2708 Porcentaje de
integración, diseño y

8800 Alumnos 4 Documento 1 1 1 1

2709 Porcentaje de
prestación de servicios en

8800 Alumnos 5 Dictamen 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2710 Porcentaje de pago en
tiempo y forma de

800 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2711 Porcentaje de acciones
para el pago de

800 Empleados 13 Laudo 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

2712 Tasa de variación  de
tramites necesarios

8800 Alumnos 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2715 Porcentaje de
actividades para la

800 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2715 Porcentaje de
actividades para la

800 Empleados 1 Nómina 1

2716 Porcentaje de
asistencia a reuniones

8800 Alumnos 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2717 Porcentaje de
actualización de

8800 Alumnos 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2718 Tasa de variación de
actualización de los

8800 Alumnos 90 Proceso 8 11 8 6 5 7 10 11 7 7 5 5

2719 Porcentaje de
actividades para la

800 Empleados 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2720 Porcentaje de acciones
para el análisis

8800 Alumnos 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2721 Porcentaje de
actividades para la

8800 Alumnos 1 Actividad 1

2722 Porcentaje de acciones
de gestión de

8800 Alumnos 12 Convenio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2723 Diseño e impresión de
credenciales para base

8800 Alumnos 14 Diagnóstico 3 1 3 3 1 3

2724 Porcentaje de visitas de
supervisión

8800 Alumnos 4 Visita 1 1 1 1

2725 Tasa de variación de
las acciones para la

8800 Alumnos 23 Documento 1 1 2 1 3 2 1 3 3 3 3

2726 Tasa de variación de
diseño de material

8800 Alumnos 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2727 Porcentaje de
elaboración e impresión

8800 Alumnos 300 Impresión 100 100 100

2728 Diseño e impresión de
credenciales para base

800 Empleados 50 Credencial 10 10 10 10 10

2729 Tasa de variación  de
visita a los

8800 Alumnos 14 Visita 1 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2784 Adquisición de software
8800 Alumnos

1 Sistema
(Informático)

1

2789 Porcentaje de
actividades para la

8800 Alumnos
12 Sistema

(Informático)
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2791 Porcentaje de acciones
para el

800 Empleados 12 Mantenimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2797 Porcentaje de
actividades de Mejora

800 Empleados 17 Actividad 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2

2799 Porcentaje de
gestiones de recursos

800 Empleados 10 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2802 Porcentaje de acciones
para la

800 Empleados 1 Adquisición 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2805 Porcentaje de avance
en la

800 Empleados 211 Capacitación 30 30 30 30 30 30 31

2808 Porcentaje de avance
en el análisis de

800 Empleados 12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2811 Porcentaje de
seguimiento al proyecto

8800 Alumnos 211 Visita 30 30 30 30 30 30 31
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2814 Porcentaje de actividad
de construcción

8800 Alumnos 10 Publicación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2818 Porcentaje  de
actividades para

30 Empleados 12 Adquisición 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2819 Porcentaje de diseño
del material

8800 Alumnos 1 Diseño 1

2822 Porcentaje de acciones
para la

8800 Alumnos 175 Manual 175

2825 Porcentaje de
actividades de

8800 Alumnos 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2832 Tasa de variación de
realización de

8800 Alumnos 8 Actividad 1 2 1 1 1 2

2833 Tasa de variación de
reuniones académicas

8800 Alumnos 10 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2834 Porcentaje de visitas de
observación al

8800 Alumnos 850 Visita 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

3412 Porcentaje acciones
para el pago en tiempo y

800 Empleados 24 Nómina 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3412 Porcentaje acciones
para el pago en tiempo y

800 Empleados 1 Nómina 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

800 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

800 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2841 Porcentaje de acciones
para autorizar,

800 Empleados 425 Documento 40 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35

2841 Porcentaje de acciones
para autorizar,

800 Empleados 1 Nómina 1

2844 Porcentaje de gestión y
elaboración de

800 Empleados 188 Documento 15 15 15 18 15 15 15 15 15 15 15 20

2846 Porcentaje de acciones
para

800 Empleados 6 Inventario 2 2 2

2850 Porcentaje de avance
en la integración

800 Empleados 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2851 Porcentaje de acciones
para la

800 Empleados 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2854 Porcentaje de
actividades de

800 Empleados 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2857 Porcentaje de acciones
para la

800 Empleados 24 Documento 1 1 1 5 1 1 1 5 1 1 1 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2863 Porcentaje de
actividades de

800 Empleados 29 Nómina 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2 5

2866 Porcentaje de
actividades realizadas

800 Empleados 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2872 Porcentaje de acciones
para integrar,

800 Empleados 12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2877 Porcentaje de acciones
realizadas para

800 Empleados 12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2883 Porcentaje de
actividades de

800 Empleados 3 Documento 1 2

2887 Porcentaje de pago de
sueldos y salarios

800 Empleados 29 Nómina 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4045 Asistir a reuniones de
gabinete

1 Instituciones y/o
asociaciones

5 Acción 1 1 1 1 1

4046 recibir audiencias de
todos los sectores

210 Personas 210 Acción 20 20 15 15 20 15 15 15 20 20 20 15

4047 Contestar y enviar
oficios a los diferentes

560 Personas 560 Documento 50 50 50 50 50 50 30 30 50 50 50 50
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4048 Formular, estructurar y
dar

1 Instituciones y/o
asociaciones

4 Seguimiento 1 1 1 1

4049 Formular, estructurar y
dar

1 Instituciones y/o
asociaciones

2 Seguimiento 1 1

4050 Gestionar y manejar la
agenda de la dirección.

1 Instituciones y/o
asociaciones

245 Gestión 30 30 20 20 20 15 15 15 20 20 20 20

4051 Dar atención de oficios
y peticiones de la

740 Personas 740 Documento 60 60 70 70 70 50 50 50 70 70 70 50

4052 Gestión ante las
diferentes instancias

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

83 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

83 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4038 Requerir información a
cada

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Indicador 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4039 Dar atención y
seguimiento a las

1 Sujetos
obligados

12 Solicitud 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4040 Dar cumplimiento a la
obligaciones de

1 Sujetos
obligados

4 Informe 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4041 Integrar y actualizar la
base de datos de los

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Actualización 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4042 Seguimiento de las
actividades del Programa

1 Instituciones y/o
asociaciones

4 Informe 1 1 1 1

4043 Proporcionar soporte
informático a las

1 Instituciones y/o
asociaciones

600 Acción 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

4044 Identificar las noticias
relacionadas en

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Nota 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1792 Porcentaje de
recaudación de ingresos

1 Instituciones y/o
asociaciones

236 Recaudación 21 21 18 22 22 20 13 22 19 23 20 15

4030 Elaboración de los
estados financieros

1 Sujetos
obligados

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4031 Elaborar los
documentos de

1 Sujetos
obligados

12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4032 Gestionar y registrar los
movimientos

1 Sujetos
obligados

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4033 Formulación y
elaboración de lo

13 Empleados 52 Trámite 13 13 13 13

4034 proveer de materiales e
insumos

93 Empleados 270 Trámite 15 15 15 20 20 30 30 30 30 25 20 20
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4035 Actualización del
inventario de los bienes

1 Sujetos
obligados

9 Informe 1 1 2 3 1 1

4036 Dar seguimiento a las
condonaciones y

1 Sujetos
obligados

4 Informe 1 1 1 1

4037 Elaborar el informe
trimestral para su

1 Sujetos
obligados

4 Informe 1 1 1 1

4126 Administrar gestionar y
realizar el

1 Sujetos
obligados

25 Trámite 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1798 Porcentaje de
correcciones y

1 Instituciones y/o
asociaciones

10 Proyecto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1803 Porcentaje de trazos,
deslindes e

1 Instituciones y/o
asociaciones

73 Proyecto 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 3

1817 Porcentaje de
gestiones para la

3000 Familias 4 Gestión 1 1 1 1

1843 Porcentaje de acciones
para la

1 Empresarios y/o
industriales

9 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1855 Porcentaje de
supervisiones y

1 Instituciones y/o
asociaciones

200 Supervisión 15 15 20 15 20 15 15 20 15 20 15 15

1864 Porcentaje de
dictámenes técnicos

1 Instituciones y/o
asociaciones

8 Dictamen 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4029 Ejecutar obras de
urbanización en predios a

1 Instituciones y/o
asociaciones

4 Acción 1 1 1 1

4129 Elaborar estudios y
proyectos para las

1 Sujetos
obligados

12 Proyecto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1907 Porcentaje de
recuperación de la

1 Sujetos
obligados

30 Acción 2 2 2 2 4 3 3 4 2 2 2 2

1918 Porcentaje de
dictámenes de

1 Instituciones y/o
asociaciones

6 Dictamen 1 1 1 1 1 1

1927 Porcentaje de avance
de conformación

1 Instituciones y/o
asociaciones

10 Padrón 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4028 Gestionar apoyos de
vivienda y/o

1 Instituciones y/o
asociaciones

6 Gestión 1 1 1 1 1 1

1935 Porcentaje de
constancias de liberación

66 Familias 66 Constancia 8 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

1949 Porcentaje de
escrituras entregadas a

96 Familias 96 Escritura 6 6 10 6 6 10 6 10 10 10 10 6

3997 Dar seguimiento a los
fideicomisos del

1 Sujetos
obligados

4 Seguimiento 1 1 1 1

3998 Dar seguimiento a los
juicios, demandas o

1 Sujetos
obligados

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4002 Realizar acuerdos
administrativos.

1 Sujetos
obligados

53 Acuerdo 1 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 3

4003 Dar seguimiento a los
procesos de licitación

1 Sujetos
obligados

1 Atención 1

4004 Brindar asesorías y
opiniones jurídicas.

1 Sujetos
obligados

84 Atención 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

4130 Elaborar contratos y
convenios con los

1 Instituciones y/o
asociaciones

120 Contrato 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

782 Tasa de variación de
asunción de funciones y

100000
Productores

11 Función 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

788 Tasa de variación de
convenios signados con

100000
Productores

11 Convenio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

233 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

233 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5229 Pago de Impuesto
sobre la Renta (ISR)

406 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

795 Tasa de variación de
hectáreas apoyadas por

10 Proveedores 5850 Hectárea 1 1 1 1 5846
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

800 Porcentaje de Opiniones
Técnicas

145 Adultos 145 Opinión 9 13 13 13 13 13 13 13 13 13 12 7

839 Tasa de variación de
trámites realizados ante

450 Empresarios
y/o

1000 Trámite 400 20 20 20 20 20 210 210 20 20 20 20

845 Porcentaje de asesorías
y asistencias

50 Productores 50 Asesoría 10 6 6 3 3 3 3 3 3 3 3 4

850 Porcentaje de
actualización del mapa de

60000 Habitantes
30 Mapa 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2

854 Tasa de variación de
acciones realizadas para

300 Niños, niñas y
adolescentes

30 Presentación 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2

858 Porcentaje de
sobrevivencia en el

220 Empleados 7200000 Planta
3000
00

3000
00

1500
00

1500
00

1000
00

1000
00

1000
00

1500
000

1500
000

1500
000

1500
000

860 Tasa de variación de
hectáreas apoyadas para

10 Productores 200 Hectárea 4 4 4 4 4 80 80 5 5 5 5

868 Tasa de variación de
hectáreas de zonas

7000 Productores
12000 Hectárea 150 150 150 150 1500 4000 4000 1500 150 150 100

876 Porcentaje de asesorías
y asistencias

40 Productores 40 Asesoría 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3

272 Porcentaje de brigadas
rurales de

30 Adultos 3 Brigada 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

878 Tasa de variación de
brigadas operando para

70 Municipios 75 Brigada 1 1 17 30 20 1 1 1 1 1 1

884 Porcentaje de
verificaciones y

150 Productores 200 Verificación 10 10 10 21 21 21 21 21 21 22 22

888 Tasa de variación de
monitoreos de la vida

50 Productores 20 Asesoría 4 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1

908 Porcentaje de operativos
de inspección

100000
Productores

158 Inspección 5 5 15 16 16 16 16 16 16 16 16 5

917 Porcentaje de
procedimientos

100000 Habitantes
38 Procedimiento 5 5 15 2 2 2 2 1 1 1 1 1

944 Porcentaje de
cumplimiento oportuno

410 Empleados
12 Servicio

administrativo
2 2 2 2 2 2

944 Porcentaje de
cumplimiento oportuno

410 Empleados 26 Pago 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3724 AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

800 Empleados 1500000 Cría
1000
00

1000
00

2500
00

2500
00

1000
00

1500
00

1000
00

1000
00

1000
00

1000
00

1000
00

5000
0

3749 AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

25 Instituciones
y/o asociaciones

1500000 Cría
5000

0
5000

0
5000

0
5000

0
5000

0
1000
00

3000
00

3000
00

3000
00

1000
00

1000
00

5000
0

3749 AUMENTO EN LA
PRODUCCIÓN DE CRÍAS

150 Proveedores
230000 Alevín

2300
00
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3718 AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE

15000 Mujeres 30 Tonelada 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3718 AUMENTO DE VALOR
AGREGADO DE

1 Adultos 2 Adulto 1 1

3720 DISMINUCIÓN EN LA
CONTAMINACIÓN,

15000 Mujeres 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3747 ALTO CONSUMO DE
PRODUCTOS PESQUEROS

15000 Mujeres 30 Tonelada 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3748 LIMPIEZA DE
VEGETACIÓN ACUATICA Y

5000 Mujeres 150 Metro Cúbico 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

3750 CONSERVACIÓN DE
ESPECIES.

650 Personas 1500000 Cría
3750
00

1500
00

7500
0

7500
0

7500
0

4500
00

3000
00

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

2 Adultos 1 Acceso 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

137 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

137 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

276 Porcentaje de acciones
para la difusión

45745 Alumnos 41 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

276 Porcentaje de acciones
para la difusión

45745 Alumnos 0 Alumno

331 Porcentaje de asistencia
y participación

45745 Alumnos 41 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4

337 Porcentaje de acciones
de

45745 Alumnos 41 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

622 Porcentaje de acciones
para la difusión

45745 Alumnos 43 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 2

624 Porcentaje de asistencia
y participación

45745 Alumnos 44 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 2

625 Porcentaje de acciones
de

45745 Alumnos 43 Alumno 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

341 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 56 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5

343 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 56 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

346 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 56 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5

351 Porcentaje  de
actividades de estrategia

45745 Alumnos 56 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

611 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 58 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5 2

614 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos
58 Alumno atendido

3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5 2

615 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos
58 Adulto atendido

3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5 2

618 Porcentaje  de
actividades de estrategia

45745 Alumnos 58 Alumno 3 5 6 4 6 6 4 6 6 5 5 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

353 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 40 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 3 4 2

356 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 42 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

361 Porcentaje de acciones
de coordinación

45745 Alumnos 42 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4

366 Porcentaje de
mecanismos y

45745 Alumnos 42 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4

369 Porcentaje de acciones
de gestión y

45745 Alumnos 42 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

626 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 44 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4 2

628 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 44 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4 2

630 Porcentaje de acciones
de coordinación

45745 Alumnos 44 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4 2

632 Porcentaje de
mecanismos y

45745 Alumnos 44 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4 2

634 Porcentaje de acciones
de gestión y

45745 Alumnos 44 Alumno 3 5 4 3 3 3 5 5 4 3 4 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 227 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

386 Porcentaje de acciones
de asesoría

45745 Alumnos 44 Alumno 4 3 5 3 4 5 4 3 5 3 5

389 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 44 Alumno 4 3 5 3 4 5 4 3 5 3 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

821 Porcentaje de acciones
de asesoría

45745 Alumnos 47 Alumno 4 3 5 3 4 5 4 3 5 3 5 3

824 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 47 Alumno 4 3 5 3 4 5 4 3 5 3 5 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

393 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 53 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5

397 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 53 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5

401 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 53 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 228 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

829 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 56 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3

835 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 56 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3

841 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 56 Alumno 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

406 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 37 Alumno 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3

412 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 37 Alumno 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

848 Porcentaje de acciones
para la

45745 Alumnos 39 Alumno 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3 2

853 Porcentaje de acciones
para el

45745 Alumnos 39 Alumno 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3736 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

95 Porcentaje de
presupuesto ejercido en

11889 Alumnos
6906159 Pago

realizado
1812
864

1812
864

1726
542

1553
889

98 Porcentaje de personal
docente CONALEP en la

11889 Alumnos 1560 Docente 390 390 390 390

5048 pago nomina 755 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

261 Porcentaje de convenios
realizados

11889
Organizaciones

120 Convenio 120

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

755 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

310 Porcentaje de acuerdos
aprobados por

11889 Alumnos 20 Acuerdo 5 5 5 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

755 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

851 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

324 Índice de abandono
Escolar

11889 Alumnos 1834 Alumno 1834
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

328 Porcentaje de Eficacia
de Titulación

2115 Alumnos 1714 Alumno 1714

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

755 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

649 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

440 Porcentaje de inserción
laboral por

11889 Alumnos 70 Alumno 70

722 Porcentaje de Escuelas
Visitadas

4885 Alumnos 270 Escuela 160 80 20 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

851 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

724 Tasa de variación de la
Evaluación en

11889 Alumnos 9127 Evaluación 4564 4563

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

851 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3074 Tasa de variación de
personas capacitadas

13 Escuela 1000 Persona 250 250 250 250

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

851 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

164 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

851 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

164 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5288 Licitación para
Equipamiento Básico y

2200 Estudiantes
1 Licitación 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2048 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2700 Fortalecer los procesos
de promoción y

2100 Alumnos
12 Alumno atendido

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

57 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2668 Gestionar un modelo de
planeación y

2100 Alumnos
12 Alumno atendido

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2668 Gestionar un modelo de
planeación y

1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2668 Gestionar un modelo de
planeación y

2048 Alumnos 12 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

57 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

6051 Expansión de la
Educación Media Superior

2200 Alumnos 1 Programa 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3626 Porcentaje de atención
y seguimiento a

24047 Alumnos 24 Alumno 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3630 Porcentaje de
reuniones generales con

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3632 Porcentaje de
Asistencia a reuniones

24047 Alumnos 2 Alumno 1 1

1221 Porcentaje acciones de
Revisión y Evaluación

24047 Alumnos 1 Alumno 1

1512 Porcentaje de
asistencias a reuniones

24047
Organizaciones

4 Alumno 1 1 1 1

1518 Porcentaje de
acompañamiento y

24047 Alumnos 12 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1579 Porcentaje de
reuniones generales con

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3607 Porcentaje de
Representación en

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1

3611 Porcentaje de
asistencia a planteles en

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3613 Porcentaje Reunión de
Seguimiento y

24047 Alumnos 2 Alumno 1 1

3616 Porcentaje Reunión de
Seguimiento y

24047 Alumnos 2 Alumno 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3631 Porcentaje de acciones
de seguimiento

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3638 Porcentaje de
Capacitación al personal

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3644 Porcentaje de Acciones
para el

24047 Alumnos 9 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3706 Porcentaje de
capacitación a docentes

24047 Alumnos 8 Alumno 1 1 2 2 1 1

3708 Porcentaje de
participación a reuniones

24047 Alumnos 1 Alumno 1

1850 Porcentaje de cursos
capacitación

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

1880 Porcentaje de Acciones
para el

24047 Alumnos 9 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1900 Porcentaje de personal
capacitado para

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1

1912 Porcentaje de
Participación eventos

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3634 Porcentaje de acciones
de seguimiento

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3637 Porcentaje de acciones
de seguimiento

24047 Alumnos 24 Alumno 1 1 2 3 4 1 1 2 2 3 3 1

3641 Porcentaje de
participación Jornada

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3643 Porcentaje de acciones
de seguimiento

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3645 Porcentaje de acciones
de

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3646 Porcentaje de Gestión
de Academias

24047 Alumnos 2 Alumno 1 1

3647 Porcentaje de
Participación en eventos

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3704 Porcentaje de
Reuniones de trabajo en

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3705 Porcentaje de
capacitación a docentes

24047 Alumnos 8 Alumno 1 1 2 2 1 1

3584 Porcentaje de personal
capacitado en

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3585 Porcentaje de gestión
de plataforma de

24047 Alumnos 22 Alumno 1 4 2 2 4 1 1 3 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3587 Porcentaje de acciones
de  supervisión,

24047 Alumnos 60 Alumno 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3589 Porcentaje de
Actualización y/o Registro

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3590 Porcentaje de
Reuniones y gestión

24047 Alumnos 9 Alumno 1 1 1 1 2 1 1 1

3591 Porcentaje de Gestión
para la

24047 Alumnos 7 Alumno 2 2 1 2

1677 Porcentaje de
estructuras académico-

24047 Alumnos 5 Alumno 1 1 1 1 1

1734 Porcentaje de acciones
de  supervisión,

24047 Alumnos 60 Alumno 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3736 Porcentaje de personal
capacitado en

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3737 Porcentaje de gestión
de plataforma de

24047 Alumnos 22 Alumno 1 4 2 2 4 1 1 3 2 2

3606 Porcentaje de
participación Concurso

24047 Alumnos 4 Alumno 1 2 1

3609 Porcentaje de
participación en jornadas

24047 Alumnos 24 Alumno 15 4 1 3 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3614 Porcentaje de
participación en foro

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3617 Porcentaje de visitas de
supervición

24047 Alumnos 5 Alumno 2 2 1

3620 Porcentaje de
participación en congreso

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3623 Porcentaje de
Reuniones de trabajo de

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1

3624 Porcentaje de
participación en

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3627 Porcentaje de
proyectos integrados para

24047 Alumnos 5 Alumno 2 2 1

3628 Porcentaje de visitas de
supervisión y

24047 Alumnos 5 Alumno 2 2 1

1691 Porcentaje de
participación del

24047 Alumnos 1 Alumno 1

1713 Porcentaje de
participación Concurso

24047 Alumnos 4 Alumno 1 2 1

1814 Porcentaje de
participación en foro

24047 Alumnos 1 Alumno 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1831 Porcentaje de visitas de
supervición

24047 Alumnos 5 Alumno 2 1 1 1

1954 Porcentaje de
proyectos integrados para

24047 Alumnos 5 Alumno 2 1 1 1

1991 Porcentaje de
participantes en

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

2005 Porcentaje de visitas de
supervisión y

24047 Alumnos 5 Alumno 2 1 1 1

3738 Porcentaje de alumnos
en círculos de

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3739 Porcentaje de
participación en jornadas

24047 Alumnos 24 Alumno 15 4 1 2 1 1

3599 Porcentaje de
participación en concurso

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3603 Porcentaje de Gestión
de enlaces de

24047 Alumnos 23 Alumno 1 1 3 4 3 1 3 2 1 1 1 2

3605 Porcentaje de personal
capacitado

24047 Alumnos 7 Alumno 2 1 1 2 1

3612 Porcentaje del
Equipamiento de Site en

24047 Alumnos 2 Alumno 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1674 Porcentaje de
participación en concurso

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

1722 Porcentaje de gestión
para renovación

24047 Alumnos 23 Alumno 1 1 3 4 3 1 3 2 1 1 1 2

1731 Porcentaje de personal
responsables de

24047 Alumnos 7 Alumno 2 1 1 2 1

1771 Porcentaje gestión para
adquisición de kits

24047 Alumnos 7 Alumno 1 1 1 1 1 1 1

3576 Porcentaje de avance
de mantenimiento

24047 Alumnos 17 Alumno 2 1 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1

3586 Porcentaje de
participación reuniones

24047 Alumnos 6 Alumno 1 1 1 1 1 1

3588 Porcentaje de
diagnóstico de

24047 Alumnos 34 Alumno 4 4 4 4 3 3 3 3 4 2

3710 Porcentaje de
Cumplimiento de

24047 Alumnos 24 Alumno 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3711 Porcentaje de
cumplimiento Informes

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3713 Porcentaje de procesos
de entrega-

24047 Alumnos 12 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3715 Porcentaje de
Supervisiones a planteles

24047 Alumnos 24 Alumno 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3716 Porcentaje de Gestión
de Recursos

24047 Alumnos 48 Alumno 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

3734 Porcentaje de gestión
para Trabajos de

24047 Alumnos 96 Alumno 6 7 8 12 8 9 8 7 9 7 7 8

3735 Porcentaje de Atención
a solicitudes por

24047 Alumnos 28 Alumno 1 2 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2

3740 Porcentaje de acciones
de cuotas de

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1

1823 Porcentaje de procesos
de entrega-

24047 Alumnos 12 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1823 Porcentaje de procesos
de entrega-

24047 Alumnos 12 Alumno 8 1 1 1 1

1832 Porcentaje de Atención
a solicitudes por

24047 Alumnos 28 Alumno 1 2 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2

1886 Porcentaje de
Cumplimiento de

24047 Alumnos 24 Alumno 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1902 Porcentaje de personal
administrativo

24047 Alumnos 12 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1913 Porcentaje de
Supervisiones a planteles

24047 Alumnos 24 Alumno 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1922 Porcentaje de Gestión
de Recursos

24047 Alumnos 48 Alumno 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1948 Porcentaje de
cumplimiento Informes

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

1964 Porcentaje de gestión
para Trabajos de

24047 Alumnos 96 Alumno 6 7 8 12 8 9 8 7 9 7 7 8

3741 Porcentaje de acciones
de cuotas de

24047 Alumnos 3 Alumno 1 1 1

3593 Porcentaje de Visitas
de supervisión y

24047 Alumnos 15 Alumno 1 2 1 2 2 1 2 2 2

3594 Porcentaje de acciones
de evaluación

24047 Alumnos 1 Alumno 1

3596 Porcentaje de
planeación, evaluación,

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

3625 Porcentaje de acciones
de

24047 Alumnos 17 Alumno 1 2 2 1 2 2 2 2 2 1

2067 Porcentaje de acciones
de

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2100 Porcentaje de
asistencia a eventos

24047 Alumnos 5 Alumno 1 2 2

2109 Porcentaje de
planeación, evaluación,

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

2116 Porcentaje de
Participación en eventos

24047 Alumnos 4 Alumno 1 1 1 1

2597 Porcentaje de reportes
donde se

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Reporte 2 2 2 2 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3610 Porcentaje de reportes
donde se

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Reporte 2 2 2 2 2 2

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Instituciones y/o
asociaciones

1 Pago 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Instituciones y/o
asociaciones

1 Pago 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

68 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

510 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2600 Porcentaje de Planteles
que fueron

22 Instituciones
y/o asociaciones

22 Supervisión 2 7 4 4 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

510 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3559 Porcentaje de Planteles
que fueron

22 Instituciones
y/o asociaciones

22 Supervisión 2 7 6 7

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2602 Porcentaje de
inscripciones registradas

47900 Estudiantes
47900 Inscripción 7600 6000 2500

1010
0

1900
0

2700

2603 Porcentaje de
trabajadores del ICATMI

750 Empleados 750 Inscripción 25 40 90 215 290 90
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3619 Porcentaje de personas
con

30 Personas 30 Evaluación 7 11 8 4

3621 Porcentaje de personas
capacitadas a

1500 Estudiantes
1500 Inscripción 40 70 140 380 400 470

3622 Promedio de personas
certificadas en

470 Estudiantes 470 Candidato 35 70 165 70 130

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

448 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

448 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2519 Porcentaje de
inscripciones registradas

47900 Estudiantes
47900 Inscripción 7600 6000 1500 1000

1010
0

1900
0

2700

2522 Porcentaje de cursos
de artesanías

300 Estudiantes 20 Curso 20

2524 Porcentaje de
programas de extensión

600 Estudiantes 50 Actualización 15 10 25

2528 Porcentaje de
transportistas inscritos en

100 Estudiantes 100 Inscripción 15 15 30 25 15

3562 Promedio de personas
certificadas en

470 Estudiantes 470 Candidato 35 35 35 165 70 130
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2512 Porcentaje de
inscripciones en lugares

28000 Estudiantes
28000 Inscripción

2800
0

2515 Porcentaje de
inscripciones en

7000 Estudiantes
7000 Inscripción 7000

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

448 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

448 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

448 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2787 Porcentaje de
inscripciones a través de

15000 Estudiantes
15000 Inscripción 5500 4000 5500

2795 Promedio de
estudiantes inscritos en

1 Instituciones y/o
asociaciones

1450 Participación
405 135 135 775

2798 Promedio de
estudiantes inscritos en

1 Instituciones y/o
asociaciones

213 Evento 70 45 98

2804 Porcentaje de
proyectos productivos

126 Estudiantes 126 Proyecto 66 60

2806 Porcentaje de
Inscripciones en cursos

1000 Estudiantes
1000 Inscripción 250 250 500
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2813 Porcentaje de
estudiantes colocados

306 Estudiantes 306 Inscripción 76 76 76 78

2815 Porcentaje de
egresados ocupados

1 Instituciones y/o
asociaciones

28000 Egresado
1400

0
1400

0

2816 Porcentaje de
estudiantes que desertan

1 Instituciones y/o
asociaciones

3000 Alumno 750 750 750 750

2820 Promedio de
satisfacción

1 Instituciones y/o
asociaciones

400 Porcentaje 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

46 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

46 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2534 Porcentaje de
estudiantes colocados

306 Estudiantes 306 Inscripción 27 27 54 27 45 54 72

2537 Porcentaje de
egresados ocupados

1 Instituciones y/o
asociaciones

28000 Egresado
1400

0
1400

0

2539 Porcentaje de
estudiantes que desertan

1 Instituciones y/o
asociaciones

3000 Alumno 300 800 1100 800

2541 Promedio de
satisfacción

1 Instituciones y/o
asociaciones

500 Porcentaje 100 100 100 100 100
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2547 Promedio de
estudiantes inscritos en

1 Instituciones y/o
asociaciones

213 Evento 55 15 45 68 30

2549 Promedio de
estudiantes inscritos en

1 Instituciones y/o
asociaciones

1450 Participación
135 135 270 135 185 270 320

2553 Porcentaje de
inscripciones a través de

15000 Estudiantes
15000 Inscripción 5500 4000 5500

2558 Porcentaje de
proyectos productivos

126 Estudiantes 126 Proyecto 66 60

2561 Porcentaje de
Inscripciones en cursos

1000 Estudiantes
1000 Inscripción 250 250 250 250

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

46 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

46 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2826 Porcentaje de tramite
de las solicitudes

1 Instituciones y/o
asociaciones

440 Trámite 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40

2829 Porcentaje de servicios
de

1 Instituciones y/o
asociaciones

44 Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2831 Porcentaje de servicios
de

1 Instituciones y/o
asociaciones

4 Mantenimiento 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

375 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

360 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2568 Porcentaje de tramite
de las solicitudes

1 Instituciones y/o
asociaciones

440 Trámite 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40

2570 Porcentaje de servicios
de

1 Instituciones y/o
asociaciones

44 Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2575 Porcentaje de servicios
de

1 Instituciones y/o
asociaciones

4 Mantenimiento 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

375 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

360 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

375 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

360 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1227 Porcentaje de
profesores participando

820 Alumnos 5 Proyecto 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1227 Porcentaje de
profesores participando

1 Adultos 12 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1227 Porcentaje de
profesores participando

717 Alumnos 1 Proyecto 1

1227 Porcentaje de
profesores participando

717 Alumnos 1 Proyecto 1

1237 Porcentaje de
productos de

820 Alumnos 10 Convocatoria 5 5

1245 No. de publicaciones
realizadas

50 Docente 10 Convocatoria 2 2 2 2 2

1263 No. de proyectos de
investigación

820 Alumnos 1 Centro 1

1265 Porcentaje de alumnos
en actividades

820 Alumnos 6 Actividad 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

113 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1274 No. de convenios
realizados

820 Alumnos 10 Convenio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1277 No. de eventos
realizados

820 Alumnos 10 Evento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1279 No. de reuniones de
trabajo con sectores de

113 Empleados 3 Capacitación 2 1

1283 No. de equipos de
cómputo por alumno y

820 Alumnos 5 Licencia 5

1285 No. de programas
realizados

820 Alumnos 40 Programa 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1286 Porcentaje de de
alumnos cursando una

820 Alumnos 8 Curso 4 4

1287 Cantidad de eventos
realizados

113 Empleados 12 Evento 2 2 3 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

113 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1297 Porcentaje de personal
capacitado

50 Docente 2 Curso 1 1

1298 No. de profesores con
estudios de

50 Docente 18 Docente 18

1305 Porcentaje de prácticas
y/o actividades

820 Alumnos 2 Mantenimiento 1 1

1309 No. de libros por
alumno

820 Alumnos 2 Libro 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1311 No. de alumnos
participando en Delfín,

820 Alumnos 70 Estancia 70

1314 No. de estudiantes
acreditados

820 Alumnos 2 Postgrado 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

113 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1318 Porcentaje de
normativas actualizadas

820 Alumnos 2 Actualización 2

1321 Porcentaje de personal
capacitado

113 Empleados 2 Capacitación 1 1

1327 No. personas
participando en

820 Alumnos 3 Evento 1 1 1

1330 Porcentaje de
presupuesto destinado a

820 Alumnos 5 Mantenimiento 1 1 1 1 1

1333 Porcentaje de
presupuesto destinado a

820 Alumnos 9 Mantenimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

113 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

400 Porcentaje de Juntas de
Gobierno realizadas

1 Gobierno 4 Informe 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

410 Porcentaje de diseño o
actualización del

1 Gobierno 4 Informe 1 1 1 1

416 Porcentaje de
celebración de

6 Gobierno 6 Convenio 2 2 2

427 Porcentaje de
certificados remitidos de

6300 Personas 6300 Certificado 400 560 560 560 560 560 400 580 580 570 570 400

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

448 Porcentaje de
evaluaciones realizadas

6300 Personas 6300 Evaluación 250 250 350 650 700 700 400 750 700 700 650 200

455 Porcentaje de
capacitaciones realizadas

100 Empleados 10 Capacitación 3 3 1 1 1 1

627 Porcentaje de solicitudes
en control de

3720 Personas 3720 Solicitud 350 350 425 425 500 550 470 400 150 100

633 Porcentaje de solicitudes
en control de

2580 Personas 2580 Solicitud 250 300 300 225 250 225 25 170 195 140 310 190

637 Porcentaje de reportes
realizados

1 Gobierno 16 Informe 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1

Page 253 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

638 Porcentaje de
documentos de ejecución

1 Gobierno 96 Documento 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

641 Porcentaje de
cumplimiento en materia

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

644 Porcentaje de pagos de
sueldos del personal

153 Empleados 24 Pago 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

646 Porcentaje de
documentos realizados

1 Gobierno 10 Adquisición 3 1 1 1 1 1 1 1

650 Porcentaje de trámites
administrativos

1 Gobierno 9 Trámite 3 3 3

1071 Porcentaje de gestión
recursos

1 Escuela 9 Gestión 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1080 Porcentaje de asuntos
jurídicos

1 Escuela 9 Asunto 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1085 Porcentaje de informes
de rendición de

1 Escuela 9 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1094 Porcentaje de atención
a asuntos de

1 Escuela 9 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1104 Atención a asuntos de
transparencia

1 Escuela 16 Actividad 5 1 2 1 1 2 1 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1337 Porcentaje de gestión
recursos

1 Escuela 9 Gestión 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1340 Porcentaje de asuntos
jurídicos

1 Escuela 9 Asunto 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1344 Porcentaje de informes
de rendición de

1 Escuela 9 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1349 Porcentaje de atención
a asuntos de

1 Escuela 9 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1353 Mide el porcentaje de
atención a asuntos de

1 Escuela 16 Actividad 5 1 2 1 1 2 1 1 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3596 Actividad no
identificada

1 Adultos 9 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1203 Porcentaje de alumnos
cursando Lengua

124 Gobierno 124 Mobiliario 14 12 14 12 12 12 12 12 12 12

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3436 Porcentaje de atención
a líneas de

11 Escuela 1 Informe 1

3436 Porcentaje de atención
a líneas de

1 Escuela 4 Escuela 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1259 Porcentaje de
coordinación de las

1 Escuela 9 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1264 Porcentaje de gestión
de recursos

1 Escuela 3 Gestión 1 1 1

1268 Porcentaje de gestión
de egreso y

1 Escuela 240 Trámite 120 120

1272 Porcentaje de
coordinación de las

1 Escuela 9 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1278 Porcentaje de alumnos
inscritos

1 Escuela 2400 Inscripción 1200 1200

1284 Porcentaje de
actividades de promoción

1 Escuela 225 Difusión 25 25 25 25 25 25 25 25 25

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1417 Porcentaje de
coordinación de las

1 Escuela 9 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1420 Porcentaje de gestión
de recursos

1 Escuela 9 Gestión 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1421 Porcentaje de gestión
de egreso y

1 Escuela 240 Trámite 120 120
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1422 Porcentaje de
coordinación de las

1 Escuela 9 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1425 Porcentaje de alumnos
inscritos

1 Escuela 2400 Inscripción 1200 1200

1429 Porcentaje de
actividades de promoción

1 Escuela 225 Difusión 25 25 25 25 25 25 25 25 25

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1288 Porcentaje de recursos
materiales

1 Escuela 18 Actividad 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1296 Porcentaje de recursos
financieros

1 Escuela 18 Actividad 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

60 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1433 Porcentaje de recursos
materiales

1 Escuela 18 Actividad 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1433 Porcentaje de recursos
materiales

1 Adultos 19 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 11 1

1433 Porcentaje de recursos
materiales

1 Escuela 6 Gestión 2 2 2

1440 Porcentaje de recursos
financieros

1 Escuela 18 Actividad 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

496 Porcentaje de contratos
celebrados.

30 Empleados 77 Contrato 23 1 1 1 23 1 1 23 1 1 1

538 Porcentaje de sesiones
celebradas.

67 Empleados 16 Sesión 3 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1

570 Porcentaje de atención a
las partes

741 Empleados 741 Acción 134 67 67 67 67 35 67 67 67 67 36

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Empleados 1 Laudo 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

761 Porcentaje de conflictos
laborales

3754 Empleados 2891 Demanda 341 290 290 290 290 115 290 290 290 290 115

768 Porcentaje de conflictos
laborales

100 Empleados 100 Demanda 18 9 9 9 9 5 9 9 9 9 5

775 Porcentaje de
prevención de los

1126 Empleados 1014 Prevención 102 102 102 102 102 48 102 102 102 102 48

784 Porcentaje de conflictos
laborales

2628 Empleados 2628 Radicación 476 238 238 238 238 124 238 238 238 238 124

807 Porcentaje de conflictos
laborales

751 Empleados 751 Convenio 136 68 68 68 68 35 68 68 68 68 36

837 Porcentaje de acuerdos
emitidos.

14739 Empleados
14739 Acuerdo 2200 1393 1393 1393 1393 697 1393 1393 1393 1393 698

843 Porcentaje de audiencias
celebradas.

4440 Empleados 4440 Audiencia 806 403 403 403 403 205 403 403 403 403 205

861 Porcentaje de
dictámenes periciales

100 Empleados 100 Dictamen 18 9 9 9 9 5 9 9 9 9 5

894 Porcentaje de
resoluciones emitidas.

468 Empleados 468 Resolución 84 42 42 42 42 24 42 42 42 42 24
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

903 Porcentaje de laudos
emitidos.

373 Empleados 373 Laudo 66 33 33 33 33 21 33 33 33 33 22

927 Porcentaje de Amparos
Directos

237 Empleados 237 Amparo 42 21 21 21 21 13 21 21 21 21 14

935 Porcentaje de Amparos
Indirectos

530 Empleados 530 Amparo 96 48 48 48 48 25 48 48 48 48 25

952 Porcentaje de
notificaciones realizadas.

11044 Empleados 11044 Notificación
2008 1004 1004 1004 1004 502 1004 1004 1004 1004 502

963 Porcentaje de
resoluciones

67 Empleados 440 Resolución 80 40 40 40 40 20 40 40 40 40 20

1006 Porcentaje de
asistencia y soporte

67 Empleados 1100 Acción 100 100 100 100 100 100 50 100 100 100 100 50

977 Porcentaje de
actualizaciones

67 Empleados 1 Acción 1

977 Porcentaje de
actualizaciones

67 Empleados 1 Acción 1

984 Porcentaje de
movimientos tramitados.

27 Empleados 108 Movimiento 27 27 27 27

993 Porcentaje de
documentos de ejecución

67 Empleados 128 Documento 8 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1111 PORCETAJE DE
CONSEJOS TECNICOS DE

4748846
Habitantes

4 Consejo 1 2 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4748846
Empleados

25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

891 Porcentaje de Gestión
Inmediata

4748846
Habitantes

807 Gestión 205 30 20 24 112 75 150 191

899 PORCENTAJE DE
ORIENTACIONES

4748846
Habitantes

962 Orientación 215 30 89 100 80 80 100 268

907 Porcentaje  de Asesorías 4748846
Habitantes

817 Asesoría 242 15 24 200 26 15 200 95

912 PORCENTAJE DE
QUEJAS

4748846
Habitantes

2586 Queja 700 200 220 200 230 200 200 636

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4748846
Empleados

25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1140 PORCENTAJE DE
INFORMES DE

4748846
Habitantes

12 Informe 2 2 2 2 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1079 Porcentaje de Nomina
Emitida

4748846
Habitantes

13 Nómina emitida
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4748846
Empleados

25 Pago de nómina
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5308 Mtto. y conserv. de Inm.
p-la prest del serv.

1 Instituciones y/o
asociaciones

1 Mantenimiento 1

5319 Pago de Laudo
1 Instituciones y/o

asociaciones
1 Laudo 1

791 Porcentaje de audiencias
desahogadas.

20000 Personas 20000 Audiencia 1386 1760 1760 1760 1760 1760 1386 1760 1760 1760 1760 1388

791 Porcentaje de audiencias
desahogadas.

8426 Personas 6666 Audiencia 1760 1760 1760 1386

815 Porcentaje de
notificaciones realizadas.

61500 Personas
61500 Notificación

3000 5834 5833 5834 5833 5833 3000 5834 5833 5833 5833 3000

815 Porcentaje de
notificaciones realizadas.

26336 Personas
20502 Notificación

5834 5834 5834 3000

833 Porcentaje de laudos y
resoluciones

2000 Personas 2000 Laudo 85 194 194 194 194 194 84 194 194 194 194 85

833 Porcentaje de laudos y
resoluciones

861 Personas 667 Laudo 194 194 194 85
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

846 Porcentaje de
conciliaciones dentro de

1800 Personas 1800 Conciliación 135 155 155 155 155 155 135 155 155 155 155 135

846 Porcentaje de
conciliaciones dentro de

755 Personas 600 Conciliación 155 155 155 135

857 Porcentaje de embargos
verificados.

840 Personas 840 Embargo 55 75 75 75 75 75 55 75 75 75 75 55

857 Porcentaje de embargos
verificados.

355 Personas 280 Embargo 75 75 75 55

863 Porcentaje de remates
efectuados.

400 Personas 400 Remate 26 36 36 36 36 36 25 36 36 36 36 25

863 Porcentaje de remates
efectuados.

170 Personas 134 Remate 36 36 36 26

872 Porcentaje de
resoluciones atendidas

800 Personas 800 Resolución 50 70 70 70 70 70 50 75 75 75 75 50

872 Porcentaje de
resoluciones atendidas

330 Personas 260 Resolución 70 70 70 50

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

108 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

108 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1105 Porcentaje de
procedimientos de huelga

4 Organizaciones
4 Procedimiento 1 1 1 1

1105 Porcentaje de
procedimientos de huelga

1 Organizaciones
1 Procedimiento 1

1979 Procedimientos
Especiales y Exhortos.

700
Organizaciones

700 Procedimiento
32 67 67 67 67 67 32 67 67 67 67 33

1979 Procedimientos
Especiales y Exhortos.

300
Organizaciones

300 Procedimiento
67 67 67 67 32

2023 Trámite y Resolución. 20 Organizaciones
20 Resolución 1 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1

2023 Trámite y Resolución. 9 Organizaciones
9 Resolución 2 2 1 2 2

510 Porcentaje de asesorías
brindadas para

312 Instituciones
y/o

48 Asesoría 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

510 Porcentaje de asesorías
brindadas para

294 Instituciones
y/o

4 Acción 4

521 Porcentaje de visitas
realizadas para la

312 Instituciones
y/o

12 Visita 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

521 Porcentaje de visitas
realizadas para la

294 Instituciones
y/o

1 Acción 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

527 Porcentaje de Sesiones
del Pleno de

312 Instituciones
y/o

12 Sesión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

530 Porcentaje de
publicaciones del

312 Instituciones
y/o

2 Publicación 1 1

530 Porcentaje de
publicaciones del

294 Instituciones
y/o

1 Acción 1

543 Porcentaje de acciones
de promoción.

312 Instituciones
y/o

120 Acción 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

543 Porcentaje de acciones
de promoción.

294 Instituciones
y/o

11 Actividad 11

554 Porcentaje de
capacitaciones.

312 Instituciones
y/o

12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

566 Porcentaje de convenios
de

312 Instituciones
y/o

4 Convenio 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

580 Porcentaje de visitas
realizadas para la

312 Instituciones
y/o

250 Visita 16 22 22 22 22 22 20 22 22 22 22 16
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

580 Porcentaje de visitas
realizadas para la

294 Instituciones
y/o

27 Acción 27

590 Porcentaje de asesorías
presenciales

312 Instituciones
y/o

72 Asesoría 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

590 Porcentaje de asesorías
presenciales

294 Instituciones
y/o

6 Acción 6

594 Porcentaje de
requerimientos de

312 Instituciones
y/o

12 Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

598 Porcentaje de audiencias 312 Instituciones
y/o

12 Audiencia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

598 Porcentaje de audiencias 294 Instituciones
y/o

3 Acción 3

599 Porcentaje de asesorías
telefónicas

312 Instituciones
y/o

800 Asesoría 70 70 70 70 70 70 50 70 70 70 70 50

609 Porcentaje de
cumplimiento del registro

312 Instituciones
y/o

24 Registro 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

609 Porcentaje de
cumplimiento del registro

25 Empleados 2 Actividad 2

609 Porcentaje de
cumplimiento del registro

25 Empleados 2 Acción 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

612 Porcentaje de
cumplimiento del registro

312 Instituciones
y/o

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

612 Porcentaje de
cumplimiento del registro

25 Empleados 1 Acción 1

2901 Eficiencia en la
impartición de

49259 Personas 49259 Capacitado 4926 4926 4926 4926 4926 4926 4926 4926 4926 4925

2901 Eficiencia en la
impartición de

4879 Personas 4879 Atención 406 406 407 407 407 407 407 407 407 406 406 406

1174 Porcentaje de apoyos
entregados

10 Indígenas 10 Apoyo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1151 Porcentaje de
realización de talleres

150 Indígenas 5 Taller 1 1 1 1 1

1160 Porcentaje de
asistencia a los talleres

150 Indígenas 5 Taller 1 1 1 1 1

1125 Porcentaje de
reuniones realizadas con

500 Indígenas 24 Reunión 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1129 Porcentaje de apoyos
para atender las

500 Asociación
Civil

25 Apoyo 1 1 2 1 3 3 3 3 2 2 2 2

1131 Conocimiento de las
expresiones culturales e

94 Indígenas 30 Apoyo 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

40 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

40 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3832 Eficiente participación
plena y

150000 Indígenas
4 Taller 2 2

794 Porcentaje de
información comunidades

150000 Indígenas
3 Taller 1 1 1

798 Porcentaje de reuniones
para generar

150000 Indígenas
4 Apoyo 2 2

799 Porcentaje de asistencia
a las

24 Sujetos
obligados

24 Capacitación 6 6 6 6

805 Porcentaje de capsulas
elaboradas para

150000 Indígenas
12 Cápsula 3 3 3 3

809 Porcentaje de reuniones
para discutir

150000 Indígenas
5 Taller 5

812 Porcentaje de reuniones
para la

150000 Indígenas
6 Taller 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

814 porcentaje de
asisntencia a talleres

80 Indígenas 2 Curso 1 1

818 porcentaje de
traducciones de material

9000 Indígenas 2 Traducción 1 1

822 porcentaje de eventos
para preservar y

150000 Indígenas
3 Evento 1 1 1

825 porcentaje de eventos
realizados para

80 Indígenas 4 Taller 1 1 1 1

909 porcentaje de apoyos de
apoyos entregados

4000 Indígenas 11 Apoyo 2 2 2 2 2 1

914 Porcentaje de
publicaciones con

150000 Indígenas
2 Publicación 1 1

916 porcentaje de
capacitaciones para el

50 Indígenas 2 Capacitación 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

951 porcentaje de Talleres
realizados de

1 Adultos 12 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

951 porcentaje de Talleres
realizados de

1 Adultos 12 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

954 porcentaje de solicitudes
de

300 Indígenas 6 Taller 2 1 1 1 1

958 porcentaje de solicitudes
de gestoría y

120 Indígenas 12 Apoyo 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1

965 Porcentaje de
capacitaciones para los

40 Indígenas 6 Capacitación 1 1 1 1 1 1

967 Porcentaje de talleres de
sensibilización para

300 Indígenas 5 Taller 1 1 1 1 1

968 Porcentaje de talleres de
fortalecimiento a los

900 Indígenas 6 Taller 1 1 1 1 1 1

971 Porcentaje de talleres de
derechos indigenas

160 Indígenas 1 Taller 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1099 Porcentaje de registros
para la

1 Gobierno 360 Trámite 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

1132 Celebración de
convenios de

560 Instituciones
y/o

24 Convenio 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1167 Difusión masiva de las
actividades del

400000 Habitantes
36 Entrevista 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1185 Promoción del acceso a
la información,

400000 Habitantes
48 Boletín 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1196 Respuesta oportuna a
solicitudes de

400000 Habitantes
272 Solicitud 24 24 24 24 22 22 22 22 22 22 22 22

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Adultos 40 Pago 40

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1358 Promoción del acceso a
la información y

400000 Habitantes
4 Campaña 1 1 1 1

1364 Actualización de
Obligaciones de

280 Sujetos
obligados

4 Reporte 1 1 1 1

1367 Realizar diagnóstico de
Sujetos Obligados que

280 Sujetos
obligados

4 Reporte 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1369 Cumplimiento de
Acuerdos derivados de las

400000 Usuarios
360 Acuerdo 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

1371 Cumplimiento de
resultados del Programa

85 Empleados 4 Reporte 1 1 1 1

1376 Cumplimiento en la
asesoría técnica para la

280 Sujetos
obligados

48 Asesoría 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1380 Cumplimiento de
resultados del Programa

280 Sujetos
obligados

4 Programa 1 1 1 1

1383 Brindar soporte técnico
a las diferentes

85 Empleados 4 Soporte Técnico 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1428 Revisión, seguimiento y
Evaluación

85 Empleados 6 Revisión 1 1 1 1 1 1

1431 Cumplimiento  en el
seguimiento a las

85 Empleados 4 Seguimiento 1 1 1 1

1435 Cumplimiento  en el
seguimiento de

85 Empleados 12 Evaluación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1438 Cumplimiento  en la
evaluación y seguimiento

85 Empleados 4 Reporte 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1449 Verificación a sujetos
obligados sobre el

280 Sujetos
obligados

4 Reporte 1 1 1 1

1451 Sustanciación de
Expedientes de

280 Sujetos
obligados

4 Reporte 1 1 1 1

1454 Cumplimiento a las
resoluciones de recursos

280 Sujetos
obligados

420 Resolución 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35

1457 Cumplimiento a las
resoluciones de

280 Sujetos
obligados

72 Resolución 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1502 Transparentar el uso de
los recursos

400000 Habitantes
16 Documento 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1514 Cumplimiento en la
ejecución de los

40000 Habitantes
12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1519 Cumplimiento en la
capacitación a sujetos

80000 Habitantes
27 Capacitación 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1528 Capacitación a los
Sujetos Obligados para el

400000 Habitantes
24 Campaña 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1541 Seguimiento de la firma
de declaratoria de

280 Sujetos
obligados

24 Seguimiento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1553 Promover la adopción
del Estado

280 Sujetos
obligados

2 Campaña 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2546 Porcentaje de avance
en la entrega de

1 Organizaciones
130 Solicitud 7 8 30 30 10 5 10 10 5 5 5 5

3602 Porcentaje de Análisis
de los

72 Instituciones
y/o asociaciones

20 Documento 1 1 3 3 1 1 3 2 2 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Personas 1 Laudo 1

2545 Porcentaje de atención
y

80 Instituciones
y/o asociaciones

6 Solicitud 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

137 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

137 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2548 Porcentaje de
presentación  de Estados

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2550 Porcentaje de
elaboración y

142 Empleados 24 Capacitación 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2552 Porcentaje de Recursos
destinado a

142 Personas 57 Actividad 3 5 7 6 5 5 3 6 5 4 5 3

2552 Porcentaje de Recursos
destinado a

95 Personas 2 Uniforme 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2554 Porcentaje de
revisiones a los

60 Gobierno 12 Dependencia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2556 Porcentaje de
Asesorías de la

41 Sujetos
obligados

45 Asesoría 1 1 1 4 4 3 3 8 6 6 4 4

2557 Porcentaje de
capacitaciones en

72 Sujetos
obligados

16 Capacitación 1 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 1

2560 Porcentaje de
conformación de las

10 Sujetos
obligados

12 Bitácora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2562 Porcentaje de
asesorías con las

10 Sujetos
obligados

30 Asesoría 1 1 1 1 1 1 1 1 10 10 1 1

2563 Porcentaje de avance
de Acciones en la

1 Gobierno 12 Acción 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1

2564 Porcentaje de avance
en la

1 Gobierno 10 Consejo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2567 Porcentaje de
diagnósticos regionales

113
Ayuntamientos

10 Diagnóstico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2569 Porcentaje de avance
en el seguimiento

1 Gobierno 611 Dependencia 55 60 60 60 62 62 62 63 63 64

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2576 Porcentaje de grupos
de interés

164 Gobierno 90 Capacitado 1 1 8 1 1 8 1 1 38 1 1 28

2577 Porcentaje de
asesorías en la

164 Gobierno 20 Asesoría 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1

2578 Porcentaje de fuentes
de financiamiento

164 Gobierno 12 Gestión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2579 Porcentaje de acciones
de trabajo

16 Sujetos
obligados

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2571 Porcentaje de grupos
de interés que

164 Gobierno 16 Capacitado 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2

2573 Porcentaje de avance
en la integración

40 Gobierno 40 Expediente 1 1 13 1 10 1 1 8 1 1 1 1

3752 Porcentaje de avance
en la integración

40 Gobierno 40 Registro 1 1 3 5 5 5 5 5 7 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3856 Porcentaje de
seguimientos a las

150 Habitantes 150 Solicitud 30 15 15 15 15 15 10 5 30

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

3 Personas 3 Laudo 1 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

175 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

175 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2880 Porcentaje de
participación en

500 Productores 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2880 Porcentaje de
participación en

1 Instituciones y/o
asociaciones

1 Aportaciones 1

2880 Porcentaje de
participación en

240 Usuarios 12 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3805 Porcentaje de informes
de seguimiento

1 Usuarios 12 Mantenimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 4

3805 Porcentaje de informes
de seguimiento

240 Usuarios 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3927 Porcentaje de
expedientes de proyectos

60 Municipios 65 Proyecto 20 15 10 5 8 7

294 Licitación
80 Empresarios
y/o industriales

52 Obra con
proyecto

10 15 5 5 5 6 6

3803 Porcentaje de
proyectos que cumplen

100000 Habitantes 35 Proyectos
requeridos

1 2 5 10 3 3 3 4 4

3804 Porcentaje de
proyectos de obra

80 Municipios
29 Obra con

proyecto
10 15 1 1 1 1

3799 Porcentaje de avance
de expedientes

80 Municipios
57 Obra con

proyecto
10 15 6 6 6 7 7
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2776 Porcentaje de obras y
proyectos validados.

200000 Habitantes 57 Obra con
proyecto

7 10 6 3 3 3 3 4 8 10

3928 Porcentaje de reportes
de avances de

200000 Habitantes 37 Obra con
proyecto

5 10 3 2 2 3 3 3 3 3

3806 Porcentaje de
supervisión de obras.

200000 Habitantes 63 Obra con
proyecto

5 15 5 5 5 10 8 10

3808 Porcentaje de
seguimientos de

150000 Habitantes
12 Reporte 2 2 2 1 1 1 1 1 1

5183 Convenio Municipal 2 Municipios 2 Aportaciones 2

2793 Asesorías al personal
de los

113
Ayuntamientos

5 Capacitación 1 1 1 2

5284 Campaña cultura del
agua

100 Estudiantes 1 Escuela 1

295 Capacitación en materia
de Cultura del

8 Escuela 8 Capacitación 2 1 1 1 1 1 1

6045 Capacitación en
materia de Cultura del

1 Municipios 1 Capacitación 1

3801 Porcentaje de los
documentos devengados.

1 Instituciones y/o
asociaciones

219 Trámite 21 21 21 21 21 21 21 21 21 30
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

167 Porcentaje de sesiones
realizadas.

67 Gobierno 24 Sesión 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

167 Porcentaje de sesiones
realizadas.

31 Empleados 62 Uniforme 31 31

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

53 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

53 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

170 Porcentaje de trámites
realizados y

67 Gobierno 2500 Trámite 218 410 320 320 250 217 215 115 115 100 110 110

170 Porcentaje de trámites
realizados y

31 Empleados 62 Uniforme 31 31

172 Porcentaje de actas de
sesión que contienen

67 Gobierno 24 Minuta 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

231 Porcentaje de los
Programas Anuales

67 Gobierno 67 Programa 3 24 17 8 4 3 2 2 1 1 1 1

234 Porcentaje de informes
de servicios de

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

236 Porcentaje de
procedimientos de

67 Gobierno
180 Procedimiento

3 6 17 23 18 15 16 12 15 16 15 24
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

236 Porcentaje de
procedimientos de

31 Empleados 62 Uniforme 31 31

240 Porcentaje de informes
de gestión de

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

282 Porcentaje de informes
de contratos

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

282 Porcentaje de informes
de contratos

31 Empleados 62 Uniforme 31 31

287 Porcentaje de informes
de gestión de

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

291 Porcentaje de informes
de contratos

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

304 Porcentaje de
presupuesto ejercido.

67 Gobierno
120 Documento de

Afectación
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

304 Porcentaje de
presupuesto ejercido.

31 Empleados 62 Uniforme 31 31

309 Porcentaje de informes
presentados en

67 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

657 Alumnos
25 Alumno atendido

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

675
Organizaciones

25 Alumno atendido
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3850 Articulación con los
empleadores y campo

869 Alumnos 22 Escuela 2 10 5 5

3851 Eficaz vinculación con
sectores externos

869 Alumnos 10 Escuela 1 1 3 2 3

3851 Eficaz vinculación con
sectores externos

1030 Alumnos 21 Alumno 21

3901 Generación de un
programa de

913 Alumnos 4 Alumno 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

62 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3855 Eficiente seguimiento
de los planes

869 Alumnos 6 Escuela 2 2 2

3858 Eficiente compromiso
por parte del

869 Alumnos 12 Escuela 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

62 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

42 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3860 Eficaz vinculación con
sectores externos

869 Alumnos 2 Escuela 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

62 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

117 Asistencia legal
extraordinaria gratuita a

8100 Personas
2750 Asistencia

legal
225 225 225 225 225 225 225 225 225 225 225 275

118 Realizar las gestiones
para la elaboración y

1 Instituciones y/o
asociaciones

11 Administración 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

119 Ejecutar el plan anual de
actividades.

28500 Personas
44 Asistencia legal

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Sujetos
obligados

3 Laudo 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Sujetos
obligados

2 Laudo 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

147 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

147 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3545 PORCENTAJE DE
PERSONAS DETENIDAS

4500 Personas
4500 Asistencia

legal
375 375 375 375 375 375 375 375 375 375 375 375

3546 PORCENTAJE DE
PERSONAS IMPUTADAS

9000 Personas
3000 Defensa

Jurídica
250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250

3547 PORCENTAJE DE
ADOLESCENTES

300 Niños, niñas y
adolescentes

115 Defensa
Jurídica

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5

3548 PORCENTAJE DE
PERSONAS CON

900 Personas
privadas de su

300 Trámite 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

3550 PORCENTAJE DE
ASESORÍA A CIUDADANOS

4000 Personas 4000 Asesoría 340 340 340 340 330 330 330 330 330 330 330 330

3551 PORCENTAJE DE
PATROCINIO A

6000 Personas
2000 Asistencia

legal
165 170 165 170 165 170 165 170 165 165 165 165

3541 PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS

1 Instituciones y/o
asociaciones

2 Certificación 1 1

3543 PORCENTAJE DE
DEFENSORES PÚBLICOS

1 Instituciones y/o
asociaciones

2 Administración 1 1

3539 PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN

19 Empleados 19 Uniforme 19
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3539 PORCENTAJE  DE
EJECUCIÓN

1 Instituciones y/o
asociaciones

252 Administración
20 24 26 20 20 20 20 20 20 22 20 20

200 Porcentaje de
vinculaciones

1350 Personas 153 Actividad 2 2 3 2 2 3 22 22 25 23 24 23

201 Porcentaje de
expedientes para la

1350 Personas 162 Actividad 73 75 2 2 4 4 2

203 Porcentaje de contratos
de instructores

1350 Personas 40 Actividad 1 1 1 1 1 1 17 17

204 Porcentaje de contratos
personal

1350 Personas 306 Actividad 80 80 73 73

207 Porcentaje de
supervisiones a los

60 Empleados 171 Adquisición 1 24 32 26 31 25 32

207 Porcentaje de
supervisiones a los

1350 Personas 301 Actividad 26 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

73 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

73 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

208 Porcentaje de elementos
egresados de

1350 Personas 1466 Actividad 30 100 315 315 50 497 159

Page 286 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

209 Porcentaje de
planeaciones

1350 Personas 4 Actividad 2 1 1

210 Porcentaje de
supervisiones al personal

1350 Personas 16 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 8

211 Porcentaje de
Certificados y/o

1350 Personas 764 Actividad 2 56 50 497 159

212 Porcentaje de vínculos
institucionales

1350 Personas 19 Actividad 1 1 1 6 1 1 1 3 2 2

213 Porcentaje de
actividades de difusión

1350 Personas 684 Actividad 40 40 40 40 40 40 74 74 74 74 74 74

214 Porcentaje de
actividades de

1350 Personas 85 Actividad 8 8 8 8 8 8 6 6 7 6 6 6

216 Porcentaje de
supervisiones a las

1350 Personas 32 Actividad 4 3 4 3 3 3 2 2 2 2 2 2

217 Porcentaje  en la
presentación de

1350 Personas 18 Actividad 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2

218 Porcentaje del
presupuesto

1350 Personas 51 Actividad 1 1 1 1 1 1 7 7 9 7 7 8

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

12500 Usuarios 1 Acción 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2198 PORCENTAJE DE
SERVIDORES PÚBLICOS

12500 Usuarios 800 Acción 20 40 60 80 100 120 100 80 70 60 40 30

2208 PORCENTAJE DE
EVALUACIÓN DE LOS

12500 Usuarios 60 Informe 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

2209 PORCENTAJE DE
ACCIONES

12500 Usuarios 300 Acción 20 20 25 30 30 30 30 25 25 25 20 20

2216 PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN

12500 Usuarios 67000 Servicio 4500 6000 6000 6000 6500 6500 6000 6000 5500 5000 5000 4000

2224 PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN

7750 Usuarios 6500 Servicio 500 560 570 680 670 500 500 500 500 560 530 430

2229 PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE TRABAJO

9750 Usuarios 7500 Servicio 500 600 600 600 700 800 700 600 700 600 600 500

2232 PORCENTAJE DE
PERSONAS EN SITUACIÓN

1000 Usuarios 450 Servicio 10 30 40 50 60 60 50 50 40 30 20 10

2127 PORCENTAJE DE
PERSONAS EN SITUACIÓN

15 Usuarios
10 Asunto atendido

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2127 PORCENTAJE DE
PERSONAS EN SITUACIÓN

15 Personas con
capacidades

10 Asunto atendido
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2150 PORCENTAJE DE
MEDIDAS DE AYUDA

7500 Usuarios 4500 Asunto 200 350 400 450 500 450 450 400 350 350 300 300
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2157 PORCENTAJE DE
ORDENES DE

1099 Usuarios 480 Asunto 20 40 40 40 60 40 60 40 40 40 40 20

2168 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

1099 Usuarios
1099 Asunto

atendido
60 70 90 100 120 120 120 100 90 90 74 65

3294 Actividad no
identificada

1 Adultos 12 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

66 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS INDIRECTAS DE

66 Usuarios
50 Asunto atendido

2 2 4 5 6 7 6 6 4 4 2 2

2178 PORCENTAJE DE
PERSONAS EN SITUACIÓN

4500 Usuarios
3000 Asunto

atendido
70 120 250 250 280 340 340 320 300 280 250 200

3601 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS QUE ACCEDEN

590 Usuarios
214 Asunto atendido

10 15 20 24 30 30 20 20 15 15 10 5

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

45 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

45 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

40 PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN MATERIA

15000 Usuarios
15000

Representación
1000 1200 1300 1400 1500 1500 1400 1300 1200 1100 1100 1000

41 PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN DERECHOS

595 Usuarios
300 Representación

10 20 29 50 40 40 30 22 20 19 10 10
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

59 PORCENTAJE DE
NIÑAS, NIÑOS Y

1400 Usuarios
1400

Representación
70 80 100 120 140 150 150 150 140 120 100 80

2180 PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN MATERIA

1400 Usuarios
1400

Representación
70 80 100 120 140 150 150 150 140 120 100 80

2182 PORCENTAJE  DE
VÍCTIMAS EN DERECHOS

595 Usuarios
300 Representación

10 20 29 50 40 40 30 22 20 19 10 10

2184 PORCENTAJE DE
MEDIDAS REPARATORIAS

154 Usuarios
80 Asunto atendido

5 5 7 9 9 9 7 5 5 7 7 5

3604 PORCENTAJE DE
NIÑAS, NIÑOS Y

1400 Usuarios
1400

Representación
70 80 100 120 140 150 150 150 140 120 100 80

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

61 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS BENEFICIADAS

1800 Usuarios 1800 Gestión 130 140 150 150 170 170 160 160 150 150 140 130

62 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS REPARADAS

35 Usuarios
35 Apoyo otorgado

1 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3

63 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS EN CONDICIÓN

1100 Usuarios
1100 Asunto

atendido
30 80 100 100 120 140 120 100 100 100 80 30
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1863 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS BENEFICIADAS

1800 Usuarios 1800 Gestión 130 140 150 150 170 170 160 160 150 150 140 130

1878 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS REPARADAS

35 Usuarios
35 Apoyo otorgado

1 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3

1890 PORCENTAJE DE
ACUERDOS DE PAGO DE

1018 Usuarios
800 Apoyo otorgado

44 58 68 72 80 80 72 72 70 68 68 48

1910 PORCENTAJE DE
VÍCTIMAS EN CONDICIÓN

1100 Usuarios
1100 Asunto

atendido
30 80 100 100 120 140 120 100 100 100 80 30

1981 PORCENTAJE DE
NOTIFICACIONES DE

3500 Usuarios 3500 Notificación 100 200 300 400 500 400 400 300 300 250 250 100

2090 PORCENTAJE DE
INGRESOS AL PADRÓN

12000 Usuarios 4000 Usuario 100 200 300 400 500 500 400 400 400 300 300 200

2101 PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIÓN DEL

3500 Usuarios 3500 Usuario 30 60 333 423 423 336 353 353 413 433 323 20

2113 PORCENTAJE DE
DICTÁMENES DE

1018 Usuarios 280 Dictamen 1 10 18 25 35 55 45 35 30 10 10 6

2121 PORCENTAJE DE
ACREDITACIÓN DE

3500 Usuarios 3500 Validación 30 60 333 423 423 336 353 353 413 433 323 20

1921 PORCENTAJE DE
INGRESO DE PERSONAL

6700 Usuarios 12 Convenio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1939 PORCENTAJE DE
INGRESO DE ASESORES

6700 Usuarios 12 Convenio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1939 PORCENTAJE DE
INGRESO DE ASESORES

12 Usuarios 12 Gestión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

852 Porcentaje de
coordinación de la

43796 Familias 12 Coordinación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

867 Supervisiones y
verificaciones del

43796 Familias 20 Supervisión 1 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 2

880 Porcentaje de
adquisición de equipo de

43796 Familias 1 Equipo 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

37 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1021 porcentaje de
evaluaciones de los

43796 Familias 12 Evaluación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1061 porcentaje de aclareo
de terrenos y

43796 Familias 5 Actividad 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1066 porcentaje de
construcción de represas

43796 Familias 5 Olla De Agua 1 1 1 1 1

918 Mide el porcentaje de
machos nacidos con

43796 Familias
300 Cabeza de

Ganado
20 20 20 15 15 30 50 50 20 20 20 20

980 Mide el porcentaje de
Adquisición de dosis de

43796 Familias 2 Pieza 1 1

999 Mide el porcentaje de
avance de perforación de

43796 Familias 1 Pozo 1

1078 Organización de
Exposiciones y días

43796 Familias 2 Pieza 1 1

1086 porcentaje de cursos de
Inseminación

43796 Familias 10 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1134 Organización de
Exposiciones y días

43796 Familias 1 Feria 1

950 Mide el porcentaje de
vientres adquiridos con

1 Adultos 5 Abrevadero 1 1 1 1 1 1

1093 Gestión de  DEPP´s 43796 Familias 132 Documento 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

1110 Servicios y suministros
de apoyo

43796 Familias 12 Administración 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

85 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

85 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4008 Porcentaje de subsidios
otorgados a

6 Mujeres 6 Subsidio 6

4010 Tasa de variación de
avance de las metas

4000 Personas 100 Evento 20 20 20 20 20

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

3 Sujetos
obligados

6 Laudo 4 1 1

4011 Tasa de materiales y
suministros adquiridos

112 Empleados 1274 Adquisición 2 217 212 211 208 207 209 2 2 2 1 1

4011 Tasa de materiales y
suministros adquiridos

112 Empleados 1274 Adquisición 2 217 212 211 208 207 209 2 2 2 1 1

131 Porcentaje de eventos
realizados.

720 Personas 40 Evento 6 7 7 7 7 6

144 Porcentaje de personas
capacitadas.

3250 Personas
3250 Capacitación

540 550 540 540 540 540

3522 Porcentaje de
municipios con rezago en

10 Municipios 10 Acción 2 1 2 2 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2152 Porcentaje de
cumplimiento de las

20000 Jóvenes 20 Acción 20

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

2 Jóvenes 2 Laudo 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4078 Porcentaje de Consejos
Juveniles

5 Municipios 8 Consejo 5 3

4079 Porcentaje de Foros
Juveniles Realizados

100 Municipios 1 Administración 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

70 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2443 Porcentaje de
acuerdos cumplidos y

30000 Jóvenes 20 Acción 5 5 5 5

2491 Porcentaje de avance
en seguimiento

30000 Jóvenes 20 Evaluación 5 5 5 5
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2444 Porcentaje de eventos
realizados

500 Jóvenes 12 Evento 3 3 3 3

5254 Fomento al Primer
Empleo

1200 Jóvenes 10 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6164 Vinculación y
supervición a los

600 Estudiantes 600 Programa 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

2449 Porcentaje de registros
y

15000 Jóvenes 600 Vinculación 150 150 150 150

2462 Porcentaje de
presupuesto ejercido de

30000 Jóvenes 12 Documento 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2504 Promedio de
Adquisiciones y servicios

30000 Jóvenes 22 Adquisición 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1102 Porcentaje de
vinculaciones con

1 Gobierno 36 Vinculación 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1112 Porcentaje de
conmemoraciones

2000 Mujeres 2 Evento 1 1

1198 Porcentaje de las
difusiones de los

1 Gobierno 36 Difusión 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

5224 Eficiente difusión de la
convocatoria de la

100 Mujeres 1 Difusión 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1331 Porcentaje de talleres,
cursos y

300 Personas 37 Curso 2 5 5 5 5 5 5 5

1350 Porcentaje de
otorgamiento de

1000 Mujeres 1000 Atención 83 83 83 83 83 83 83 83 84 84 84 84

1360 Porcentaje de eventos,
sesiones y

1 Gobierno 12 Evento 2 2 2 1 1 1 1 2

1303 Porcentaje de núcleos
cuidadores de

60 Personas 60 Pago 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

1303 Porcentaje de núcleos
cuidadores de

1 Adultos 1 Abrevadero 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

14 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5290 Eficientes estrategias
de

5000 Mujeres 11 Unidad 11
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2264 Porcentaje de mujeres
víctimas de

36 Mujeres 36 Albergue 21 3 3 3 3 3

2268 Porcentaje de atención
especializada a

36 Mujeres 36 Albergue 21 3 3 3 3 3

1558 Porcentaje de charlas
de sensibilización

3125 Mujeres 20 Plática 4 4 4 4 4

1560 Porcentaje de entrega
de productos de

3000 Mujeres 3000 Producto 600 600 600 600 600

1652 Porcentaje de eventos
para la

100 Mujeres 2 Evento 1 1

1665 Porcentaje de avance
en el registro y

1000 Mujeres 1000 Producto 200 200 200 200 200

1552 Porcentaje de Jornadas
de servicios

3125 Mujeres 10 Jornada 2 2 2 2 2

1574 Porcentaje de
conmemoraciones para

600 Mujeres 6 Acción 1 1 1 1 1 1

1596 Porcentaje de
realización de foros,

1 Gobierno 6 Acción 1 1 1 1 1 1

1621 Porcentaje de
realización de acciones

14 Municipios 28 Acción 4 4 4 4 4 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1627 Porcentaje de
realización de acciones

1 Gobierno 20 Acción 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1632 Porcentaje de
implementación de

1 Gobierno 4 Acción 1 1 1 1

5291 Eficientes acciones
preventivas de alcance

8300 Mujeres 1 Prevención 1

5292 Eficiente seguimiento a
los comités

80000 Mujeres 1 Persona 1

5260 Eficiente prevención del
embarazo

3000 Niños, niñas
y

1 Taller 1

5265 Suficientes acciones
para el Adelanto,

3000 Mujeres 1 Plática 1

5293 Eficientes instancias
Municipales de las

42 Mujeres 1 Instancia 1

1696 Porcentaje de
propuestas y

2306341 Mujeres
6 Propuesta 1 1 1 1 1 1

1710 Porcentaje de Jornadas
Regionales en

600 Mujeres 10 Jornada 10

1716 Porcentaje de avance
en la realización

113 Municipios 1 Evento 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1724 Porcentaje de
asesorías otorgadas a las

113 Municipios 120 Asesoría 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

1733 Porcentaje de
coordinación y

1 Gobierno 12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1742 Porcentaje de
realización del evento de

90 Personas 2 Evento 1 1

1772 Porcentaje de
campañas realizadas para

2306341 Mujeres
2 Campaña 1 1

1796 Porcentaje de
capacitación al

30 Personas 1 Capacitación 1

3563 Porcentaje de
realización de ciclo de

200 Personas 10 Conferencia 1 1 1 1 1 1 1 2 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1909 Porcentaje de los
trámites necesarios para

1 Gobierno 12 Trámite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1909 Porcentaje de los
trámites necesarios para

1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1919 Porcentaje de
cumplimiento de los

1 Gobierno 12 Pago 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1946 Porcentaje de
reuniones de

60 Instituciones
y/o asociaciones

6 Reunión 1 1 1 1 1 1

1946 Porcentaje de
reuniones de

60 Personas 1 Institución 1

1958 Porcentaje de eventos
de formación y

300 Personas 7 Evento 1 1 1 1 1 1 1

1966 Porcentaje de
fortalecimiento de las

360 Personas 12 Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

24 Convenios de
colaboración con

10 Municipios 12 Institución 2 2 2 4 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4059 PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN

40 Habitantes
40 Apoyo otorgado

10 10 8 8 4

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

25 DIVULGACIÓN DE LA
CIENCIA, TECNOLOGÍA EN

36 Municipios 36 Evento 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4061 EVENTOS 26 Personas 26 Apoyo 2 2 2 10 2 2 2 2 2

4061 EVENTOS 3 Personas 27 Pago 6 3 3 3 3 3 6

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

26 EVENTOS REALIZADOS
PARA FOMENTAR EL

63 Estudiantes 63 Premio 6 27 30

4063 VOCACIONES
CIENTÍFICAS Y

40 Personas
40 Investigación en

desarrollo
40
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

27 REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE

18 Municipios 18 Evento 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4065 ACCIONES DE
IMPACTO EN INNOVACIÓN

2 Organizaciones
2 Comité 2

4065 ACCIONES DE
IMPACTO EN INNOVACIÓN

7 Niños, niñas y
adolescentes

7 Institución 2 1 1 1 1 1

4066 DIVULGACIÓN DEL
CONOCIMIENTO

11 Niños, niñas y
adolescentes

11 Institución 11

4068 RECURSO
DEVENGADO EN

5 Unidades
económicas

60 Documento de
Afectación

4 7 7 8 7 2 4 6 8 7

4068 RECURSO
DEVENGADO EN

1 Unidades
económicas

13 Documento de
Afectación

2 1 1 1 1 1 1 1 2 2

4068 RECURSO
DEVENGADO EN

13 Empleados
54 Documento de

Afectación
8 10 6 3 5 8 9 5

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Adultos 3 Adulto 1 1 1

2349 Coordinar los trabajos y
representación

1 Gobierno 12 Porcentaje 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1

2349 Coordinar los trabajos y
representación

1 Gobierno 12 Porcentaje 1 1 2 1 2 1 2 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2375 Celebrar las Sesiones
del Sistema

1 Gobierno 2 Porcentaje 1 1

2379 Realizar acciones de
vinculación para el

1 Gobierno 12 Porcentaje 1 1 2 1 2 1 1 2 1

2382 Elaborar los informes
que mandata la

1 Gobierno 6 Porcentaje 1 1 1 1 1 1

2389 Realizar las sesiones
de las

1 Gobierno 12 Porcentaje 1 1 1 2 1 1 2 1 2

2392 Realizar las sesiones y
actividades

1 Gobierno 2 Porcentaje 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2431 Ejecutar el seguimiento
y evaluación

5 Gobierno 12 Seguimiento 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

2431 Ejecutar el seguimiento
y evaluación

5 Gobierno 7 Seguimiento 2 1 1 1 1 1

2434 Coordinar a  las
autoridades del Sistema

1544594 Niños,
niñas y

12 Coordinación 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2

Page 304 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2438 Construir, alimentar  y
dar seguimiento al

4748846 Personas 12 Sistema
(Informático)

1 1 1 1 1 2 1 1 2 1

3456 Analizar,elaborar y/o
modificar la

10 Gobierno 10 Análisis 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3457 Analizar y atender
cualquier asunto

50 Gobierno 50 Asesoría 13 9 4 4 4 4 3 3 3 3

3458 Orientar, canalizar y
dar seguimiento a

100 Municipios 100 Coordinación 3 5 9 10 9 9 9 8 9 14 15

3459 Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría

30 Municipios 30 Porcentaje 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3459 Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría

10 Municipios 10 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3460 Vincular y coordinar
acciones de la Secretaría

12 Municipios 12 Porcentaje 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1

3461 Asesorar a los
municipios para la

42 Municipios 42 Porcentaje 3 4 4 5 4 5 4 5 4 4

3462 Asesorar e impulsar la
elaboración y ejecución

44 Municipios 44 Porcentaje 4 4 4 6 6 6 2 4 4 4

3463 Aesorar en  las
funciones y atribuciones a

48 Municipios 48 Porcentaje 4 4 6 6 4 4 4 4 6 6
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3467 Difundir entre la
población en general,

1000 Personas 26 Porcentaje 3 2 3 4 3 2 3 2 2 2

3467 Difundir entre la
población en general,

1000 Personas 10 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3469 Promover el
conocimiento de los

500 Personas 6 Porcentaje 1 1 1 2 1

3464 Difundir entre la
población en general

1000 Personas 20 Porcentaje 4 4 2 1 2 2 1 1 2 1

3465 Realizar eventos que
difundan el

400 Personas 6 Porcentaje 1 1 1 1 1 1

3466 Promover el
conocimiento y respeto

200 Personas 4 Porcentaje 1 2 1

3468 Promover el
conocimiento de los

200 Personas 2 Porcentaje 1 1

3470 Implementar
mecanismos de

800 Niños, niñas y
adolescentes

10 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3472 Administración eficiente
de Recursos

1 Gobierno 12 Porcentaje 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

3472 Administración eficiente
de Recursos

1 Gobierno 12 Porcentaje 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3473 Administrar eficiente y
1 Gobierno 24 Porcentaje 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3474 Administrar eficiente y
1 Gobierno 12 Porcentaje 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3475 Administrar eficiente y
1 Gobierno 10 Porcentaje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3476 Administrar eficiente y
1 Gobierno 12 Porcentaje 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

1037 Porcentaje de
municipios gestionados

1 Adultos 11 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1052 Porcentaje de acciones
promoción

4748846
Habitantes

12 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1059 Porcentaje de registros
realizados

4748846
Habitantes

12 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1077 Porcentaje de entrega
de

4748846
Habitantes

1 Persona 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4295 Actividad no
identificada

1 Adultos 11 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1547 Porcentaje de cursos
realizados.

1 Adultos 10 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1559 Porcentaje de
campañas realizadas

4748846
Habitantes

21 Persona 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 2

1573 Porcentaje de cursos
impartidos

4748846
Habitantes

20 Persona 1 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 1

1586 Porcentaje de acciones
de seguimiento

4748846
Habitantes

9 Persona 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1610 Porcentaje de acciones
control

1 Adultos 1 Adulto 1

1610 Porcentaje de acciones
control

1 Adultos 11 Adulto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2782 Porcentaje de personas
privadas de su

6600 Personas
privadas de su

12 Estadística
elaborada

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2952 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2952 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2450 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2785 Que el personal de los
Centros Penitenciarios

80 Jóvenes
12 Estadística

elaborada
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

462 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

462 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2796 Porcentaje de personas
sentenciadas

100 Personas
privadas de su

12 Estadística
elaborada

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

76 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2800 Porcentaje de avance
del presupuesto

6500 Personas
privadas de su

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2800 Porcentaje de avance
del presupuesto

763 Empleados 1 Acción 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

108 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2807 Porcentaje de personas
imputadas

3500 Personas
11 Estadística

elaborada
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

114 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2835 Que el personal de los
Centros Penitenciarios

6500 Personas
privadas de su

12 Estadística
elaborada

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

99 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2842 Porcentaje de personas
privadas de su

3500 Personas
privadas de su

12 Estadística
elaborada

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2849 Que el personal de los
Centros Penitenciarios

6500 Personas
privadas de su

12 Acción 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

30 Personas 11 Laudo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2853 Porcentaje de
resoluciones a las quejas

12 Personas
privadas de su

12 Queja 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1836 Porcentaje de avance
en el logro de las

1 Municipios 2 Actividad 1 1

1836 Porcentaje de avance
en el logro de las

250 Escuela 3 Actividad 1 1 1

1847 Cumplimiento en los
requisitos para ser un

1 Municipios 2 Etapa 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1852 Porcentaje de alumnos
de TSU y LIC que

102 Alumnos 102 Documento 43 59

1861 Porcentaje de
empresariado con alto

101 Empresarios
y/o

102 Encuesta 43 59

1879 Porcentaje de
egresados colocados

101 Alumnos 102 Egresado 43 59

1888 Porcentaje de
aspirantes de EMS a

100 Alumnos
6000 Alumno

atendido
545 545 545 545 545 545 545 545 545 545 550

3693 Porcentaje de alumnos
de nuevo

100 Alumnos 1 Curso 1

3694 Acciones realizadas
para la atención de

50 Alumnos 2 Acción 1 1

3695 Porcentaje de alumnos
que reciben

271 Alumnos 12 Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3696 Porcentaje de
cumplimiento en las

1 Escuela
480 Requerimiento

120 120 120 120

3697 Porcentaje de cobertura
en red

1 Escuela 6 Espacio 2 2 2

3698 Porcentaje de visitas
específicas

276 Alumnos 9 Visita 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3699 Porcentaje de prácticas
de laboratorio

276 Alumnos 417 Práctica 41 41 41 41 26 31 26 26 41 41 36 26

3700 Porcentaje de eventos
académicos

276 Alumnos 3 Evento 1 1 1

3701 Porcentaje de
presentaciones artísticas

276 Alumnos 9 Presentación 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3702 Porcentaje de talleres
deportivos

276 Alumnos 6 Taller 2 2 2

3703 Porcentaje de
conferencias de equidad

300 Escuela 2 Conferencia 1 1

3985 Número de acciones
realizadas para la

1 Escuela 1 Actividad 1

3986 Porcentaje de avance
en el

1 Escuela 4 Sesión 1 1 1 1

3987 Porcentaje de avance
en la construcción

1 Escuela
2 Obra con proyecto

1 1

3988 Porcentaje de equipos
de cómputo

1 Escuela 6 Equipamiento 2 2 2

3989 Número de auditorías
realizadas con

1 Escuela 2 Auditoría 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3990 Porcentaje de cursos
de actualización y

1 Escuela 4 Curso 1 1 1 1

4016 Acercamiento del
estudiante con la

1 Escuela 2 Visita 1 1

4017 Porcentaje de
documentos normativos

1 Escuela 4 Documento 1 1 1 1

4018 Porcentaje de cursos
de actualización y

1 Escuela 7 Curso 1 1 1 3 1

4019 Porcentaje de torneos
deportivos

1 Escuela 1 Torneo 1

4027 Porcentaje de docentes
certificados que

1 Escuela 2 Certificación 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

43 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2183 Porcentaje de avance
en la adquisición

270 Alumnos 4 Equipo 4

3692 Porcentaje de
convenios logrados

270 Alumnos 9 Alumno 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3707 Porcentaje de talleres
artísticos y

270 Alumnos 24 Taller 8 8 8

3993 Porcentaje de
estudiantes que reciben

250 Escuela 10 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4020 Porcentaje de
estudiantes titulados

109 Escuela 109 Título 50 59

4021 Porcentaje de personal
de la UTOM CON

1 Empleados 1 Acción 1

4022 Porcentaje de
utilización del Sistema de

300 Escuela 24 Proceso 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4023 Gasto de educación por
alumno

276 Escuela 276 Alumno 276

4024 Porcentaje de Software
implementado

1 Escuela 2 Programa 1 1

4025 Porcentaje de
capacitaciones al

1 Escuela 8 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1

4026 Porcentaje de
Cumplimiento en la

1 Escuela 12 Captura 4 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

9 Empleados 25 Pago 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

2 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1115 Porcentaje de
aplicación de los recursos

4748846
Habitantes

1899 Porcentaje 158 158 158 158 158 158 158 158 158 158 158 161

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados 25 Pago 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1497 BRINDAR EL APOYO
PARA LA REALIZACION DE

50 Adultos
mayores

48 Adulto atendido
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1499 PAGO DE NOMINAS
AL PERSONAL QUE

27 Empleados 26 Nómina 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1220 Porcentaje de informes
de actividades

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1220 Porcentaje de informes
de actividades

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1571 Porcentaje de nuevos
sistemas para el

1 Gobierno 6 Informe 1 1 1 1 1 1

1638 Porcentaje de
capacitaciones realizadas

423 Empleados 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1672 Porcentaje de
cumplimineto de

105 Empleados 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1686 Porcentaje de traslados
para el

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5299 Proyecto Ejecutivo de
Modernización Integral

4748846
Habitantes

10 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

3 Empleados 1 Informe 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1754 Porcentaje de
inscripción de

120000 Usuarios 120000 Inscripción 1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1000
0

1784 Porcentaje de
certificación de

385992 Usuarios 385992 Certificación 3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

3216
6

1805 Porcentaje de
cumplimineto de

163 Empleados 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1805 Porcentaje de
cumplimineto de

200 Usuarios
0 Usuario atendido

1881 Porcentaje de traslados
para el

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

162 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

162 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2019 Porcentaje de trámites
y servicios

14992 Usuarios 142992 Trámite
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6
1191

6

2025 Porcentaje de
actualización del padrón

270000 Usuarios
270000 Trámite

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0

2250
0
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2031 Porcentaje de
cumplimineto de

106 Empleados 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2043 Porcentaje de traslados
para el

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

106 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2049 Porcentaje de
cumplimineto de

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2056 Porcentaje de
cumplimiento de a las

1 Gobierno 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

572 Porcentaje de giras,
representaciones,

4748846
Habitantes

1178 Gestión 145 98 88 88 93 92 94 98 98 98 93 93

582 Porcentaje de hombres y
mujeres

4748846 Personas
25 Pasante 2 2 2 3 3 3 3 2 3 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

585 Porcentaje de informes
de obligaciones

4748846
Habitantes

5 Informe 2 1 1 1

588 Porcentaje de solicitudes
de información

4748846 Personas
120 Solicitud 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

591 Porcentaje de recepción
de documentos

4748846
Habitantes

1600 Documento 110 140 140 130 140 140 140 140 140 140 130 110

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Adultos 3 Adulto 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

544 Porcentaje de
vinculaciones para

4748846
Habitantes

12 Acción 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1

549 Porcentaje de acciones
que fomenten

4748846
Habitantes

4 Acción 1 1 1 1

559 Porcentaje de acciones
para el fomento

4748846
Habitantes

85 Acción 3 8 8 8 8 7 8 8 8 9 7 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

6026 Pintura  de tráfico para
el Programa de

4748846
Habitantes

1 Pago 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1008 Porcentaje de
planimetría generada por

4748846
Habitantes

10 Plano 4 3 3

1020 Porcentaje de
documentos legales y

4748846
Habitantes

10 Expediente 4 3 3

1557 Porcentaje de estudios
técnicos

4748846
Habitantes

10 Estudio 4 3 3

6148 Proyecto arquitectónico
del Skate

5484 Personas 1 Proyecto 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

468 Porcentaje de lotes
verificados

4748846
Habitantes

1200 Verificación 142 116 116 200 205 140 281

472 Porcentaje de
actualizaciones a la

4748846
Habitantes

1 Norma 1

480 Porcentaje de cédulas
aplicadas para la

4748846
Habitantes

840 Cédula 120 120 120 120 120 120 120

485 Porcentaje de personas
asesoradas

4748846
Habitantes

1500 Asesoría 140 140 140 140 140 140 50 140 140 140 140 50

494 Porcentaje de lotes
regularizados

4748846
Habitantes

1200 Lote 142 116 116 405 140 281

516 Porcentaje de espacios
públicos

4748846
Habitantes

2 Acción 1 1

522 Porcentaje de lotes
escriturados

4748846
Habitantes

840 Escritura 40 80 270 50 250 150

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

33 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

Page 322 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5435 Pago de placa y
refrendo  2024 para

4748846
Habitantes

1 Pago 1

869 Porcentaje de reuniones
de trabajo y de

4748846
Habitantes

35 Reunión 2 3 3 5 4 4 1 4 2 5 2

875 Porcentaje de convenios
en materia de

4748846
Habitantes

14 Convenio 2 4 2 2 2 2

883 Porcentaje de
congruencias, opiniones

4847846
Habitantes

280 Asesoría 5 5 20 40 40 40 5 20 20 40 30 15

930 Porcentaje de municipios
capacitados

133 Municipios 35 Municipio 1 2 3 5 5 4 4 5 4 2

942 Porcentaje de acciones
en materia de

4748846
Habitantes

70 Asesoría 4 6 10 10 6 6 4 4 6 8 4 2

957 Porcentaje de capas y
datos e indicadores de

4748846
Habitantes

17 Porcentaje 1 1 2 2 2 2 1 1 1 2 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

34 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

811 Porcentaje de
documentos tramitados

4748846
Habitantes

12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

969 Porcentaje de bienes
inventariables

4748846
Habitantes

1 Inventario 1

982 Porcentaje de
movimientos tramitados

4748846
Habitantes

12 Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

990 Porcentaje de
documentos de

4748846
Habitantes

600 Documento 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

25 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

27 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1707 Porcentaje de
licitaciones de obra

4748846
Habitantes

20 Licitación 2 2 3 5 5 3

1707 Porcentaje de
licitaciones de obra

1 Adultos 1 Adulto 1

1740 Porcentaje de visitas
para la

4748846
Habitantes

104 Supervisión 2 4 5 5 7 8 11 12 13 13 13 11
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5243 Obras de
infraestructura,

8800 Habitantes
10500 Metro

Cuadrado
1 2100 3000 2500 2500 399

5281 Restauración y
mantenimiento de la Ex-

1650 Habitantes
1212 Metro
Cuadrado

279 300 200 433

5283 Construcción y
recuperación a través del

9850 Habitantes
8907 Metro
Cuadrado

6235 1372 1300

6155 Compra e
indemnización de

4 Personas 1 Pago 1

6156 Otra acción 1 Personas 1 Acción 1

6065 Estudios para la
implementación de

196003 Personas
1 Estudio 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1026 Porcentaje de
convenios firmados en

4748846 Mujeres
30 Persona 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

1026 Porcentaje de
convenios firmados en

4748846 Personas
30 Persona 15 15
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

5262 Audiencias y
Reuniones

500 Personas 90 Reunión 10 10 10 10 10 10 10 10 10

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

2 Adultos 2 Persona 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3032 Determinación de  de
terminos y

318 Instituciones
y/o

2230 Persona 810 90 120 240 160 210 150 90 120 120 120

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

21 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1455 Promover  un Mercado
Voluntario de

876229 Personas
2 Persona 2

57 Actualizacion de
programas de

916606 Mujeres 1 Persona 1

60 Conservación y Uso
Sustentable de la

4749000 Mujeres
3 Persona 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

58 Implementacion de
proyectos para regular la

849053 Mujeres 20 Persona 20

3035 Porcentaje de avance
de la propagación

1075683 Mujeres
5 Persona 3 2

3035 Porcentaje de avance
de la propagación

1054430 Personas
5 Persona 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3047 Porcentaje de sesiones
generadas por el

4748846 Mujeres
6 Persona 6

3335 Porcentaje de
programas generados

4748846 Mujeres
1 Persona 1

3336 Porcentaje, mide la
participación por parte de

3600 Población
migrante y sus

12 Persona 12

3342 Porcentaje de Licencias
emitidas

357 Deportistas 357 Persona 357

3343 Porcentaje de permisos
otorgados

8 Deportistas 8 Persona 8
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3344 Porcentaje de visitas
generadas.

849503 Mujeres 18 Persona 18

64 Instrumentar, evaluar y
actualizar el Programa

50000 Mujeres 2 Persona 1 1

65 Pomover la participaciòn
ciudadana,

201090 Mujeres 17 Persona 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1

67 Formalizar, fortalecer y
optimizar el Monitoreo

869323 Mujeres 20018 Persona 3323 1663 1660 1663 1660 1663 1660 1663 1660 1663 1740

68 Fortalecer la gestión
municipal con proyectos

5698446 Mujeres
13 Persona 13

70 Regular la gestión integral
de los residuos

324 Deportistas 324 Persona 162 162

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

61 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

61 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

3175 Porcentaje de
documentos de ejecución

0 Deportistas 165 Persona 10 13 15 20 20 20 20 20 27

3175 Porcentaje de
documentos de ejecución

1 Adultos 12 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

3180 Porcentaje de
presupuesto destinado a

145 Deportistas 26 Persona 5 2 2 2 2 2 2 2 7

414 Porcentaje de reuniones
realizadas con

113 Municipios 12 Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

420 Porcentaje de reuniones
de

113 Municipios 48 Reunión 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

424 Porcentaje de reuniones
realizadas con

113 Municipios 24 Reunión 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

425 Porcentaje de visitas a
los municipios

113 Municipios 48 Visita 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

428 Porcentaje de avance en
la formulación del

113 Municipios 12 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

431 Porcentaje de galerías
elaboradas

120 Municipios 120 Galería 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

442 Porcentaje de
autoridades municipales y

113 Municipios 24 Acción 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

445 Porcentaje de
diagnósticos realizados a

113 Municipios 12 Diagnóstico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

453 Porcentaje de visitas a
dependencias estatales

113 Municipios 12 Visita 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

457 Porcentaje de municipios
y

113 Municipios 12 Asesoría 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

462 Porcentaje de
funcionarios actualizados

113 Municipios 12 Directorio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

466 Porcentaje de avance en
la elaboración y

113 Municipios 12 Catálogo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

471 Porcentaje de
expedientes técnicos de

113 Municipios 12 Expediente 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

476 Porcentaje de proyectos
supervisados y

113 Municipios 12 Proyecto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

18 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

502 Porcentaje de
capacitaciones a

113 Municipios 24 Capacitación 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

508 Porcentaje de atención a
solicitudes de

113 Municipios 12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

593 Porcentaje de cursos de
capacitación

113 Municipios 24 Capacitación 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

597 Asistencia técnica a
municipios y

113 Municipios
24 Asistencia

técnica
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

573 Porcentaje de personal
regularizado

113 Municipios
12 Movimiento de

personal
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

574 Porcentaje de
requerimientos atendidos

113 Municipios 36 Requisición 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

576 Porcentaje de oficios de
modificación y

113 Municipios
300 Documento de

Afectación
1 20 35 35 34 35 30 35 30 30 10 5

577 Porcentaje de
Levantamiento de

113 Municipios 12 Inventario 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

578 Porcentaje de
expedientes elaborados y

113 Municipios 42 Archivo 1 1 1 1 1 16 1 1 1 1 1 16
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

13 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

42 Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio de

356 Escuela 250 Acción 21 21 21 21 21 21 20 21 21 21 21 20

50 Porcentaje de informes
presentados

354 Escuela 4 Informe 1 1 1 1

56 Porcentaje de
instrumentos jurídicos

1 Gobierno 1104 Documento 343 38 38 38 42 42 219 42 38 38 38 188

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

15 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

133 Implementación y
actualización de docentes

3000 Docente
3000 Docente

capacitado
375 375 375 375 375 375 375 375
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

130 Implementación y
realización de foros de

14289 Docente 18 Foro 4 4 2 4 4

71 Porcentaje de exámenes
aplicados del

7150 Usuarios 7150 Examen 655 655 655 300 655 655 655 655 655 655 655 300

77 Porcentaje de centros de
asesoría particulares y

15 Instituciones
y/o asociaciones

15 Supervisión
realizada

3 3 3 3 3

132 Supervisión a las
instituciones incorporadas

184 Escuela
184 Supervisión

realizada
19 19 19 10 19 10 19 19 19 19 12

148 Porcentaje de foros de
discusión realizados

14289 Docente 18 Foro 4 4 2 4 4

1563 Porcentaje de acciones
realizadas en

190 Escuela 327 Acción 10 58 11 9 10 8 11 170 15 5 11 9

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

7 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

518 Porcentaje de alumnos
que se

1800 Jóvenes
1800 Alumno

atendido
1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800

523 Porcentaje de proyectos
realizados

1800 Jóvenes
42 Proyecto

realizado
5 5 4 4 4 4 4 4 4 4
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

546 Porcentaje de planteles
del TBC

42 Escuela
42 Supervisión

realizada
4 4 4 4 4 4 1 1 4 4 8

551 Porcentaje de docentes
del

126 Docente 126 Docente 126 126 126 126 126 126 126 126 126 126 126

5058 brindar educación
media superior en

1800 Alumnos
1856 Alumno

atendido
1849 1856

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

126 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

126 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

126 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

126 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

137 Difusión y promoción de
la oferta académica

16000 Jóvenes 16000 Joven 6000 6000 4000

138 Supervisión y vigilancia
al cumplimiento

128 Escuela
128 Supervisión

realizada
16 16 16 16 16 16 16 16

643 Porcentaje de acciones
realizadas en

184 Escuela 300 Acción 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

643 Porcentaje de acciones
realizadas en

184 Escuela 300 Acción 150 25 25 25 25 25 25

645 Porcentaje de
instituciones incorporadas

128 Escuela
128 Supervisión

realizada
64 16 16 16 16

134 Planeación,
programación y desarrollo

25 Escuela 4 Sesión 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

411 Porcentaje de
estudiantes que se

6400 Jóvenes
6400 Alumno

atendido
6400

139 Radicación en tiempo y
forma del recurso

2300 Jóvenes
2300 Alumno

atendido
2300

141 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1800 Jóvenes
1800 Alumno

atendido
1800

142 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1900 Jóvenes
1900 Alumno

atendido
1900
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

143 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1200 Jóvenes
1200 Alumno

atendido
1200

340 Porcentaje de
estudiantes que se

1519 Jóvenes
1519 Alumno

atendido
1519 1519 1519 1519 1519 1519 1519 1519 1519 1519 1519

340 Porcentaje de
estudiantes que se

1519 Jóvenes
1514 Alumno

atendido
1514

145 Radicación en tiempo y
forma del recurso

3390 Jóvenes
3390 Alumno

atendido
3390 3390 3390 3390 3390 3390 3390 3390 3390 3390 3390

147 Radicación en tiempo y
forma del recurso

3009 Jóvenes
3009 Alumno

atendido
3009 3009 3009 3009 3009 3009 3009 3009 3009 3009 3009

5436 Instituto Tecnológico
Superior de

3009 Jóvenes
3009 Alumno

atendido
3009

148 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1617 Jóvenes
1617 Alumno

atendido
1617 1617 1617 1617 1617 1617 1617 1617 1617 1617 1617

6141 Instituto Tecnológico
Superior de

1617 Jóvenes
1509 Alumno

atendido
1509

149 Radicación en tiempo y
forma del recurso

2563 Jóvenes
2563 Alumno

atendido
2563 2563 2563 2563 2563 2563 2563 2563 2563 2563 2563

6145 Instituto Tecnológico
Superior

2243 Jóvenes
2243 Alumno

atendido
2243
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

150 Radicación en tiempo y
forma del recurso

855 Jóvenes
855 Alumno

atendido
855 855 855 855 855 855 855 855 855 855 855

5437 Instituto Tecnológico
Superior de

855 Jóvenes
519 Alumno

atendido
519

151 Radicación en tiempo y
forma del recurso

500 Jóvenes
500 Alumno

atendido
500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500

152 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1619 Jóvenes
1619 Alumno

atendido
1619 1619 1619 1619 1619 1619 1619 1619 1619 1619 1619

5061 ATENCION A
JOVENES QUE ESTUDIAN

1619 Alumnos
1587 Alumno

atendido
1587 1358

153 Radicación en tiempo y
forma del recurso

780 Jóvenes
780 Alumno

atendido
780 780 780 780 780 780 780 780 780 780 780

6143 Instituto Tecnológico
Superior de

780 Jóvenes
807 Alumno

atendido
807

154 Radicación en tiempo y
forma del recurso

220 Jóvenes
220 Alumno

atendido
220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220

6071 Instituto Tecnológico
Superior de

220 Jóvenes
222 Alumno

atendido
222

6144 Instituto Tecnológico
Superior de

220 Jóvenes
222 Alumno

atendido
222
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

155 Radicación en tiempo y
forma del recurso

465 Jóvenes
465 Alumno

atendido
465 465 465 465 465 465 465 465 465 465 465

144 Radicación en tiempo y
forma del recurso

1350 Jóvenes
1350 Alumno

atendido
1350

172 Implementación y
validación del proceso de

3000 Jóvenes 3000 Joven 3000

179 Porcentaje de acciones
realizadas que

14 Escuela 330 Acción 60 30 30 30 20 20 30 30 30 30 20

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2241 Porcentaje de docentes
y directivos de

405 Docente
405 Docente
capacitado

40 20 20 20 20 185 20 20 20 20 20

161 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

455 Jóvenes
455 Alumno

atendido
455 455 455 455 455 455 455 455 455 455 455 455

159 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

365 Jóvenes
365 Alumno

atendido
365 365 365 365 365
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

162 Priorización y
contribución en brindar y

539 Jóvenes
539 Alumno

atendido
539 539 539 539 539 539 539 539 539 539 539 539

164 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

647 Jóvenes
647 Alumno

atendido
647

158 Priorización y
contribución en brindar y

568 Jóvenes
568 Alumno

atendido
568 568 568 568 568 568 568 568 568 568 568

166 Priorización y
contribución en brindar y

511 Jóvenes
511 Alumno

atendido
511 511 511 511 511 511 511 511 511 511 511

169 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

224 Jóvenes
224 Alumno

atendido
224 224 224 224 224 224 224 224 224 224 224

1084 Porcentaje de
estudiantes que logran

455 Jóvenes
455 Alumno

atendido
455 455 455 455 455 455 455 455 455 455 455 455

170 Priorización y
contribución en brindar y

458 Jóvenes
458 Alumno

atendido
458 458 458 458 458 458 458 458 458 458 458

160 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

365 Jóvenes
365 Alumno

atendido
365 365 365 365 365 365 365 365 365 365 365

163 Priorización y
contribución en brindar y

539 Jóvenes
539 Alumno

atendido
539 539 539 539 539 539 539 539 539 539 539 539

165 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

647 Jóvenes
647 Alumno

atendido
647 647 647 647 647 647 647 647 647 647 647
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

171 Dar prioridad en brindar
y garantizar la

555 Jóvenes
555 Alumno

atendido
555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555

2212 Porcentaje de
estudiantes que se

4800 Jóvenes
4800 Alumno

atendido
4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800 4800

1546 Porcentaje de material
informativo

44 Escuela 12 Difusión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

120 Porcentaje de pagos de
servicios básicos

1 Gobierno 78 Pago realizado 6 7 6 7 6 7 6 7 6 7 6 7

124 Porcentaje de recurso
aprobado y ejercido en el

27 Escuela
360 Documento de

Afectación
90 30 30 30 30 30 30 30 45 15

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

12 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

34 Porcentaje de efectividad
de los

7247 Habitantes 700 Porcentaje 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70

37 Días empleados para
lograr un Convenio

31140 Habitantes
1000 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

41 Prácticas adecuadas del
Nuevo Sistema de

1 Gobierno 1000 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

3 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

47 Porcentaje del Personal
Capacitado

1 Gobierno 1200 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

49 Porcentaje de
Conciliadores Certificados

1 Gobierno 1200 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Page 341 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

75 Número total de
Audiencias de

1 Gobierno 800 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

81 Proporción de audiencias
de conciliación

1 Gobierno 1200 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

257 Número total de
Audiencias de

1 Gobierno 1200 Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

10 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

69 Entrega de Informes
Financieros a la

50 Instituciones
y/o asociaciones

12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3030 Informe de la situación
económica y

2000 Adultos 12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3027 Reuniones de
vinculación con entidades

100 Instituciones
y/o

24 Reunión 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

3018 Iniciativas ciudadanas
creadas

2000 Adultos 5 Iniciativa 1 1 1 1 1

3014 Acciones de análisis y
generación de

2000 Adultos 24 Acción 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

8 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1398 Tasa de Variación de
los Ingresos

197 Gobierno 12 Reporte 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1398 Tasa de Variación de
los Ingresos

1 Adultos 11 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Page 343 of 361



U
PP U
R

PR
O

G
R

 P
R

ES
U

P

SP
R

O
G

 P
R

ES
U

P

PR
O

YE
C

TO

D
ic

ie
m

br
e

M
ar

zo

M
ay

o

A
go

st
o

Ju
lio

Fe
br

er
o

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

A
br

il

En
er

o

Ju
ni

o

Se
pt

ie
m

br
e

DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1402 Porcentaje de
cumplimiento de lo

197 Gobierno 12 Informe 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1402 Porcentaje de
cumplimiento de lo

2500000 Personas
12 Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

5 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1460 Porcentaje de Informes
Recibidos

9 Gobierno 12 Reporte 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1467 Porcentaje de
campañas publicitarias

197 Gobierno 6 Campaña 1 1 1 1 1 1

1467 Porcentaje de
campañas publicitarias

1 Adultos 11 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1471 Porcentaje de foros
realizados

197 Gobierno 12 Foro 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1010 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1010 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1475 Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales

197 Gobierno 12 Reporte 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1475 Porcentaje de cobro de
Impuestos Estatales

1 Adultos 10 Abrevadero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1476 Porcentaje de cobro de
los Derechos

197 Gobierno 12 Reporte 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1813 Porcentaje de acciones
de recuperación

197 Gobierno 780 Ejecución 30 40 50 60 70 80 90 90 90 90 90

5237 Pagos de ADEFAS 7 Proveedores 2 Pago 1 1

5266 Contratación de
servicio de fumigación en

196 Gobierno 9 Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

101 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

101 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1430 Actos de fiscalización
realizados

197 Gobierno 908 Acto 31 70 82 86 92 91 37 87 90 99 97 46

1431 Actos de fiscalización
realizados

197 Gobierno 908 Acto 31 70 82 86 92 91 37 87 90 99 97 46

1491 Porcentaje de Revisión
en la

197 Gobierno 908 Acto 31 70 82 86 92 91 37 87 90 99 97 46

1491 Porcentaje de Revisión
en la

197 Gobierno 908 Acto 31 70 82 86 92 91 37 87 90 99 97 46

1492 Porcentaje de Revisión
en la

197 Gobierno 1696 Acto 62 152 152 152 152 154 104 154 154 154 154 152

1492 Porcentaje de Revisión
en la

197 Gobierno 1696 Acto 62 152 152 152 152 154 104 154 154 154 154 152

1429 Cumplimiento de los
procedimientos en

197 Gobierno 908 Acto 31 70 82 86 92 91 37 87 90 99 97 46

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

1496 Porcentaje de
resoluciones positivas

1389 Empleados 60 Resolución 5 5 5 5 5 5 5 10 5 5 5

1498 Porcentaje de
opiniones jurídicas

1389 Empleados 36 Opinión 3 3 3 3 6 3 3 3 3 3 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

4 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1522 Porcentaje de sistemas
desarrollados

1389 Empleados
2 Sistema
informático

1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1534 Porcentaje de
capacitaciones brindadas

1389 Empleados 7 Capacitación 2 1 1 1 1 1

1537 Porcentaje de
Evaluaciones al

1398 Empleados 60 Evaluación 20 20 20

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

6 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1544 Porcentaje de pagos de
nómina

1400 Empleados
25 Pago de nómina

4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1544 Porcentaje de pagos de
nómina

1442695 Gobierno
1 Pago 1

6049 Adquisición laminas 123 Gobierno 1 Pieza 1

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

4748846
Habitantes

45 Laudo 45

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Personas 1 Resolución 1

2889 Indice Simple de
promoción realizada

4478846
Habitantes

34 Difusión 2 4 3 3 3 1 4 4 4 4 2

2911 Porcentaje de
demandas atendidas

4478846
Habitantes

60 Resolución 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

2934 Porcentaje de avance
del desarrollo del

4478846
Habitantes

10 Proyecto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2936 Prcentaje de avance en
la atención de

4478846
Habitantes

29000 Gestión 1300 2800 2800 3000 2800 2600 2800 2900 2800 2600 2600
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2937 Porcentaje de tareas
concluidas

4478856
Habitantes

60000 Proceso 2670 3659 5659 6659 6659 5659 3606 6659 4659 5793 5659 2659

2941 Porcentaje de unidades
del transporte

4748846
Habitantes

305 Operativo 10 25 30 30 30 20 20 30 30 30 30 20

2942 Porcentaje de folios de
revista mecanica

4748846
Habitantes

1870 Revista 25 200 140 200 200 150 100 200 200 125 230 100

2943 Porcentaje de quejas
atendidas

4478846 Usuarios
270 Queja 30 30 20 20 20 30 15 30 20 20 20 15

2946 Porcentaje de
atenciones, audiencias y

4748846
Habitantes

2550 Audiencia 50 200 400 400 400 250 50 200 150 200 200 50

2947 Porcentaje de
respuestas a solicitudes

4748846
Habitantes

25 Atención 1 2 3 3 3 2 2 3 3 2 1

2948 Porcentaje de
respuestas a solicitudes

4748846
Habitantes

15 Solicitud 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1

2950 Indice simple de
actualizaciónes de

4748846
Habitantes

1 Actualización 1

240 Proveer a la
dependencia de los

4748846
Habitantes

434 Documento de
Afectación

18 49 67 38 34 41 57 70 50 5 5

241 Coadyuvar con la
direccion de recursos

4748846
Habitantes

72 Nómina 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

242 Procesos administrativos 4748846
Habitantes

1349 Procedimiento
107 141 106 108 106 141 107 107 106 108 106 106

216 Atencion de los
requerimientos de

4748846
Habitantes

245 Resolución 20 20 25 25 20 20 15 20 20 20 20 20

218 Seguimiento con
autoridades competentes

4748846
Habitantes

30 Seguimiento 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2

220 Elaboración de
acuerdos, contratos,

4748846
Habitantes

25 Atención 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2

6163 SISTEMA DE
POSICIONAMIENTO

150 Usuarios 120 Sistema 120

225 Desarrollar el sistema
informatico para

4748846
Habitantes

100 Proyecto 27 9 19 45

228 Ejecutar,  gestionar,
operar y administrar el

4748846
Habitantes

29550 Gestión 7988 2659 5606
1329

7

231 Desarrollar los procesos
de tratamiento

4748846
Habitantes

130000 Proceso
3510

0
1200

0
2995

0
5295

0

213 Estudios elaborados
para analizar, evaluar y

4748846
Habitantes

220 Estudio 15 15 15 15 25 20 20 20 20 20 20 15

214 Realizacion de
normativas, lineamientos,

4748846
Habitantes

5 Norma 1 1 1 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

215 Proyectos para el
Sistema Estatal del

4748846
Habitantes

4 Proyecto 1 1 1 1

233 Realizar operativos de
revisión a unidades

4748846
Habitantes

18900 Inspección 2910 1800 1800 1920 1800 2760 5910

236 Realizar la revista
mecanica vehicular para

4748846
Habitantes

18900 Revista 2910 1800 1800 1920 1800 2760 5910

238 Atención de las
inconformidades de las

4748846
Habitantes

180 Queja 25 20 10 15 20 30 60

205 Mejorar el servicio del
transporte a través de

4748846
Habitantes

3500 Capacitado 332 340 233 247 335 310 189 350 310 335 330 189

207 Supervisar la
capacitacion y aplicación

4748846
Habitantes

12 Supervisión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

209 Aplicar examenes teorico
practicos para la

4748846
Habitantes

2500 Examen 205 235 180 190 255 225 150 240 220 250 200 150

210 Diseñar los programas
de instrucción

4748846
Habitantes

4 Programa 1 1 1 1

211 Promocionar la
importancia de formalizar

4748846
Habitantes

48 Difusión 24 24

212 Asesorar a
concesionarios y

4748846
Habitantes

24 Asesoría 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

221 Implementación de
programas de

4748846
Habitantes

42000 Trámite 6000 6100 6200 6100 1100 1200 800 1200 1100 1200 5800 5200

222 Registro y asignación de
la Clave Única de

4748846
Habitantes

26000 Registro 2500 3500 3500 1200 3100 3400 3300 3500 2000

224 Realización de
transferencias de

4748846
Habitantes

500 Transferencia 42 45 37 45 45 42 25 45 43 44 42 45

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

125 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

125 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1996 Establecer las bases,
principios y

4748846
Habitantes

561 Documento 73 62 56 34 42 42 43 42 39 63 50 15

1996 Establecer las bases,
principios y

4846846
Habitantes

561 Documento 73 62 56 34 42 42 43 42 39 63 50 15

1980 Cumplir a cabalidad
con las medidas

1800 Empleados 3528 Consulta 224 223 300 300 338 349 300 329 320 336 309 200

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

78 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2030 Derivar carpetas de
investigación que sean

6305 Personas 4535 Recepción 430 400 300 290 310 350 420 380 470 380 420 385
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2030 Derivar carpetas de
investigación que sean

6305 Personas 4535 Recepción 430 400 300 290 310 350 420 380 470 380 420 385

2042 Supervisar la operación
de la estrategia

19069 Personas 10336 Carpeta 851 871 873 874 876 859 833 837 885 875 862 840

2042 Supervisar la operación
de la estrategia

19069 Personas 10336 Carpeta 851 871 873 874 876 859 833 837 885 875 862 840

2048 Implementación del
Modelo de Atención

2123 Personas 1102 Sentencia 91 96 98 94 92 96 88 88 89 93 93 84

2048 Implementación del
Modelo de Atención

2123 Personas 1102 Sentencia 91 96 98 94 92 96 88 88 89 93 93 84

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

603 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2062 Coordinar la
persecución de los delitos

44 Personas
44 Asunto concluido

3 3 8 5 5 6 1 2 5 5 1

2062 Coordinar la
persecución de los delitos

44 Personas
44 Asunto concluido

3 3 8 5 5 6 1 2 5 5 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2078 Investigación y
persecución del delito

2895 Personas
386 Aseguramiento

34 24 32 30 24 19 22 41 46 46 40 28
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2084 Investigación y
persecución del delito

450 Personas 450 Gestión 40 30 50 40 30 50 30 40 40 30 40 30

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

74 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2115 Lograr de forma eficaz
y eficiente un

50 Personas 1505 Resolución 126 126 126 126 125 126 125 125 125 125 125 125

2115 Lograr de forma eficaz
y eficiente un

1600 Personas 1504 Resolución 126 126 126 126 125 125 125 125 125 125 125 125

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

70 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

1997 Investigar, clarificar y
combatir los delitos de

4748846
Habitantes

120 Carpeta 18 8 10 13 13 7 5 10 9 8 9 10

1997 Investigar, clarificar y
combatir los delitos de

4748846
Habitantes

120 Carpeta 18 8 10 13 13 7 5 10 9 8 9 10

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

11 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2014 Coordinación de
acciones con las

1206 Personas 1988 Cuadernillo 124 149 162 171 141 314 228 159 130 151 159 100

2014 Coordinación de
acciones con las

1206 Personas 1988 Cuadernillo 124 149 162 171 141 314 228 159 130 151 159 100
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

48 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2034 Llevar a cabo informes
de órdenes de

400 Personas 400 Informe 40 30 40 35 40 30 20 40 35 40 30 20

2034 Llevar a cabo informes
de órdenes de

400 Personas 400 Informe 40 30 40 35 40 30 20 40 35 40 30 20

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

22 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2052 Integrar las carpetas de
investigación

245 Personas 250 Acuerdo 13 17 19 12 28 60 17 20 15 10 22 17

2052 Integrar las carpetas de
investigación

245 Personas 250 Acuerdo 13 17 19 12 28 60 17 20 15 10 22 17

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

20 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2066 Realizar diversos actos
de investigación

4748846
Habitantes

610 Informe 50 50 50 50 55 50 55 50 50 50 55 45

2066 Realizar diversos actos
de investigación

4748846
Habitantes

610 Informe 50 50 50 50 55 50 55 50 50 50 55 45

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

19 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2082 Supervisar la operación
de la estrategia

4748846
Habitantes

63555 Investigación
5438 5191 5530 4950 5767 4714 5163 5377 5388 5717 5424 4896

2082 Supervisar la operación
de la estrategia

4748846
Habitantes

63555 Investigación
5438 5191 5530 4950 5767 4714 5163 5377 5388 5717 5424 4896

2087 Supervisar la operación
de la estrategia

4748846
Habitantes

1693 Operativo 149 131 144 155 135 148 126 139 148 153 139 126

2087 Supervisar la operación
de la estrategia

4748846
Habitantes

1693 Operativo 149 131 144 155 135 148 126 139 148 153 139 126

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1063 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

1063 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2035 Conducir las acciones
de apoyo

4748846
Habitantes

79651 Solicitud 5808 6318 7040 6912 6757 7108 6094 6522 6730 6480 7018 6864

2035 Conducir las acciones
de apoyo

4748846
Habitantes

79651 Solicitud 5808 6318 7040 6912 6757 7108 6094 6522 6730 6480 7018 6864

2041 Conducir las acciones
de apoyo

8955 Personas 8955 Solicitud 710 669 631 595 778 869 834 857 728 852 685 747

2041 Conducir las acciones
de apoyo

541267 Personas
8955 Evidencia 710 669 631 595 778 869 834 857 728 852 685 747
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2047 Conducir las acciones
de

4748846
Habitantes

46330 Solicitud 3760 4044 4104 4062 3937 3422 3677 3937 3826 3957 3906 3698

2047 Conducir las acciones
de

4748846
Habitantes

46330 Solicitud 3760 4044 4104 4062 3937 3422 3677 3937 3826 3957 3906 3698

2055 Conducir las acciones
de apoyo

4748846
Habitantes

260 Solicitud 25 24 30 19 17 18 25 18 26 19 18 21

2055 Conducir las acciones
de apoyo

4748846
Habitantes

260 Solicitud 25 24 30 19 17 18 25 18 26 19 18 21

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

416 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2068 Priorizar las
investigaciones

1515 Personas
1515 Investigación

125 115 130 120 110 130 110 135 125 140 150 125

2068 Priorizar las
investigaciones

1515 Personas
1515 Investigación

125 115 130 120 110 130 110 135 125 140 150 125

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

16 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2081 Investigar y esclarecer
delitos

4748846
Habitantes

72 Carpeta 4 8 9 3 4 8 5 7 3 9 6 6

2081 Investigar y esclarecer
delitos

4748846
Habitantes

72 Carpeta 4 8 9 3 4 8 5 7 3 9 6 6
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

139 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2108 Promover la aplicación
y procedencia

12330 Personas 6165 Resolución 430 430 525 445 525 540 530 535 580 535 565 525

2108 Promover la aplicación
y procedencia

12330 Personas 6165 Resolución 430 430 525 445 525 540 530 535 580 535 565 525

2130 Implementar y aplicar
mecanismos de

1300 Personas 1300 Seguimiento 100 137 120 93 98 100 101 112 115 100 125 99

2130 Implementar y aplicar
mecanismos de

1300 Personas 1300 Seguimiento 100 137 120 93 98 100 101 112 115 100 125 99

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

62 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2149 Ejecutar el programa
anual de

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2149 Ejecutar el programa
anual de

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Capacitación 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

23 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2128 Brindar atención
integral y

240 Mujeres 240 Acción 20 20 40 20 10 20 20 20 20 20 10 20
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2128 Brindar atención
integral y

240 Mujeres 240 Acción 20 20 40 20 10 20 20 20 20 20 10 20

2128 Brindar atención
integral y

960 Mujeres
3 Asunto concluido

1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

58 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

4385 Cumplimiento de
resoluciones emitidas por

1 Instituciones y/o
asociaciones

36 Trabajador 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

2009 Propiciar la resolución
pacífica de los

600 Personas 90 Programa 8 8 8 8 8 8 5 8 8 8 8 5

2020 Propiciar la resolución
pacífica de las

144 Personas 144 Queja 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

2028 Propiciar la resolución
pacífica de las

116 Personas 116 Canalización 10 10 10 10 10 8 10 10 10 10 10 8

2040 Representación y
asesoría en juicios de

1 Instituciones y/o
asociaciones

1050 Amparo 70 90 90 90 90 90 80 90 90 90 90 90

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

32 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2071 Generar los productos
estadísticos

4748846
Habitantes

8 Informe 2 1 1 2 1 1
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2073 Generar los productos
estadísticos

4748846
Habitantes

120 Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

2077 Desarrollo de planes,
protocolos y

1 Instituciones y/o
asociaciones

12 Manual 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

64 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2086 Con los documentos
que se gestionen, se

1 Instituciones y/o
asociaciones

1200 Documento 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2086 Con los documentos
que se gestionen, se

1 Instituciones y/o
asociaciones

1200 Documento 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

212 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2102 Organizar medidas
preventivas para evitar

1 Instituciones y/o
asociaciones

34 Registro 2 4 2 3 4 3 2 3 4 3 3 1

2102 Organizar medidas
preventivas para evitar

1 Instituciones y/o
asociaciones

34 Registro 2 4 2 3 4 3 2 3 4 3 3 1

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

31 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

2112 Fortalecer la
investigación y

990 Personas 495 Carpeta 40 40 40 45 40 45 40 40 40 40 40 45
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DENOMINACIÓN MONTO ORIGINAL OBJETIVO DEL PROYECTO /
ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

PROGRAMADO
ANUAL / UNIDAD DE

MEDIDA

2112 Fortalecer la
investigación y

990 Personas 495 Carpeta 40 40 40 45 40 45 40 40 40 40 40 45

4384 Cumplimiento de
obligaciones patronales

105 Empleados
25 Pago de nómina

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3
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